
แผนการด าเนินงานการบริหารความเสี่ยงประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2565    

 
แผนการด าเนินการ 

ระยะเวลา ช่วง
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1. ประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงระดับองค์กร ครั้งที่ 
1/2๕๖5 เพ่ือทบทวนข้อเสนอแนะจากฝ่ายบริหาร    การก าหนดกรอบ
บริหารความเสี่ยง แนวทางการด าเนินการบริหารจัดการความเสี่ยง และ
แผนการบริหารจัดการความเสี่ยง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2๕65 

             

2. ผู้รับผิดชอบการบริหารจัดการความเสี่ยงส านัก/กองแต่ละกอง  
ด าเนินการจัดท ารายงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  (โดยการน า
ผลสรุปจากกิจกรรมตามแบบ ปค.1)   

             

3. ผู้รับผิดชอบการจัดแผนบริหารความเสี่ยงสรุปผลรายงานตามแบบ  
ERM 01-0๕ แล้วรายงานผู้บริหาร 

             

๔. ประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงระดับองค์กร ครั้งที่   
๒/2๕65 (ติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง)  

             

๕. น าเสนอผลสรุปจากการประชุม ครั้งที่ ๒/2๕65 เพ่ือขอค าปรึกษา
จากฝ่ายบริหาร ก่อนน าเสนอต่อหัวหน้าหน่วยงาน (นายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น) 
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๖. จัดท ารายงานผลตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง               
 

๗. คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงระดับองค์กร พิจารณา
ทบทวนแผนบริหารจัดการความเสี่ ยง น าผลการประเมินและ
ข้อเสนอแนะไปใช้เป็นแนวทางในการทบทวนนโยบายและแนวทางการ
บริหารความเสี่ยงในปีถัดไป 

             

๘. หัวหน้าหน่วยงาน ฝ่ายบริหาร ให้ค าปรึกษาแนะน าในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง  

              

 
 
 



 


