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ส่วนท่ี  1   

 
1.1 บทน า 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้ องถิ่น     
พ.ศ. 2548  ได้นิยามศัพท์ที่เก่ียวข้องว่า “แผนการด าเนินงาน”  หมายถึง แผนการด าเนินงานขององ ค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด     
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ซ่ึงอธิบายได้ว่าแผนการด าเนินงานเป็น
เครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและ   
มีประสิทธิภาพ รวมทั้งใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            
ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและ   
บูรณาการการกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ          
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน  

  การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้   
 1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งาน ครุภัณฑ์ ส าหรับการพัฒนา
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 2. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการ พัฒนาท้องถิ่นที่ เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัด
ที่มีการด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น  
 3. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 4. เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององ ค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดและประกาศใช้  

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
1. การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งาน 

รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ และของ
หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือ
ได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่  
ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นในกา รจัดท าแผนการด าเนินงาน มี
ขั้นตอนดังนี้  
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1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ    
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  

1.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน  

1.3 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น ในการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  

2. การด าเนินการเพ่ือจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  
2.1 ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น มีหน้าที่ยกร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติ ม การแก้ไขแผนการ
ด าเนินงาน และรวบรวม แผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอ านาจหรือ เป็น
ความรับผิดชอบของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ เพ่ือจัดส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจั ดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ส านักปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)  

2.2 แนวทางด าเนินการตาม1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการไ ด้   
รวมไปถึง การก าหนดวันต่างๆ แต่ทั้งนี้ ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุ ม
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นในวัน สุดท้ายของกรอบ 30 วัน  

2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนใน
การจัดท าแผนการด าเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของผู้บริ หาร
ท้องถิ่นก็ตาม ไม่ควรขยายเวลา  เกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  

3.  การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม หรือการเพ่ิมเติมแผนการด าเนินงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จัดท าบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เม่ือประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ
แล้ว แต่มี โครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีให้องค์กรปกครองส่วนท้ องถิ่น
จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม  

3.1 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติมให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  
3.2 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม เป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ           

ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จั ดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย  
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3.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ให้ส านัก กอง ส่วน ฝายต่างๆ ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้
ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่ มีหน้าที่  รับผิดชอบเก่ียวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว  

3.4 เม่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้
ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่ว
กันและต้องปิดประกาศไว้ อย่างน้อย 30 วัน  

4. การแก้ไขแผนการด าเนินงาน  
4.1 เม่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานแล้วหากห้วงระยะเวลา

ที่ก าหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการด าเนินงานที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มีความ
ชัดเจน มากขึ้นให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอ านาจแก้ไขแผนการด าเนินงาน ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด  

4.2 การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์   
กลยุทธ์ หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการ
ด าเนินงานเป็นอ านาจผู้บริหารท้องถิ่น  

4.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ ไขแผนการด าเนินงาน ให้ส านัก กอง 
ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเก่ียวกับการจัดท าแผน พัฒนา
ท้องถิ่น เสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว  

4.4 เม่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่แก้ไขแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่ วกัน
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน   

1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 

  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้   
1. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งาน

ต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  
2. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ  

ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง  
3. ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่

องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นซ่ึงจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความ
ซ้ าซ้อนในการพัฒนาพ้ืนที่  

4. ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถบูรณาการงาน
ตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการท้องถิ่น  

 
 
 

 
 
                                           ๔ 



 
5. ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นอง ค์ร วม              

ในเชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  
6. น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 

แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ื อจัด
จ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนิน งานที่
ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
หากไม่สามารถด าเนินการได้ตามห้วง ระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการ
เพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณีเพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                           ๕ 
 
 

หลักการและเหตุผล  
 
 



องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ มีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา 67 และมาตรา 68            
แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  มาตรา 16             
แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ 
มีหน้าที่และอ านาจ    ในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม
สา ธา รณะ และมีหน้ า ที่ ต้ อ งปฏิ บั ติตา มระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยที่ ก าหนด ไว้  เช่ น  ร ะเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจ
เงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น 

 แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลตันหยง  
ลุโละ เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด โครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ข อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพัน ธ์กับ
การพัฒนาที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหาร ส่วน
ต าบลตันหยงลุโละ   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความ
ซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายใน
ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน  

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  จะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
ตันหยงลุโละ เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด า เนินกา ร ตา ม
พระราชบัญญัติการจัดซ้ือ จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
 
 
 
 

                                                  (นายอีลียะห์   ลาเตะ) 
                                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  



                                                                                             ๖ 
         ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

 
2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน และงบประมาณ  

                                  
สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ    อ าเภอเมืองปัตตานี    จังหวัดปัตตานี 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ท่ีด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1.   ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและ
เสริมสร้าง 
ความเข้มแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจ 
ชุมชนและการแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

1.1   ส่งเสริมสนับสนนุการสร้างงานสร้าง
อาชีพให้กับประชาชนในท้องถ่ิน 
 
 
 
 
 
 

แผนงาน   สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.50 15,000 0.07 ส านักปลัด 

รวม 5 1 1 1.50 15,000 0.07 1ส านัก 
 
 

 

แบบ ผด.01
  

 



 
๗ 
 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ท่ีด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2.   ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษาศาสนา 
ประเพณีวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

2.1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา
ท้ังในและนอกระบบ 

 

แผนงาน   การศึกษา 
 

17 25.38 7,925,773 37.82 กองการศึกษาฯ 

 

แผนงาน  การศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

 
7 

 
10.45 

 
550,000 

 
2.62 

กองการศึกษาฯ 

     

 

รวม 6 2 24 35.83 8,475,797 40.44 1 กอง 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.01
  

 



 
 

๘ 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ท่ีด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3.   ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ 
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

3.1   ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมี
จิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 

แผนงาน  สาธารณสุข 
 
 
 

7 10.45 165,000 0.78 กอง
สาธารณสุข 

รวม 4 1 7 10.45 165,000 0.78 1 กอง 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.01
  

 



                                                                                                 ๙ 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ท่ีด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

4.   ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
คุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน         
คนชราผู้ด้อยโอกาสในสังคม และ
ประชาชนท่ัวไป 

  

แผนงาน    สาธารณสุข 
 
 

7 10.45 185,000 0.88 กอง
สาธารณสุข 

แผนงาน  สังคมสงเคราะห์ 1 1.50 80,000 0.38 ส านักปลัด 

แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.50 20,000 0.09 ส านักปลัด 

แผนงาน  งบกลาง 4 5.98 7,004,000 33.42 ส านักปลัด 

      

รวม 4  13 19.43 7,289,000 34.77 1ส านัก/1กอง 

 
 
 

แบบ ผด.01
  

 



                                                                                                           ๑๐ 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ท่ีด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

5. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการกีฬา 
และการท่องเท่ียว 

5.1 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการ
กีฬา การออกก าลังกายและกิจกรรม 
นันทนาการ 

 

แผนงาน    การศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 
 
 

3 4.48 210,000 1.00 กองการศึกษาฯ 

รวม 7 1 3 4.48 210,000 1.00 1 กอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.01
  

 



 
                                                                                                          ๑๑ 
 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ท่ีด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

6.   ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ 
บริหารจัดการท่ีดี 

6.1   พัฒนาปรับปรุงระบบบริหาร
จัดการองค์กรตามหลักการบริหาร
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 
 

แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป 
 
 
 

7 10.45 425,300 2.02 ส านักปลัด 
กองคลัง 

 
 
แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
 
 

 
 
        1 

 
 

1.50 

 
 

30,000 

 
 

0.14 

 
 
ส านักปลัด 

 
 
 

     

รวม 6 2 8 11.95 455,300 2.16 1 ส านัก 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.01
  

 



 
 
                                                                                                             ๑๒  
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ท่ีด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

7.   ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

7.1   ก่อสร้างบุกเบิก ปรับปรุง 
บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน 
ระบบระบายน้ า 
 

 

แผนงาน    อุตสาหกรรมและการโยธา 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 10.45 4,283,000 20.44 กองช่าง 

รวม 5 1 7 10.45 4,283,000 20.44 1 กอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.01
  

 



 
 
                                                                                                           ๑๓ 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ท่ีด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

8. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความ 
 มั่งคงและเสริมสร้าง
สันติสุข 
 

8.1  ส่งเสริมสนับกิจกรรมด้านการ
รักษาความปลอดภัยในชีวิตและ         
ทรัพย์สิน 

 

แผนงาน    รักษาความสงบภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 5.98 60,000 0.28 ส านักปลัด 

รวม 3 1 4 5.98 60,000 0.28 1 ส านัก 

 
รวมท้ังส้ิน 

 
40 

 
9 

 
67 

 
100 

 
20,953,097 

 
100 

1ส านัก 
/4 กอง 

 

 
 
 

 

แบบ ผด.01
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ

  จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๑   การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน
1.1 กลยุทธ์ /แนวทางพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถ่ิน
     (๑)  แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๑ ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอาชีพ จัดกิจกรรม ๑๕,๐๐๐ ต.ตันหยง ส านักปลัด กย.67
ให้แก่ราษฎร ส่งเสริมอาชีพให้แก่ ลุโละ

ประชาชนในพ้ืนท่ี

๑๕,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7



๑๘
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๒     การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี   วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ

     (๑)  แผนงาน  การศึกษา

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๑ โครงการจัดซ้ือหนังสือพิมพ์ จัดซ้ือหนังสือพิมพ์ วารสาร ๕,๐๐๐ ต าบล กองการ กย.67

สนับสนุนศูนย์เรียนรู้ประจ าหมู่บ้าน โปสเตอร์ ตันหยงลุโละ ศึกษา

2 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรม จัดโครงการอบรม ๘๐,๐๐๐ ต าบล กองการ เมย.67

จริยธรรมอิสลามภาคฤดูร้อน จริยธรรมอิสลามภาค ตันหยงลุโละ ศึกษา

ฤดูร้อนให้แก่เด็กและ

เยาวชนในพ้ืนท่ี

3 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จัดกิจกรรมวันเด็ก ๑๕๐,๐๐๐ ต าบล กองการ มค.67

แห่งชาติ ตันหยงลุโละ ศึกษา
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๑๙
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๒     การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี   วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ

     (๑)  แผนงาน  การศึกษา
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
4 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ ๒๕๐,๐๐๐ ศพด. กองการ กย.67

บริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ต.ตันหยงลุโละ ศึกษา

๕ โครงการอุดหนุนโรงเรียนชุมชน เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร ๑,๗๒๙,๒๐๐ โรงเรียนชุมชน กองการ กย.67

บ้านกรือเซะ กลางวันส าหรับเด็กนักเรียน บ้านกรือเซะ ศึกษา

โรงเรียนชุมชนบ้านกรือเซะ

6 โครงการอุดหนุนโรงเรียนบ้าน เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร ๑,๗๒๙,๒๐๐ โรงเรียนบ้าน กองการ กย.67

ตันหยงลุโละ กลางวันส าหรับเด็กนักเรียน ตันหยงลุโละ ศึกษา

โรงเรียนบ้านตันหยงลุโละ

7 โครงการกีฬาสีสานสัมพันธ์ จัดกิจกรรมกีฬาสีสาน ๕๐,๐๐๐ ศพด. กองการ มีค.67
ครอบครัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สัมพันธ์ครอบครัว ศพด. 2 แห่ง ศึกษา

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7



๒๐
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ แบบ ผด.02

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๒     การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี   วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ

     (๑)  แผนงาน  การศึกษา
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๘ ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการประชุม จัดกิจกรรมประชุมผู้ ๓๐,๐๐๐ ศพด. กองการ พค.67

ผู้ปกครอง ปกครองและนิทรรศการ 2 แห่ง ศึกษา
วิชาการ ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

๙ ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเปิด จัดอบรมให้ความรู้และพา ๘๐,๐๐๐ ต.ตันหยงลุโละ กองการ กย.67
โลกทัศน์เรียนรู้นอกสถานท่ี เยาวชนทัศนศึกษา ศึกษา

เรียนรู้นอกสถานท่ี

๑๐ ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ 1.จัดนิทรรศการโชว์ผลงาน ๒๐๐,๐๐๐ ต.ตันหยงลุโละ กองการ กย.67
มหกรรมวิชาการศูนย์พัฒนา ส่ือการเรียนการสอน ศึกษา
เด็กเล็ก 2.กิจกรรมการแสดงความ

สามารถของเด็กนักเรียน
ฯลฯ

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7



๒๑
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๒     การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี   วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ

     (๑)  แผนงาน  การศึกษา
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
๑๑ ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ จัดอบรมให้ความรู้แก่ ๑๐,๐๐๐ อบต. กองการ กพ.67

หนูน้อยปลอดภัยต้องใส่หมวก เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนา ตันหยงลุโละ ศึกษา
กันน็อก เด็กเล็ก

๑๒ ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรม จัดโครงการอบรมและ ๗๐,๐๐๐ ตามท่ี กองการ มีค.67
และทัศนศึกษาชีวิตให้แก่เด็กและ ทัศนศึกษาดูงานนอก อบต.ก าหนด ศึกษา
เยาวชนในสถานศึกษา สถานท่ี

๑๓ ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากร ๓๐,๐๐๐ ตามท่ี กองการ กย.67
พัฒนาบุคลากร ของกองการศึกษาฯ อบต.ก าหนด ศึกษา

14 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ สนับสนุนการจัดการเรียน ๑,๖๐๕,๔๕๐ ศพด. กองการ กย.67
บริหารสถานศึกษา การสอนของ ศพด.สังกัด 2 แห่ง ศึกษา

อบต.ตันหยงลุโละ
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๒๒
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๒     การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี   วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ

     (๑)  แผนงาน  การศึกษา
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
๑๕ อาหารเสริม(นม)โรงเรียนสังกัด เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร ๑,๕๓๔,๗๔๔ รร.สังกัด กองการ กย.67

สพฐ. เสริม(นม)ส าหรับเด็ก สพฐ. ศึกษา
นักเรียนในโรงเรียนสังกัด
สพฐ

๑๖ อาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนา เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร ๓๒๒,๑๗๙ ศพด. กองการ กย.67
เด็กเล็ก เสริม(นม)ส าหรับเด็ก 2 แห่ง ศึกษา

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

๑๗ ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน ๕๐,๐๐๐ ต าบล กองการ กย.67
การจัดงาน กิจกรรม ตันหยงลุโละ ศึกษา
นิทรรศการ  การประกวด
การแข่งขันฯลฯ

๗,๙๒๕,๗๗๓  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม
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๒๓
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๒     การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี   วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ

(2)  แผนงาน   การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

1 โครงการจัดกิจกรรมวันฮารีรายอ จัดกิจกรรมวันฮารีรายอ ๕๐,๐๐๐ ต าบล กองการ เมย.67

อีดิลฟิตรีและวันฮารีรายอ ตันหยงลุโละ ศึกษา

อีดิลอัฎฮา

2 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริม จัดกิจกรรมส่งเสริมศิลป ๕๐,๐๐๐ ต าบล กองการ กย.67

ศิลปวัฒนธรรม วัฒนธรรม ตันหยงลุโละ ศึกษา

๓ ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม ๕๐,๐๐๐ ต าบล กองการ กย.67

พหุวัฒนธรรม ประเพณี วัฒนธรรมท้องถ่ิน ตันหยงลุโละ ศึกษา

และพหุวัฒนธรรมต่างๆ

4 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ จัดโครงการอบรมและ ๗๐,๐๐๐ ต าบล กองการ พค.67

มัคคุเทศก์น้อย ทัศนศึกษาดูงานแก่กลุ่ม ตันหยงลุโละ ศึกษา
เป้าหมาย
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๒๔
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๒     การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี   วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ

(2)  แผนงาน   การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๕ โครงการจัดงานวันเมาลิดสัมพันธ์ จัดกิจกรรมวันเมาลิดฯ ๖๐,๐๐๐ ต าบล กองการ ตค.66

ตันหยงลุโละ ศึกษา

6 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ จัดกิจกรรมเน่ืองใน ๒๒๐,๐๐๐ ต าบล กองการ กพ.67

รอมฏอนสัมพันธ์ เดือนรอมฎอนฯลฯ ตันหยงลุโละ ศึกษา

7 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิชาการ จัดกิจกรรมโรงเรียนสอน ๕๐,๐๐๐ โรงเรียน กองการ สค.67

ตาดีกาสัมพันธ์ ศาสนาในต าบล ตาดีกาใน พท. ศึกษา

๕๕๐,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม
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๒๕
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๓   การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

3.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

(1)  แผนงาน   สาธารณสุข
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
1 โครงการบริหารจัดการขยะภายใต้ จัดกิจกรรมในการบริหาร ๒๐,๐๐๐ ต าบล กอง มิย.67

กิจกรรมหลัก 3 RS จัดการขยะ ตามหลัก 3RS ตันหยงลุโละ สาธารณสุข

2 ค่าใช้จ่ายโครงการปรับภูมิทัศน์เพ่ิม จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้และ ๑๐,๐๐๐ ต าบล กอง กพ.67
พ้ืนท่ีสีเขียว ปรับปรุงภูมิทัศน์ในต าบล ตันหยงลุโละ สาธารณสุข

3 ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ท าความ จัดกิจกรรมรณรงค์และ ๑๐,๐๐๐ ต าบล กอง กย.67
สะอาดต าบลในพ้ืนท่ีสาธารณะ ร่วมกันท าความสะอาด ตันหยงลุโละ สาธารณสุข

ภายในต าบล

4 ค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์ จัดกิจกรรมส่งเสริมและ ๕,๐๐๐ ต าบล กอง กย.67
ลดการใช้พลังงาน รณรงค์การลดใช้พลังงาน ตันหยงลุโละ สาธารณสุข

5 ค่าใช้จ่ายในโครงการลด ละ เลิก ใช้ จัดโครงการอบรมและ ๑๐,๐๐๐ ต าบล กอง เมย.67
ภาชนะโฟม และถุงพลาสติก รณรงค์การเลิกใช้ภาชนะ ตันหยงลุโละ สาธารณสุข
บรรจุอาหาร โฟม ฯลฯบรรจุอาหาร
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๒๖ แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๓   การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

3.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

(1)  แผนงาน   สาธารณสุข
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

6 ค่าใช้จ่ายโครงการลอกคูระบายน้ า ลอกคูระบายน้ าเพ่ือ ๑๐๐,๐๐๐ ต าบล กอง กย.67

ป้องกันน้ าท่วมขัง ตันหยงลุโละ สาธารณสุข

7 ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมท าน้ าหมัก จัดการฝึกอบรมให้ความรู้ ๑๐,๐๐๐ ต าบล กอง พค.67

ชีวภาพเพ่ือบ าบัดน้ าเสีย ในการท าน้ าหมักชีวภาพ ตันหยงลุโละ สาธารณสุข

เพ่ือบ าบัดน้ าเสีย

๑๖๕,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม
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๒๗
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๔ การพัฒนาด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

4.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาสในสังคมและประชาชนท่ัวไป

(๑)  แผนงาน   สาธารณสุข
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๑ ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาล เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ๑๒๐,๐๐๐ ต าบล กอง กย.67
ท้องถ่ิน อาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน ตันหยงลุโละ สาธารณสุข

2 ค่าใช้จ่ายโครงการบ าบัดฟ้ืนฟู จัดกิจกรรมบ าบัดและ ๑๕,๐๐๐ ต าบล กอง พค.67
กลุ่มเส่ียงด้านยาเสพติด หมู่ท่ี 1-3 ฟ้ืนฟูกลุ่มท่ีมีความเส่ียง ตันหยงลุโละ สาธารณสุข

ด้านยาเสพติดในต าบล

๓ ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและ จัดกิจกรรมป้องกันและ ๑๐,๐๐๐ ต าบล กอง มิย.67
ควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ ควบคุมโรคติดต่อและโรค ตันหยงลุโละ สาธารณสุข

ท่ีไม่ติดต่อในต าบล
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๒๘
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๔ การพัฒนาด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

4.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาสในสังคมและประชาชนท่ัวไป

(๑)  แผนงาน   สาธารณสุข
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
4 ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและ จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ เวชภัณฑ์ ๑๐,๐๐๐ ต าบล กอง กย.67

ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าของ อปท. วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ตันหยงลุโละ สาธารณสุข

๕ โครงการอบรมให้ความรู้หญิงต้ัง จัดอบรมให้ความรู้แก่หญิง ๑๐,๐๐๐ ต าบล กอง มค.67
ครรภ์เพ่ือป้องกันการคลอดก่อน ต้ังครรภ์ในต าบล เพ่ือป้อง ตันหยงลุโละ สาธารณสุข
ก าหนด กันการคลอดก่อนก าหนด

๖ ค่าใช้จ่ายโครงการอาหาร พัฒนาสุขาภิบาลตลาด ๑๐,๐๐๐ ต าบล กอง มิย.67
ปลอดภัย  ตันหยงลุโละ สาธารณสุข

๗ ค่าใช้จ่ายโครงการจัดฝึกอบรม จัดอบรมให้ความรู้แก่ ๑๐,๐๐๐ ต าบล กอง พค.67
ให้ความรู้เพ่ือป้องกันและ เยาวชนและประชาชน ตันหยงลุโละ สาธารณสุข
แก้ไขปัญหายาเสพติด ท่ัวไป

๑๘๕,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม

พ.ศ.๒๕๖7พ.ศ.๒๕๖6



29
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๔ การพัฒนาด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

4.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาสในสังคมและประชาชนท่ัวไป

   (2)  แผนงาน  สังคมสงเคราะห์
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานพัฒนา ด าเนินงานเพ่ือพัฒนา ๘๐,๐๐๐ ต าบล ส านักปลัด มีค.67

คุณภาพชีวิตคนยากจน คนพิการ คุณภาพชีวิตคนยากจน ตันหยงลุโละ
ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และ คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อย
เด็กก าพร้า โอกาส เด็กก าพร้า

๘๐,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม

พ.ศ.๒๕๖7พ.ศ.๒๕๖6



30
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๔ การพัฒนาด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

4.2 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาสในสังคมและประชาชนท่ัวไป

   (3)  แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
1 ค่าใช้จ่ายในโครงการให้ความ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณี ๒๐,๐๐๐ ต าบล ส านักปลัด กย.67

ช่วยเหลือประชาชนในต าบล เยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิด ตันหยงลุโละ
สาธารณภัย  กรณีการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต หรือ
กรณีการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนด้านเกษตรกร
ผู้มีรายได้ท่ีได้รับความ
เดือดร้อนฯลฯ

๒๐,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม

พ.ศ.๒๕๖7พ.ศ.๒๕๖6



31
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๔ การพัฒนาด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

4.2 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาสในสังคมและประชาชนท่ัวไป

   (4)  แผนงาน  งบกลาง
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ ๔,๕๖๐,๐๐๐ ต าบล ส านักปลัด กย.67

ช่วยเหลือคนชราท่ีจด ตันหยงลุโละ
ทะเบียนตามกฏหมายว่าด้วย

หลักเกณฑ์การจ่ายเบ้ีย

ยังชีพผู้สูงอายุฯ

๒ เบ้ียยังชีพความพิการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ ๒,๓๐๓,๐๐๐ ต าบล ส านักปลัด กย.67
ช่วยเหลือคนพิการท่ี ตันหยงลุโละ
จดทะเบียนตามกฎหมายว่า

ด้วยการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ

คนพิการ

๓ เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ช่วย ๑,๐๐๐ ต าบล ส านักปลัด กย.67
เหลือผู้ป่วยเอดส์ท่ีจดทะเบียนตาม ตันหยงลุโละ
กฎหมายว่าด้วยการฟ้ืนฟูสมรรถ

ภาพผู้ป่วยเอดส์

พ.ศ.๒๕๖7พ.ศ.๒๕๖6



32
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๔ การพัฒนาด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

4.2 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาสในสังคมและประชาชนท่ัวไป

   (4)  แผนงาน  งบกลาง
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

4 สมทบระบบหลักประกันสุขภาพ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบ ๑๔๐,๐๐๐ ต าบล ส านักปลัด กย.67
ระดับท้องถ่ิน ระบบหลักประกันสุขภาพ ตันหยงลุโละ

ในระดับท้องถ่ิน

๗,๐๐๔,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม

พ.ศ.๒๕๖7พ.ศ.๒๕๖6



33

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี ๕  การพัฒนาด้านการกีฬาและการท่องเท่ียว

5.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา การออกก าลังและกิจกรรมนันทนาการ

   (1)  แผนงาน  การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๑ ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬา จัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอล ๑๐๐,๐๐๐ ต าบล กอง กย.67
ฟุตบอลต้านภัยยาเสพติด ส าหรับเยาวชน ประชาชน ตันหยงลุโละ การศึกษา

เพ่ือสร้างความรู้รักสามัคคี

๒ ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งทีมกีฬาเข้า จัดส่งทีมกีฬาเข้าร่วมการ ๕๐,๐๐๐ ต าบล กอง กย.67
ร่วมการแข่งขันท่ีหน่วยราชการจัด แข่งขันท่ีหน่วยราชการจัด ตันหยงลุโละ การศึกษา

๓ วัสดุกีฬา จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์กีฬา ๖๐,๐๐๐ ต าบล กอง กย.67
เช่นลูกฟุตบอล ตะกร้อ ตันหยงลุโละ การศึกษา
วอลเล่ย์บอล  ฯลฯ

๒๑๐,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม

พ.ศ.๒๕๖7พ.ศ.๒๕๖6



34
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี ๖   การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี

6.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

   (1)  แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
๑ ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ จัดฝึกอบรมและสัมมนา ๑๒๕,๐๐๐ ต าบล ส านักปลัด กย.67

สัมมนาเพ่ือพัฒนาบุคลากรของ บุคลากรของ อบต. ตันหยงลุโละ
อบต.

๒ ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกต้ัง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน ๑๐,๐๐๐ ต าบล ส านักปลัด กย.67
การด าเนินการเลือกต้ัง ตันหยงลุโละ

๓ อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์ ๒๕,๓๐๐ ศูนย์ปฏิบัติการ ส านักปลัด กย.67
ช่วยเหลือประชาชนของ อปท. ปฏิบัติการร่วมในการ ร่วมฯ
ในเขตอ าเภอเมืองปัตตานี ช่วยเหลือประชาชนของ

 อปท.ในเขตอ าเภอเมืองฯ

4 อุดหนุนโครงการส่งเสริมและ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตาม ๑๐,๐๐๐ ท่ีท าการ ส านักปลัด กย.67
พัฒนาองค์กรลูกเสือชาวบ้าน โครงการส่งเสริมและพัฒนา ปกครองฯ

องค์กรลูกเสือชาวบ้าน
จังหวัดปัตตานี

พ.ศ.๒๕๖7พ.ศ.๒๕๖6



35
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี ๖   การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี

6.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

   (1)  แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๕ ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดท าแผน เพ่ือเป็น คชจ.ในการจัด ๓๐,๐๐๐ ต าบล ส านักปลัด กย.67
พัฒนาท้องถ่ินและการประชาคม ประชุม คกก.และประชาคม ตันหยงลุโละ
ท้องถ่ิน ท้องถ่ิน เพ่ือจัดท าแผน

พัฒนาท้องถ่ินฯลฯ

๖ ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ เพ่ือเป็น คชจ.ในการจัดท า ๒๒๐,๐๐๐ ต าบล กองคลัง กย.67
แผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน แผนท่ีภาษีและทะเบียน ตันหยงลุโละ

ทรัพย์สิน ฯลฯ

๗ ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ เพ่ือเป็น คชจ.ในการด าเนิน ๕,๐๐๐ ต าบล กองคลัง กย.67
ภาษีเคล่ือนท่ีพบปะประชาชน โครงการภาษีเคล่ือนท่ีพบ ตันหยงลุโละ

ปะประชาชน

๔๒๕,๓๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม
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36
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี ๖   การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี

6.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

     (2)  แผนงาน     สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

1 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมความ เพ่ือเป็น คชจ.ในการจัด ๓๐,๐๐๐ ต าบล ส านักปลัด กย.67
ปรองดองสมานฉันท์และ อบต. กิจกรรมกาแฟยามเช้า ตันหยงลุโละ
สัมพันธ์ อบต.พบปพประชาชน 

กิจกรรมนันทนาการต่างๆ
และอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องฯลฯ

๓๐,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม
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๓๗
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

7.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้ า

     (๑)  แผนงาน    อุตสาหกรรมและการโยธา
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
๑ โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถนนกว้าง 4.00ม.ยาว68.00ม.   ๓๕๒,๐๐๐ หมู่ท่ี 3 กองช่าง กย.67

พร้อมคูระบายน้ า สายต่วนฆูรู ม.3 หนา 0.15 ม.หรือมีพ้ืนท่ี  ต าบล
272.00 ตร.ม. และขนาด ตันหยงลุโละ
กว้างคูระบายน้ า 0.60 ม. 

ยาวคูระบายน้ า 49.00 ม. 

ลึกเฉล่ีย 0.65 ม.  

๒ โครงการก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้างถนน 4.00 ม.  ๒,๐๒๗,๐๐๐ หมู่ท่ี 2 กองช่าง กย.67
พร้อมคูระบายน้ า สายแบเลาะ ยาว165.00ม.หนา0.15ม.  ต าบล
ภารโรง ม.2 หรือมีพ้ืนท่ี 660.00 ตร.ม.  ตันหยงลุโละ

กว้างคูระบายน้ า 0.60 ม. 

ยาวคูระบายน้ า 334.00 ม

ลึกเฉล่ีย 0.90 ม. 
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๓๘
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

7.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้ า

     (๑)  แผนงาน    อุตสาหกรรมและการโยธา
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. กว้างถนน 2.00 ม.     ๒๔๔,๐๐๐ หมู่ท่ี 1 กองช่าง กย.67

พร้อมคูระบายน้ า ยาว50.00ม.หนา0.15ม. ต าบล
สายเปาะซูมานะ ม.1 หรือมีพ้ืนท่ี 100.00 ตร.ม. ตันหยงลุโละ

กว้างคูระบายน้ า 0.60 ม. 
ยาวคูระบายน้ า 50.00 ม.
ลึกเฉล่ีย 0.60 ม. 

๔ โครงการก่อสร้างถนน คสล. กว้างถนน 3.60 ม.      ๒๔๕,๐๐๐ หมู่ท่ี 2 กองช่าง กย.67
พร้อมคูระบายน้ า สาย ยาว330.00ม.หนา0.15ม. ต าบล
หน้ากีรออาตี ม.2 หรือมีพ้ืนท่ี 60.00 ตร.ม. ตันหยงลุโละ

กว้างคูระบายน้ า 2.00 ม.
ยาวคูระบายน้ า 30.00 ม.
ลึกเฉล่ีย 0.70 ม. 
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๓๙
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

7.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้ า

     (๑)  แผนงาน    อุตสาหกรรมและการโยธา
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
5 โครงการก่อสร้างถนน คสล. กว้างถนน 3.00 ม.     ๒๕๗,๐๐๐ หมู่ท่ี 3 กองช่าง กย.67

พร้อมคูระบายน้ าสาย ยาว45.00ม.หนา0.15ม. ต าบล
ข้างกูโบร์รายอ ม.3 หรือมีพ้ืนท่ี 153.00 ตร.ม. ตันหยงลุโละ

กว้างคูระบายน้ า 0.60 ม. 
ยาวคูระบายน้ า 45.00 ม.
ลึกเฉล่ีย 0.70 ม. 

๖ โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถนน 4.00 ม.  ๖๗๕,๐๐๐ หมู่ท่ี 3 กองช่าง กย.67
สายครูวี ม.3 ยาว 206.00 ม. ต าบล

หนา 0.15 ม.  ตันหยงลุโละ
 หรือมีพ้ืนท่ี 824.00 ตร.ม. 
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๔๐
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

7.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้ า

     (๑)  แผนงาน    อุตสาหกรรมและการโยธา
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

7 โครงการบุกเบิกถนนสายใหม่ กว้างถนน 5.00 ม.   ๔๘๓,๐๐๐ หมู่ท่ี 3 กองช่าง กย.67
(ลงหินคลุก) ม.3 ยาว 282.00 ม. ต าบล

หนา 0.20 ม. ตันหยงลุโละ
 หรือมีพ้ืนท่ี1,410.00ตร.ม.

๘ โครงการจัดท าศาลากูโบร์ ขนาดกว้าง 3.00 ม. ๒๑๗,๐๐๐ หมู่ท่ี 1-3 กองช่าง กย.67
เคล่ือนท่ี หมู่ท่ี 1-3 ยาว 5.00ม. สูง 2.50ม. ต าบล

ตามแบบแปลนท่ี อบต. ตันหยงลุโละ
ก าหนด

๔,๕๐๐,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม
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๔๑
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี ๘  การพัฒนาด้านความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข

8.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

     (1)  แผนงาน    รักษาความสงบภายใน
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
๑ ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ จัดฝึกอบรมและฝึกซ้อม ๓๐,๐๐๐ อบต. ส านักปลัด

ซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา แผนป้องกันและบรรเทา ตันหยงลุโละ มีค.67
สาธารณภัย สาธารณภัย

๒ ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการป้องกัน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด ๑๐,๐๐๐ ต.ตันหยงลุโละ ส านักปลัด เมย.67
และลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง โครงการป้องกันและลด
เทศกาลต่างๆ อุบัติเหตุทางถนนช่วง

เทศกาลต่างๆ

๓ ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการป้องกัน จัดฝึกอบรมและฝึกปฏิบัติ ๑๐,๐๐๐ ต.ตันหยงลุโละ ส านักปลัด กค.67
และระงับอัคคีภัยในครัวเรือน ในการป้องกันและระงับ
หมู่ท่ี 1-3 อัคคีภัยในครัวเรือน

พ.ศ.๒๕๖7พ.ศ.๒๕๖6



๔๒
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

8.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

     (1)  แผนงาน    รักษาความสงบภายใน
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

4 ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรม จัดโครงการอบรมทบทวน ๑๐,๐๐๐ ต.ตันหยงลุโละ ส านักปลัด มิย.67
ทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสา ชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติฯอบต.ตันหยงลุโละ ภัยพิบัติ อบต.ตันหยงลุโละ

๖๐,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - รวม

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ  (กรณีกันเงินไว้แล้ว)

  จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ท่ี ๒     การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี   วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ

     (๑)  แผนงาน  การศึกษา
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๑ อาหารเสริม(นม) โรงเรียนสังกัด เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม ๑,๕๙๐,๔๔๖ โรงเรียน กอง ธค.66
สพฐ. (นม) ส าหรับเด็กนักเรียน สังกัด สพฐ. การศึกษา

ในโรงเรียนสังกัด สพฐ

๒ อาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนา เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม ๓๘๓,๒๔๐ ศพด.2 แห่ง กอง
เด็กเล็ก (นม) ส าหรับเด็กนักเรียน การศึกษา

ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ของ อบต.

ข้อบัญญัติ พ.ศ.2566
หน้า  130-131

๑,๙๗๓,๖๘๖  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7

รวม
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ  (กรณีกันเงินไว้แล้ว)

  จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

7.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้ า

     (๑)  แผนงาน    อุตสาหกรรมและการโยธา
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๑ โครงการก่อสร้างถนน คสล. ขนาด กว้าง 4.00 ม. ๓๕๔,๐๐๐ หมู่ท่ี 3 กองช่าง ธค.66
สายปะเงาะเบ  หมู่ท่ี 3 ยาว 125.00 ม. ต.ตันหยงลุโละ

หนา 0.15 ม.  หรือมี
พ้ืนท่ี 500.00 ตร.ม.
ตามแบบแปลนท่ี อบต.
ก าหนด

ข้อบัญญัติ พ.ศ.2566
หน้า  149

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ  (กรณีกันเงินไว้แล้ว)

  จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

7.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้ า

     (๑)  แผนงาน    อุตสาหกรรมและการโยธา
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๒ โครงการก่อสร้างทางเดินเท้า ขนาด กว้าง 2.30 ม. ๑,๓๑๓,๐๐๐ หมู่ท่ี 3 กองช่าง ธค.66
สายก าปงซานอ (บนคูระบายน้ า ยาว 147.00 ม. ต.ตันหยงลุโละ
ตัววี)  หมู่ท่ี 3 ตามแบบแปลนท่ี อบต.

ก าหนด

ข้อบัญญัติ พ.ศ.2566
หน้า  149

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ  (กรณีกันเงินไว้แล้ว)

  จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

7.1 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  ก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้ า

     (๑)  แผนงาน    อุตสาหกรรมและการโยธา
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๓ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ ปรับปรุงภูมิทัศน์พร้อม ๔๙๙,๐๐๐ หมู่ท่ี 3 กองช่าง ธค.66
ติดต้ังไฟประดับรอบมัสยิดกรือเซะ ติดต้ังไฟประดับรอบ ต.ตันหยงลุโละ
(ต้ังจ่ายรายการใหม่) มัสยิดกรือเซะ

๔ โครงการซ่อมแซมระบบประปา ซ่อมแซมระบบประปา ๕๓,๐๐๐ หมู่ท่ี 1-3 กองช่าง ธค.66
ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 1-3 ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 1-3 ต.ตันหยงลุโละ

                                   รวม ๒,๒๑๙,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7
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แบบ ผด.02/1

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน  

กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ

     (๑)  แผนงาน  การศึกษา
ล าดับท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีด าเนินการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๑ พัดลมติดผนัง พร้อมติดต้ัง จัดซ้ือพัดลมติดผนัง ๒๔,๐๐๐ ศพด. กอง กย.67
พร้อมติดต้ัง ขนาด 16 น้ิว อบต. การศึกษา
จ านวน 12 ตัว ตันหยงลุโละ

                                   รวม ๒๔,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

                           2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
                แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6

          องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7
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แบบ ผด.02/1

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน  

กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา  พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

   (2)  แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป
ล าดับท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีด าเนินการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๑ เคร่ืองปรับอากาศ ขนาด 30,000 จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ ๓๖,๐๐๐ ห้องประชุมฯ ส านักปลัด กย.67
BTU. ขนาด 30,000 BTU. อบต.

จ านวน 1 เคร่ือง ตันหยงลุโละ

                                   รวม ๓๖,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

                           2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
                แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6

          องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7
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แบบ ผด.02/1

ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่  

กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ

     (๑)  แผนงาน  การศึกษา
ล าดับท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีด าเนินการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๑ โทรทัศน์ แอลอีดี (LED TV) จัดซ้ือโทรทัศน์ แอลอีดี ๓๘,๐๐๐ ศพด. กอง กย.67
(LED TV) ขนาด 50 น้ิว อบต. การศึกษา
จ านวน 2 เคร่ือง ตันหยงลุโละ

                                   รวม ๓๘,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

                แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6
          องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7

                           2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
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แบบ ผด.02/1

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์  

กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ

     (๑)  แผนงาน  การศึกษา
ล าดับท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีด าเนินการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๑ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบ ๔,๑๐๐ อบต. กอง กย.67
ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank ฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง ตันหยงลุโละ การศึกษา
Printer) หมึกพิมพ์  (Ink Tank

Printer) จ านวน 1 เคร่ือง

                                   รวม ๔,๑๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7

                           2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
                แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6

          องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี
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แบบ ผด.02/1

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์  

กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

     (2)  แผนงาน  สาธารณสุข
ล าดับท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

ท่ีด าเนินการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

๑ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบ ๕,๐๐๐ อบต. กอง กย.67
ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank ฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง ตันหยงลุโละ สาธารณสุข
Printer) หมึกพิมพ์  (Ink Tank

Printer) จ านวน 1 เคร่ือง

                                   รวม ๕,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

                           2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
                แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6

          องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7


