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ส่วนที่ 1  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
   ด้านกายภาพ 
 1.1   ที่ตั้ง องค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละ  ตั้งอยู่ในเขตอำเภอเมืองปัตตานี  จังหวัด
ปัตตานี  อยู่ห่างจากตัวอำเภอไปทิศตะวันตก  ประมาณ  6  กิโลเมตร 
 1.2   เนื้อที่ โดยประมาณ  3.00  ตารางกิโลเมตร ( 1,875  ไร่ ) 
 1.3   อาณาเขตติดต่อ 
         ทิศเหนือ  จรดทะเลหลวงอ่าวไทย 
         ทิศใต้  จรดตำบลคลองมานิง  อำเภอเมืองปัตตานี 
         ทิศตะวันออก จรดตำบลบาราโหม  อำเภอเมืองปัตตานี 
         ทิศตะวันตก จรดตำบลบานา  อำเภอเมืองปัตตานี 
 1.4   ลักษณะภูมิประเทศ 

  ตำบลตันหยงลุโละ  ตั้งอยู่ในเขตอำเภอเมือง จังหวัดปัตตานี  มีลักษณะภูมิอากาศแบบร้อนชื้น 
แบ่งเป็น  2  ฤดู  คือ 

1.4.1  ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์  ถึงเดือนเมษายน  อากาศจะร้อนที่สุดใน
เดือนเมษายน   ตำบลตันหยงลุโละไม่ห่างจากอ่าวไทยฝั่งตะวันออกมากนัก  รวมทั้งสภาพพ้ืนที่มีการทำสวน  
เช่น  สวนมะพร้าวและผลไม้บางส่วนมีส่วนช่วยให้อากาศไม่ร้อนมากนัก 

1.4.2  ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคม  ถึงเดือนมกราคม ได้รับอิทธิพลจากลมมรสุม
ตะวันตกเฉียงใต้  และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ  จะมีฝนตกชุกต่อเนื่องกันแลโดยทั่วไปจะมีฝนตกหนัก
ถึงหนักมากเป็นบางช่วงปริมาณฝนเฉลี่ยตลอดปี  ประมาณ  2,083  มม.  และมีฝนตกประมาณปีละ  
156  วัน  โดยเฉพาะในเดือนพฤศจิกายนจะมีฝนตกมากที่สุด  สำหรับอุณหภูมิเฉลี่ยตลอดปี ประมาณ  
27.27  องศาเซลเซียส  อุณหภูมิสูงสุดประมาณ  31.4  องศาเซลเซียส   

         ตำบลตันหยงลุโละ  มีลักษณะพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มชายฝั่งทะเล  พื้นทีบริเวณชายฝั่งทะเล
เหมาะสำหรับเลี้ยงหอยแครง  และทำนาเกลือ  พ้ืนที่ด้านในดินที่สภาพเป็นดินร่วนปนทราย 
 1.5   จำนวนหมู่บ้าน มีจำนวน  3  หมู่บ้าน 
  -  จำนวนหมู่บ้านตั้งอยู่ในเขต  อบต.  ทั้ง  3  หมู่บ้าน  ได้แก่ 
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  หมู่ที่  1  บ้านตันหยงลุโละ 
  หมู่ที่  2  บ้านตันหยงลุโละ 
  หมู่ที่  3  บ้านกรือเซะ 
 1.6   ท้องถิ่นอ่ืนในตำบล 
  -  จำนวนเทศบาล - แห่ง 
  -  จำนวนสุขาภิบาล - แห่ง 
 1.7   ประชากร 
  มีประชากรทั้งสิ้น จำนวน  7,040 คน 
  ชาย   จำนวน  3,470 คน 
  หญิง   จำนวน  3,570 คน 
  มีความหนาแน่นเฉลี่ย 2,347 คน/ตารางกิโลเมตร 
  

         1.8  ครัวเรือน 
  มีครัวเรือนทั้งสิ้น จำนวน  1,529 หลังคาเรือน 

 
แผนที่ตำบลตันหยงลุโละ 
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 2.   สภาพทางเศรษฐกิจ 
           2.1   อาชีพ 
         ตำบลตันหยงลโุละ  เป็นตำบลที่อยู่ติดชายฝั่งทะเลอ่าวไทย  ราษฎรส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพ  ทำประมง  ทำนาเกลือ  ค้าขาย  รับจ้างทั่วไป  และท่ีสำคัญสามารถเลี้ยงหอยได้ดี  
นอกจากนี้ตำบลตันหยงลุโละยังเป็นที่ตั้งของมัสยิดกรือเซะ  และฮวงซุ้ยเจ้าแม่ลิ้มกอเหนียว  ซึ่งเป็น
โบราณสถานและสถาน ที่ท่องเที่ยวสำคัญของจังหวัดปัตตานี  และตั้งอยู่ริมฝั่งทะเลอ่าวไทย  สามารถ
พัฒนาและปรับปรุงเป็นที่ท่องเที่ยวประจำตำบล  อำเภอ  จังหวัด  ได้ในอนาคต 
  2.2   หน่วยธุรกิจในเขต  อบต. 
   -  ธนาคาร    - 
   -  โรงแรม    - 
   -  ปั๊มน้ำมันและก๊าซ   - 
   -  โรงแรมอุตสาหกรรม   - 
   -  โรงสีข้าว    - 
 3.   สภาพทางสังคม 
  3.1   การศึกษา 
   -  โรงเรียนประถมศึกษา   2 โรง 
   -  โรงเรียนมัธยมศึกษา   - โรง 
   -  โรงเรียนสอนศาสนา   2 โรง 
   -  ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน 2 แห่ง 
  3.2   สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
   -  มัสยิด     8 แห่ง 
   -  ศาลเจ้า    1 แห่ง 
   -  โบสถ ์    - แห่ง 
   -  สุเหร่า    3 แห่ง 
  3.3   สาธารณสุข 
   -  โรงพยาบาลของรัฐ   - แห่ง 
   -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล 1 แห่ง 
   -  สถานพยาบาลเอกชน   - แห่ง 
   -  ร้านขายยาแผนปัจจุบัน   1 แห่ง 
   -  อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ  ร้อยละ  100 
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  3.4   ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   -  จุดตรวจตำรวจ    1 แห่ง 
   -  สถานีดับเพลิง     - แห่ง 
 4.   การบริการพื้นฐาน 
  4.1   การคมนาคม 
   องค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละ  เป็นตำบลที่อยู่ติดถนนทางหลวงสาย
ปัตตานี – นราธิวาส   สำหรบัถนนเข้าสู่หมู่บ้าน   ถนน   ซอย ภายในหมู่บ้านเป็นถนนลาดยาง คสล.   
ถนนหินคลุก  และบางส่วนเป็นถนนลูกรัง  ทำให้หารคมนาคมเป็นไปด้วยความสะดวก 
  4.2   การโทรคมนาคม 
   -  ทีท่ำการไปรษณีย์โทรเลข  - แห่ง 
   -  สถานีโทรคมนาคมอ่ืน   - แห่ง 
  4.3   การไฟฟ้า 
   -  มีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
  4.4   แหล่งน้ำธรรมชาติ 
   -  ลำคลอง    3 สาย 
   -  บึง , หนอง , และอ่ืนๆ   1 สาย 
  4.5   แหล่งน้ำที่สร้างข้ึน 
   -  ฝาย     - แห่ง 
   -  บ่อน้ำตื้น    35 แห่ง 
   -  บ่อน้ำบาดาล     9 บ่อ 
   -  ประปาหมู่บ้าน     11 แห่ง 
 
  5.  ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ 
   องค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละ  มีพื้นที่ติดชายฝั่งทะเลอ่าวไทยระยะทาง
ประมาณ  3  กิโลเมตร  บริเวณชายฝั่งสามารถเพาะสัตว์น้ำได้ดี  และบางส่วนสามารถพัฒนาให้เป็น
สถานที่ท่องเที่ยวได้ 
 

  มวลชนจัดตั้ง 
   -  ลูกเสือชาวบ้าน    -  รุ่น    -     คน 
   -  ไทยอาสาป้องกัน    -   รุ่น   -     คน 
   -  กองหนุนเพื่อความมั่นคงของชาติ  -   รุ่น   -     คน 
   -  อ่ืนๆ (อปพร.)     1   รุ่น   54  คน 
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ศักยภาพในตำบล 
 สถานะทางการคลัง 
    รายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละ 
    ประจำปีงบประมาณ  2565                           43,775,000.-  บาท                       
  -รายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง        660,200.-   บาท    
  -รายได้ทีร่ัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 18,637,524.-  บาท 
           -เงินอุดหนุนจากรัฐบาล                        24,477,276.-  บาท  
   
  จุดเด่นของพ้ืนที่ 
  ตำบลตันหยงลุโละ  ตั้งอยู่ชายฝั่งทะเลอ่าวไทย  ราษฎรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพประมง  
ทำนาเกลือ  ค้าขาย  บางส่วนรับจ้างแรงงานทั่วไป   บริเวณอ่าวชายฝั่งสามารถเพาะเลี้ยงหอยแครง   และ  
สัตว์น้ำได้ดี  การคมนาคมสะดวก  อยู่ใกล้ตลาดตัวเมือง  ตำบลตันหยงลุโละมีสถานที่ท่องเที่ยวที่สำคัญของ
จังหวัดปัตตานี  คือ  มัสยิดโบราณกรือเซะและฮวงซุ้ยเจ้าแม่ลิ้มก่อเหนี่ยว 
                                                            

                                    สภาพทางประเพณีและวัฒนธรรม 

  ประชากรของตำบลตันหยงลุโละ เกือบทั้งหมดนับถือศาสนาอิสลาม  ซึ่งมีขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ สิ่งยึดเหนี่ยวต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งส่วนที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวันและอาชีพของ
ชาวบ้าน ซึ่งส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านการประมง  และอาชีพรับจ้าง มีขนบธรรมเนียมประเพณีต่างๆ 
ดังนี้ 

  1.  ประเพณีการเข้าสุนัต  ( มาโซะยาวี )  เป็นพิธีการที่เป็นแนวทางหรือแบบที่ปฏิบัติ
ตามท่านนบีท่านเคยได้กระทำมาแล้ว  และสำหรับการใช้คำที่แทน “ การเข้าอิสลาม” หรือพิธีขลิบหนังหุ้ม
ปลายอวัยวะเพศชาย “ ซึ่งคำว่า โซะยาวี  ใช้กับคนที่ไม่ใช่เป็นมุสลิม”  เข้ารีตถืออิสลาม  ส่วนสุนัตเป็นพิธี
พึงปฏิบัติส่วนผู้ที่ทำการขลิบหนังหุ้มอวัยวะเพศ คือ มูดีน 

  2.  ประเพณีการเกิด  เมื่อมีมารดาคลอดบุตรใหม่ สามีหรือผู้ที่มีความรู้ทางศาสนาจะ 
“อาซัน” หรือ “ บัง” ( การพูดกรอกหู ) ให้กับทารก โดยจะกล่าวข้อความเกี่ยวกับการรำลึกถึงองค์อัลลอฮฺ 
และนบีมูฮัมหมัด  ผู้เป็นศาสดาของศาสนาอิสลาม  หลังจากทารกคลอดแล้วประมาณ 7 วัน ก็จะมีพิธีโกน
ผมไฟ  ตั้งชื่อและอากีกะห์ ซึ่งจะกระทำกันไปพร้อมกันในคราวเดียวกันก็ได้ 

  3.  ประเพณีการแต่งงาน  การทำพิธีแต่งงานของผู้นับถือศาสนาอิสลาม ก็มีข้อปฏิบัติ 
กฎ และหลักเกณฑ์ตามหลักศาสนา  ซึ่งมีข้อแตกต่าง จากศาสนาอ่ืน ๆ คือ ผู้ชายสามารถแต่งงานกับผู้หญิง 
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ได้ในขณะเดียวกันได้ถึง 4 คน  แต่มีข้อแม้คือจะต้องดูได้ ทั้งนี้ก็เพ่ือเป็นการช่วยเหลือหญิงหม้าย  หญิง
อนาถาและยังมีข้อบังคับต่าง ๆ เช่น ถ้าสามีออกจากบ้านเกิน 3 วัน โดยไม่ได้รับการยินยอมจากภรรยา ๆ 
สามารถฟ้องร้องต่อคณะกรรมการอิสลามก็ต้องมีการพิจารณาและสามีจะต้องให้เงินค่าเลี้ยงดู  หรือสามี
ออกจากบ้านเกิน 6 เดือน  โดยไม่ได้รับการยินยอมจากภรรยา  ถือว่าหมดสภาพการเป็นสามี  ภรรยา  การ
ทำพิธีแต่งงานก็ต้องลงชื่อ  โต๊ะอีหม่าม  เจ้าบ่าว  เจ้าสาว  บิดาฝ่ายหญิง  และพยานในหนังสือสำคัญเพ่ือ
เป็นหลักฐาน  อันเป็นพิธีเสร็จสมบูรณ์ การแต่งงานตามประเพณีนิยมในหมู่บ้าน  ฝ่ายหญิงจะเชิญญาติบิดา
มารดามาร่วมพิธีเรียกว่า “ มาแกปูโล๊ะ” ( การกินเหนียว )  ส่วนฝ่ายชายจะเชิญญาติฝ่ายตน เรียกว่า เชิญมา 
“ มางือนา”  คือเชิญมารู้จักเจ้าสาวและก็มีการร่วมรับประทานอาหาร 

  4.  ประเพณีมาแกปูโล๊ะ (กินเหนียว)  งานกินเหนียวหรือมาแกปูโล๊ะนี้ความจริงไม่ใช่กิน
เหนียวโดยตรง  แต่เชิญไปร่วมกันรับประทานอาหาร สันนิษฐานว่าเดิมคงใช้ข้าวเหนียวจึงเปลี่ยนมากินข้าว
จ้าว  ประเพณีมาแกปูโล๊ะสมัยก่อน  หมายถึง  การกินเลี้ยงเนื่องในพิธีแต่งงาน  และพิธีสุนัตเท่านั้น  แต่
ปัจจุบันมาแกปูโล๊ะมีความหมายกว้างออกไปถึงงานเลี้ยงในงานมงคลต่าง ๆ เช่น งานเลี้ยงส่งบุตร ไปศึกษา
ต่อ ฯ 

  5.  ประเพณีการกวนอาซูรอ  จัดขึ้นในช่วงเวลา ตรงกับวันที่ ๑๐ เดือนมุฮัรรอม ซึ่งเป็น
เดือนแรกของปีของศาสนาอิสลาม (ประมาณเดือนพฤศจิกายนของทุกปี) ความเป็นมาของการกวนข้าว 
อาซูรอ หรือกวนขนมอาซูรอสืบเนื่องจากได้เกิดน้ำท่วมใหญ่ในสมัยนบีนุฮ (อล) ทำให้เกิดความเสียหายแก่
ทรัพย์สิน ไร่นาของประชาชนและสาวกของนบีนุฮ (อล) และคนทั่วไปอดอาหาร นบีนุฮ (อล) จึงประกาศให้
ผู้ที่มีสิ่งของเหลือพอจะรับประทานได้ ให้เอามากองรวมกัน และให้เอาของเหล่านั้นมากวนเข้าด้วยกัน 
เพ่ือให้ทุกคนได้รับประทานอาหารกันโดยทั่วหน้า ความสำคัญ การกวนข้าวอาซูรอ (ขนมอาซูรอ) เป็น
ประเพณีท้องถิ่นของชาวไทยมุสลิมในจังหวัดชายแดนภาคใต้ คำว่า อาซูรอ เป็นภาษาอาหรับ แปลว่า การ
ผสม การรวมกัน คือการนำสิ่งของที่รับประทานได้หลายสิ่งหลายอย่างมากวนรวมกัน มีทัง้ชนิดคาวและ
หวาน การกวนข้าวอาซูรอจะใช้คนในหมู่บ้านมาช่วยกันคนละไม้คนละมือ เพ่ือความสามัคคีและสร้างความ
พร้อมเพรียงเป็นน้ำหนึ่งใจเดียวกัน อันมีผลต่อการอยู่ร่วมกันของสังคมอย่างมีความสุข ก่อนจะแจกจ่ายให้
รับประทานกัน เจ้าภาพจะเชิญบุคคลที่นับถือของชุมชนขึ้นมากล่าวขอพร (ดูอา) ก่อน จึงจะแจกให้คนทั่วไป
รับประทานกัน พิธีกรรม การกวนข้าวอาซูรอเริ่มด้วยการที่เจ้าภาพประกาศเชิญชวนนัดหมายให้ชาวบ้าน
ทราบว่าจะมีการกวนข้าวอาซูรอกันที่ไหน เมื่อใด เมื่อถึงกำหนดนัดหมายชาวบ้านก็จะนำอาหารดิบ เช่น 
เผือกมัน ฟักทอง มะละกอ กล้วย ข้าวสาร ถั่ว เป็นต้น มารวมเข้าด้วยกันแล้วปอกหั่น ตัดให้เป็นชิ้นเล็กชิ้น
น้อย จากนั้นนำเครื่องปรุง เช่น ข่า ตะไคร้ หอม กระเทียม ผักชี ยี่หร่า เกลือ น้ำตาล กะทิ เป็นต้น มาเป็น
เครื่องผสมโดยหั่นตัดให้เป็นชิ้นเล็ก ๆ เช่นเดียวกัน สำหรบักะทิจะคั้นเฉพาะน้ำมาผสม วิธีกวน นำกระทะ 
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ใบใหญ่ตั้งไฟ มีไม้พายสำหรับคนขนมอาซูรอ หลังจากตั้งกะทะบนเตา คั้นน้ำกะทิใส่ลงไป ตำหรือบด
เครื่องแกงหยาบ ๆ ใส่ลงในน้ำกะทิ เมื่อกะทิเดือดใส่อาหารดิบต่าง ๆ ที่กล่าวมาแล้ว คนด้วยไม้พาย
จนกระท่ังทุกอย่างเปื่อยยุ่ย กวนต่อไปจนเป็นเนื้อเดียวกัน เมื่อแห้งได้ที่แล้วตักใส่ถาด โรยหน้าด้วยไข่เจียว
หั่นบาง ๆ หรืออาจโรยหน้ากุ้ง เนื้อสมัน ปลาสมัน ผักชี หอมหั่นฝอย แล้วแต่รสนิยมของท้องถิ่น แล้วตัด
เป็นชิ้น ๆ แจกจ่ายกันรับประทาน หมายเหตุ : เนื้อสมัน ปลาสมัน คือ ปลา หรือเนื้อวัว ที่ต้มเค่ียวด้วย
เครื่องแกงจนแห้ง ใช้ทัพพีขยี้จนเนื้อเหล่านั้นเป็นผงฝอย แล้วนำไปโรยหน้าขนมอาซูรอ ถ้าเป็นชนิดหวานมี
ส่วนผสมเหมือนอาซูรอชนิดคาว แต่งใส่เครื่องเทศ และอาหารจำพวกเนื้อ เพ่ิมน้ำตาลให้มากข้ึนและไม่ต้อง
โรยหน้า 
         6.  ประเพณีการทำศพ  การทำศพในศาสนาอิสลามมี  4  ประการ 
   6.1  การอาบน้ำศพ ชาเบร  จะห้ามอาบน้ำศพและให้นำศพไปฝังได้เลยเพราะ
ถือว่าเป็นศพที่ตายในทางที่ดีที่ สุด และถ้าศพที่ตายปกติ ศพทารก และศพที่ตายอย่างกะทันหันจะมีการ
อาบน้ำศพ ซึ่งธรรมดา 
   6.2  การห่อศพ  ศพชายจะห่อ 1-3  ชั้น สว่นศพผู้หญิงจะห่อ  5  ชั้น 
   6.3  การละหมาดให้ศพ ผู้ทำพิธีละหมาดต้องมีอย่างน้อย 3 คน ขึ้นไป 
   6.4  การฝังศพ ชาวไทยมุสลิม จะมีการฝังศพอย่างเดียวไม่มีการเผา โดยจะวาง
ศพให้นอนตะแคงไหลขวาลง โดยหันหน้าไปทางอัลกะบะฮ ณ นครเมกกะฮ ซึ่งอยู่ทางทิศตะวันตกของ
ประเทศไทย 
  7.  การบริจาคซากาต เป็นเรื่องของการทำบุญไม่ใช่ประเพณี แต่เป็นเรื่องของศาสนาซึ่ง
การบริจาคซากาตนี้ชาวไทยมุสลิมทั้งหลายบริจาค ทรัพย์สินที่เหลือใช้ให้แก่ผู้ยากจน ผู้ซึ่งมีสิทธิรับบริจาค
ซากาต คือ คนอนาถา ผู้ขัดสน เจ้าหน้าที่รัฐบาลได้แต่งตั้งรวบรวมซากาต ผู้เลื่อมใสนับถือศาสนาอิสลาม
ระยะแรกแต่มีความยากจน ทาสที่นายทุนทำสัญญาให้ไปหาเงินเป็นค่าไถ่ต้องปลดปล่อยเป็นไท  
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
 การจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลจะต้องมีความสัมพันธ์ระหว่างแผนยุทธศาสตร์ชาติ
เพ่ือขับเคลื่อน    การพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ของประเทศ
ไทยกำลังอยู่ระหว่างการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ ซ่ึงขณะนี้
อยู่ระหว่างการดำเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการจัดทำร่างยุทธศาสตร์
ชาติ    โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙)  สรุปย่อได้  ดังนี้ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ความเป็นมา... 
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๑. ความเป็นมา 
 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ชาติ  มีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้
ความเห็นชอบเพ่ือใช้เป็นกรอบในการดำเนินงานในระยะที่  ๒ ของรัฐบาล (ปี ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙) และกรอบ                    
การปฏิรูปในระยะที่ ๓ (ปี ๒๕๖๐ เป็นต้นไป) คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ               
๒ คณะ ได้แก่ (๑) คณะอนุกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูป เพ่ือจัดทำร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ ๒๐ ปี และ (๒) คณะอนุกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพ่ือจัดทำ                   
ร่างแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 
 คณะอนุกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปได้ดำเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ ๒๐ ปี ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีกำหนด โดยได้มีการนำความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกรรมการ
จัดทำยุทธศาสตร์ชาติที่มาจากหลายภาคส่วน ได้แก่ ภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ นักวิชาการ 
รวมถึงได้พิจารณานำข้อคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแห่งชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเป็นข้อมูลใน                  
การยกร่างยุทธศาสตร์ชาติด้วย และได้นำเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
จัดทำยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดำเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ 
 ในการดำเนินการขั้นต่อไป คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติจะนำเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
เพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะได้มีการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน  ก่อนที่จะนำเสนอต่อ                
สภานิติบัญญัติแห่งชาติให้ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ชาติมาใช้เป็นกรอบในการกำหนดทิศทางในการบริหาร
ประเทศภายในเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ ซึ่งเป็นช่วงเวลาของการประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ                     
ฉบับที่ ๑๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙ - กันยายน ๒๕๖๔) นอกจากนี้หน่วยงานต่างๆ จะได้นำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ซึ่งเป็นแผนระยะ ๕ ปี มาถ่ายทอดลงสู่แผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนารายสาขา              
ในระหว่างที่กลไกการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติตามร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่อยู่ระหว่างการดำเนินการ ซึ่งคาดว่าจะ
ดำเนินการแล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ 

๒. สาระสำคัญ 
     ๒.๑ สภาพแวดล้อม 

ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมากระแสการเปลี่ยนแปลงที่ เกิดขึ้นในโลกเป็นไปอย่างรวดเร็วและ                     
ในหลากหลายมิติทำให้ภูมิทัศน์ของโลกเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยสำคัญ โดยก่อให้เกิดโอกาสทั้งในด้านเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแต่ขณะเดียวกันท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงใน               
ด้านต่างๆ ก็มีปัจจัยเสี่ยงและภัยคุกคามที่ต้องบริหารจัดการด้วยความยากลำบากมากขึ้นกระแสทุนนิยมและ                  
การเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์เศรษฐกิจของโลกได้ส่งผลให้โครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสร้าง
เศรษฐกิจในระบบ “เกษตรแบบพ่ึงตนเอง” ต้องปรับตัวและเปลี่ยนไปเป็นระบบเศรษฐกิจที่ “พ่ึงพาอุตสาหกรรม
และการส่งออก” การพัฒนาในภาคเกษตรล่าช้ากว่าฐานการผลิตอ่ืนๆ  ที่อาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ้น
ตามลำดับโดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน์และความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี
สารสนเทศ จึงมีปัญหาความเหลื่อมล้ำทางด้านรายได้ระหว่างภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรมและระหว่าง
สังคมในเมืองและชนบทขยายวงกว้างขึ้น  และปัญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุ่มเกษตรกรรายย่อยและ                    
ในภาคชนบทรวมทั้งโอกาสในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ แหล่งทุน และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ
สำหรับประชาชนที่อยู่ในพื้นท่ีห่างไกลก็มีในวงแคบกว่า  ในขณะที่การใช้เทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรมและ 
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บริการเองก็นับว่ายังอยู่ในกลุ่มประเทศที่ใช้เทคโนโลยีในระดับกลางๆ  ซึ่งส่วนใหญ่ไม่สามารถพัฒนาได้เอง
ภายในประเทศ ต้องนำเข้ามาจากต่างประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใช้วัตถุดิบและแรงงานเข้มข้นในการเป็น
จุดแข็งในการแข่งขันและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกด้านหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ของโลก
และแรงขับเคลื่อนของเทคโนโลยีสมัยใหม่รวมทั้งความเชื่อมโยงอย่างใกล้ชิดของสังคมโลกได้ทาให้เกิดภัยคุกคาม
และความเสี่ ยงด้าน อ่ืนๆ  ที่ซับซ้อนขึ้นอาทิ  การก่อการร้าย  โรคระบาด  เครือข่ายยาเสพติดข้ามชาติ                   
และการก่อการร้าย อาชญากรรมข้ามชาติในรูปแบบต่างๆ ขณะที่การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวน
รุนแรงขึ้น ซ่ึงล้วนแล้วเป็นความเสี่ยงในการดำรงชีวิตของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และการบริหาร
ราชการแผ่นดินของภาครัฐ 
 นอกจากนั้นในช่วงต้นศตวรรษที่ ๒๑ กระแสโลกาภิวัตน์ได้ทำให้ภูมิทัศน์ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม
ของโลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิทัล  ในขณะที่โอกาสทางเศรษฐกิจ
ขยายเพ่ิมข้ึน แต่ช่องว่างทางสังคมก็ยิ่งกว้างขึ้นรวมถึงช่องว่างทางดิจิทัล (digital divide) ถ้าหากไม่สามารถลดลง
ก็จะยิ่งทำให้ความเหลื่อมล้ำทางรายได้และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกต่างมากขึ้น  ประกอบกับ              
ในอนาคต ๒๐ ปีข้างหน้าสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญ                
ในทุกมิต ิเงื่อนไขภายนอกท่ีสำคัญต่อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ได้แก่  กระแสโลกาภิวัตน์ที่เข้มข้นขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องและมีความเสี่ยงและท้าทายต่อการปรับตัวมากขึ้นจากการเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน  
เงินทุน ข้อมูลข่าวสารองค์ความรู้และเทคโนโลยี และสินค้าและบริการ ขณะเดียวกันการรวมกลุ่มเศรษฐกิจใน
ภูมิภาคนำไปสู่ความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะที่ศูนย์รวมอำนาจทางเศรษฐกิจโลกเคลื่อนย้ายมาสู่เอเชียภายใต้
สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจโลกซึ่งในช่วงระยะ ๑๐ ปีข้างหน้าจะยังคงได้รับผลกระทบจากปัจจัยสำคัญหลาย
ประการทั้งปัญหาต่อเนื่องจากวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจโลกในช่วงปี  ๒๕๕๑ – ๒๕๕๒ และวิกฤติการณ์ในกลุ่ม
ประเทศยูโรโซนที่ทาให้ระดับหนี้สาธารณะในประเทศต่างๆ เพ่ิมสูงขึ้นและกลายเป็นความเสี่ยงต่อความยั่งยืน
ทางการคลัง ขณะที่จะมีผลพวงต่อเนื่องจากการดำเนินมาตรการขยายปริมาณเงินขนาดใหญ่ในสหรัฐฯ  ยุโรป               
และญี่ปุ่น ซึ่งเป็นความเสี่ยงให้เกิดภาวะเงินเฟ้อได้เมื่อเศรษฐกิจฟ้ืนตัวเต็มที่ รวมทั้งอาจจะมีความผันผวนของ               
การเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ นอกจากนั้นการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเข้าสู่จุดอ่ิมตัวมากขึ้น 
ขณะที่การพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ที่จะช่วยให้ประสิทธิภาพการผลิตของโลกเพ่ิมข้ึนขนานใหญ่และเป็นวงกว้าง เช่นที่
เคยเกิดขึ้นในช่วงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไม่มีแนวโน้มการก่อตัวที่ชัดเจน  แต่ก็มีแนวโน้มของการพัฒนา
เทคโนโลยีในรูปแบบใหม่ๆ ที่จะเป็นโอกาสสาหรับการพัฒนาเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ๆ ซึ่งภายใต้เงื่อนไขดังกล่าว 
เศรษฐกิจโลกในช่วง ๑๐ ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ ๕.๑ ในช่วง ๕ ปีก่อนวิกฤติ
เศรษฐกิจโลก (๒๕๔๖ – ๒๕๕๐) สถานการณ์ที่ตลาดโลกขยายตัวช้า แต่ประเทศต่างๆ ขยายกำลังการผลิตเพ่ือ
ยกระดับศักยภาพการผลิต การแข่งขันในตลาดโลกจะมีความรุนแรงขึ้น ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทย
ในระยะ ๑๐ - ๑๕ ปี ข้างหน้านี้ จะทำให้ขนาดของตลาดในประเทศขยายตัวช้าลง เงื่อนไขดังกล่าวเป็นความเสี่ยง
สำหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาวหากประเทศไทยไม่เร่งปรับโครงสร้างเพ่ือแก้ปัญหาจุดอ่อนและเสริม
จุดแข็งให้สัมฤทธิ์ผล 
 ในด้านความมั่นคงของโลกก็กำลังก้าวเข้าสู่ช่วงเปลี่ยนผ่านที่สำคัญจากการปรับดุลอำนาจของสหรัฐฯ 
เพ่ือพยายามคงบทบาทผู้นำโลกและเพ่ือคานอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียที่เพ่ิมมากขึ้นในเอเชียและยุโรป
นั้น น่าจะมีผลทำให้บรรยากาศด้านความมั่นคงของโลกในช่วงปี ๒๕๖๐ – ปี ๒๕๗๙ มีลักษณะผสมผสานกันทั้ง
ความร่วมมือและความขัดแย้ง โดยขึ้นอยู่กับปัจจัยผลประโยชน์แห่งชาติทั้งในระดับทวิภาคีและ  พหุภาคีเป็น
องค์ประกอบสำคัญในการกำหนดนโยบายของประเทศและกลุ่มประเทศ สำหรับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี
อย่างรวดเร็วจะเป็นเงื่อนไขสำคัญสำหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเช่นกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยี
สมัยใหม่ที่เป็นอัจฉริยะจะกระทบการดำรงชีวิตของคนและทำให้เกิดธุรกิจรูปแบบใหม่ รวมทั้งเกิดการเชื่อมต่อและ
การบรรจบกันของเทคโนโลยีก้าวหน้าอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ์ ซึ่งประเทศไทยจะต้องลงทุนด้าน 
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ทรัพยากรมนุษย์และการวิจัยให้สามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ เงื่อนไขการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตร     
กับสิ่งแวดล้อมก็จะเป็นเกณฑ์มาตรฐานที่กดดันให้ประเทศไทยต้องปรับเปลี่ยนไปสู่สังคมสีเขียวโดยการพัฒนาและ         
นำเทคโนโลยีสีเขียวมาใช้ก็จะมีส่วนสำคัญ และช่วยแก้ปัญหาการลดลงของทรัพยากรต่างๆ  รวมทั้งน้ำมัน               
ซึ่งแม้ราคาจะลดลงแต่มีผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม จึงต้องผลักดันให้มุ่งสู่การผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบ
ต่างๆ รวมทั้งพืชพลังงานที่อาจจะส่งผลกระทบต่อความมั่นคงทางอาหารของโลก 
 นอกจากนั้น ยังมีข้อจำกัดและความเสี่ยงสำคัญจากการเข้าสู่สังคมสูงวัยของโลกและภาวะภูมิอากาศ
เปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกร้อน ทั้งนี้โครงสร้างประชากรโลกที่เข้าสู่สังคมสูงวัย แม้จะส่งผลให้เกิดโอกาส
ทางธุรกิจใหม่ๆ แต่มีความเสี่ยงให้เกิดการแย่งชิงแรงงานและเงินทุน รวมทั้งมีแรงกดดันต่อการใช้จ่ายงบประมาณ
ด้านสวัสดิการและสาธารณสุขเพ่ิมขึ้นในหลายๆ ประเทศกลายเป็นความเสี่ยงด้านการคลังที่สำคัญ สำหรับภาวะ
โลกร้อนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่ผันผวนก่อให้เกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นนั้น                  
กดดันให้ต้องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการดำเนินธุรกิจ การดำรงชีวิต การผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตร                          
ต่อสิ่งแวดล้อมมากขึ้น ในขณะที่ความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนาให้มีความทั่วถึงมากขึ้น  
ประกอบกับจำนวนประชากรที่เพ่ิมขึ้นจะส่งผลให้ความเป็นเมืองเติบโตอย่างต่อเนื่อง ตามมาด้วยการมีข้อกำหนด
ของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่ และความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ภายใต้เงื่อนไข                    
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว การยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดีทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน  การใช้ระบอบ
ประชาธิปไตย และการปฏิบัติให้เป็นไปตามสิทธิมนุษยชนจะเข้มข้นมากขึ้น 
 สำหรับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมภายในประเทศไทยนั้น  ผลของการพัฒนาตั้งแต่อดีต              
ถึงปัจจุบันทำให้ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามลำดับ โดยถูกจัดอยู่ในกลุ่มประเทศระดับรายได้                     
ปานกลางมาตั้งแต่ปี ๒๕๓๑ และได้ขยับสูงขึ้นมาอยู่ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางตั้งแต่                   
ปี ๒๕๕๓  และล่าสุดในปี ๒๕๕๗  รายได้ประชาชาติต่อหัวเพ่ิมข้ึนเป็น ๕,๗๓๙๒ ดอลลาร์ สรอ. ต่อปีฐานการผลิต
และบริการหลากหลายขึ้น ฐานการส่งออกสินค้าอุตสาหกรรมใหญ่ขึ้นมาก หลายสาขาการผลิตและบริการสามารถ
แข่งขันและมีส่วนแบ่งในตลาดโลกสูงขึ้นและสร้างรายได้เงินตราต่างประเทศในระดับสูง  อาทิ กลุ่มยานยนต์ 
อิเล็กทรอนิกส์และเครื่องใช้ไฟฟ้า อุตสาหกรรมอาหาร สินค้าเกษตร การท่องเที่ยว และบริการด้านสุขภาพ 
ฐานเศรษฐกิจที่ใหญ่ขึ้นส่งผลให้การจ้างงานเพ่ิมขึ้นเป็น ๓๘.๑ ล้านคนจากประชากรวัยแรงงาน ๓๘.๖ ล้านคน 
อัตราการว่างงานเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ ๑ ปัญหาความยากจนจึงลดลงตามลำดับจากร้อยละ ๒๐.๐ ในปี ๒๕๕๐                 
เป็นร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับ โอกาสการได้รับการศึกษา บริการสาธารณสุข                 
บริการสาธารณะและโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคม  อ่ืนๆ รวมถึงการเข้าถึงทรัพยากรต่างๆ       
มีความครอบคลุมและมีคุณภาพดีขึ้นตามลำดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเป็นสากลมากขึ้น                    
ความร่วมมือระหว่างประเทศไทยกับนานาชาติทั้งในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพ่ือเป็นกลไกและช่องทางในการ
สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความก้าวหน้าไปมาก รวมทั้งกรอบความร่วมมือ
ที่ช่วยทำให้ประเทศไทยสามารถยกระดับมาตรฐานต่างๆ ไปสู่ระดับสากลก็มีความคืบหน้ามากขึ้น 
 นอกจากนั้น ประสบการณ์ในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในปี ๒๕๔๐ – ๒๕๔๑ ได้ส่งผลให้
ภาครัฐและภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสร้างภูมิคุ้มกัน ให้ดีขึ้นตามแนวคิดการบริหารจัดการที่
ดีอันได้แก่ การดำเนินการที่มีประสิทธิภาพ  โปร่งใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นระบบดีขึ้น                     
มีการกับดูแลวินัยทางการเงินการคลังที่กำหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเป็นแนวปฏิบัติที่ดีขึ้นและฐานะ
การคลังมีความมั่นคงมากขึ้น และฐานะเงินสำรองระหว่างประเทศอยู่ในระดับสูง มีการปรับปรุงในเรื่องกฎหมาย 
กฎระเบียบต่างๆ ให้มีการดำเนินการอย่างเป็นระบบมากขึ้น มีการสร้างความเป็นธรรมให้กับกลุ่มต่างๆ สามารถ
คุ้มครองผู้บริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบได้ดีขึ้น ช่วยสร้างบรรยากาศของการแข่งขันในตลาด 
และสนับสนุนให้การดำเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคล่องตัวมากขึ้น 
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 แต่ประเทศไทยก็ยังมีจุดอ่อนในเชิงโครงสร้างหลายด้านทั้งทางเศรษฐกิจ  สังคม และการเมือง 
จุดอ่อนสำคัญของประเทศไทยได้แก่ โครงสร้างประชากรสูงอายุมากขึ้นตามลำดับ แต่คุณภาพคนโดยเฉลี่ยยังต่ำ
และการออมไม่เพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานทั้งในกลุ่มทักษะฝีมือสูงและกลุ่มทักษะฝีมือระดับล่าง                   
ผลิตภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยังต่ำ ทั้งระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่ำ ต้องอาศัยการเพ่ิมปริมาณเป็นแรง
ขับเคลื่อนหลัก ขณะที่โครงสร้างเศรษฐกิจมีสัดส่วนภาคการค้าระหว่างประเทศต่อขนาดของเศรษฐกิจสูงกว่า
เศรษฐกิจภายในประเทศมาก จึงมีความอ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอกเป็นสำคัญ ฐานการผลิตเกษตร
และบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ำ โดยที่การใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือการเพ่ิมมูลค่ายังมีน้อย 
การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอ การวิจัยที่ดำเนินการไปแล้วไม่ถูกนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์                    
เชิงเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างคุ้มค่า การพัฒนานวัตกรรมมีน้อย สำหรับการดำเนินงานและการบริหารจัดการ
ภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ  การดำเนินงานเพ่ือการพัฒนามักขาดความต่อเนื่อง
ประสิทธิภาพต่ำ ขาดความโปร่งใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะที่ปัญหาคอร์รัปชั่นมีเป็นวงกว้าง การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์รวมทั้งการบริหารจัดการน้ำยังไม่เป็นระบบโครงข่ายที่สมบูรณ์และล่าช้า 
การบังคับใช้กฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบต่างๆ ล้าสมัยไม่ทันกับการเปลี่ยนแปลง คนไทยยังมี
ปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม ไม่เคารพสิทธิผู้อ่ืนและไม่ยึดผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญขณะที่ความเหลื่อมล้า
และความแตกแยกในสังคมไทยยังเป็นปัญหาที่ท้าทายมาก  รวมทั้งปัญหาในด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีเผชิญกับภาวะขยะล้นเมืองและสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมลงในทุกด้าน 

 ทั้งนี้ ปัจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศที่จะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยที่สำคัญ ได้แก่ 
การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์  ในระยะเวลา ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะมีนัยยะที่
สำคัญยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ กำลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง ผู้สูงอายุจะเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว                 
ย่อมส่งผลต่อศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใช้จ่ายการลงทุนและการออม ตลอดจนค่าใช้จ่าย
ด้านสุขภาพ ความมั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับข้อจำกัด                 
ด้านทรัพยากร ทั้งด้านแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะต่อต้นทุนการผลิตและสภาพแวดล้อมความเป็นอยู่
ของประชาชนนอกจากนั้นปัญหาความเหลื่อมล้ำในมิติต่างๆ ก็มีนัยยะต่อการสร้างความสามัคคีสมานฉันท์ในสังคม 
ข้อจำกัดต่อการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์ ความจำเป็นในการลงทุนเพ่ือยกระดับบริการทางสังคมและโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายที่ทำให้เกิดความเป็นธรรมและลดความ
เหลื่อมล้ำ และที่สำคัญเงื่อนไขจำเป็นที่ต้องปรับตัวคือ การแก้ปัญหาความอ่อนแอของการบริหารราชการแผ่นดิน 
ที่ทำให้จำเป็นต้องเร่งปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดี 
 โครงสร้างที่เป็นจุดอ่อนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปร่งใสดังกล่าว                    
จะส่งผลให้ประเทศไทยยิ่งต้องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใต้สถานการณ์ที่กระแสโลกาภิวัตน์                 
เข้มข้นขึ้น เป็นโลกไร้พรมแดนอย่างแท้จริง โดยที่การเคลื่อนย้ายของผู้คน สินค้าและบริการ เงินทุน องค์ความรู้
เทคโนโลยี ข้อมูลและข่าวสารต่างๆ เป็นไปอย่างเสรี ส่งผลให้การแข่งขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้นโดยที่ประเทศต่างๆ 
เร่งผลักดันการเพ่ิมผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแข่งขัน  ขณะเดียวกันความเสี่ยงและข้อจำกัด                  
ที่เกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงต่อการดำเนินธุรกิจและการดำเนินชีวิตของผู้คนก็เพ่ิมขึ้น กฎเกณฑ์และ
กฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเข้มงวดมากขึ้นทั้งในเรื่องการปลดปล่อยมลพิษ สิทธิมนุษยชน และกฎระเบียบ
ทางการเงิน เป็นต้นเงื่อนไขต่างๆ ดังกล่าวจะเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับตัวและมีการบริหารความเสี่ยง
อย่างชาญฉลาดมากขึ้น โดยที่การปรับตัวจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างเพ่ือ               
แก้จุดอ่อนและควบคู่ไปกับการสร้างกลไกเชิงรุกให้จุดแข็งของประเทศเป็นประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนส่วนใหญ่               
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ของประเทศ ซึ่งหากไม่สามารถแก้ปัญหาและปฏิรูปให้สัมฤทธิ์ผลได้ในระยะ ๔ - ๕ ปีต่อจากนี้ไป ประเทศไทย              
จะสูญเสียความสามารถในการแข่งขัน รายได้เฉลี่ยของประชาชนจะไม่สามารถยกระดับให้ดีขึ้นได้ คุณภาพคนโดย
เฉลี่ยจะยังต่ำ และปัญหาความเหลื่อมล้ำจะรุนแรงขึ้น รวมทั้งทรัพยากรจะร่อยหรอเสื่อมโทรมลงไปอีก และใน
ที่สุดการพัฒนาประเทศจะไม่สามารถยั่งยืนไปได้ในระยะยาว 

 ทั้งนี้ เงื่อนไขในปัจจุบันและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะส่ งผลต่ออนาคต                   
การพัฒนาประเทศไทยอย่างมากโดยเฉพาะอย่างยิ่งลักษณะในเชิงโครงสร้างทั้งทางเศรษฐกิจและสังคม
ภายในประเทศทั้งที่เป็นจุดแข็งและเป็นจุดอ่อนที่จะต้องเผชิญและผสมผสานกับปัจจัยภายนอกและก่อให้เกิด       
ทั้งโอกาสและความเสี่ยงในหลากหลายมิติ การที่ประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลก                
และรับมือกับภัยคุกคามเหล่านี้ได้นั้น จำเป็นจะต้องมีการวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอย่างรอบ
ด้านขณะเดียวกันต้องวิเคราะห์ศักยภาพภายในประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมของประเทศต่อการเปลี่ยนแปลง
เหล่านั้น โดยที่ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่เพ่ือให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว  สามารถรับมือกับความเสี่ยงและ                 
ภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคน             
ในชาติได้ ไม่ว่าจะเป็นการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคม การลงทุนเพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรมการดำรงชีวิตการทำงาน และการเรียนรู้ ซึ่งจำเป็นอย่างยิ่ง
ที่จะต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการดำเนินการร่วมกันอย่างเป็นเอกภาพมีการจัดลำดับความสำคัญ
และแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นปัญหานั้นๆ  ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวจะต้อง
กำหนดเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระยะยาว เพ่ือกำหนดวิสัยทัศน์และเป้าหมายการพัฒนาประเทศ               
และกรอบการทำงานของภาคส่วนต่างๆ เพ่ือให้ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่เป้าหมายที่กำหนดไว้ 

 ดังนั้น จึงจำเป็นต้องกำหนดยุทธศาสตร์ที่เหมาะสมเพ่ือแก้ไขจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้เอ้ือต่อ             
การพัฒนาประเทศ เพ่ือให้บรรลุซึ่งเป้าหมายการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะให้                 
ประเทศไทยมีความมั่นคงในทุกด้าน  คนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมั่งคั่ง  และประเทศสามารถพัฒนาไปได้
อย่างยั่งยืน ทั้งนี้การวิเคราะห์ให้ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและข้อจากัดรวมทั้งความเสี่ยงของ
ประเทศจะนำไปสู่การกำหนดตำแหน่งเชิงยุทธศาสตร์และเป้าหมายของประเทศที่ชัดเจนและได้รับการยอมรับ
ร่วมกันในสังคมไทยที่จะส่งผลให้เกิดการผนึกกำลังและระดมทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อน              
การพัฒนาไปในทิศทางที่สอดคล้องกัน การดำเนินการมีบูรณาการและเป็นเอกภาพภายใต้การมองภาพอนาคตของ
ประเทศท่ีเป็นภาพเดียวกัน 

 อย่างไรก็ตามในช่วงที่ผ่านมา ประเทศไทยมิได้มีการกำหนดวิสัยทัศน์ประเทศ เป้าหมายและ
ยุทธศาสตร์ของประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผ่นดินของฝ่ายบริหารจึงให้ความสำคัญกับนโยบาย                 
พรรคการเมืองหรือนโยบายของรัฐบาลซึ่งเมื่อมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ทำให้การดำเนินนโยบายขาดความต่อเนื่อง               
ถือเป็นการสูญเสียโอกาสและสิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศ ดังนั้น เพ่ือเป็นการปฏิรูประบบการบริหารราชการ
แผ่นดินของประเทศไทยให้มีเป้าหมายการพัฒนาในระยะยาว และเพ่ือเป็นการกำหนดให้ฝ่ายบริหารมีความ
รับผิดชอบที่จะต้องขับเคลื่อนประเทศไปสู่เป้าหมายที่เป็นที่ยอมรับร่วมกันและเป็นเอกภาพ  ประเทศไทยจำเป็น
จะต้องมี “ยุทธศาสตร์ชาติ” ซึ่งภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบ
ขนานใหญ่ เพ่ือให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัว
ได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบท
โลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้ จะต้องมีการกำหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมายของประเทศ และทิศทางใน
การขับเคลื่อนประเทศให้สอดคล้องกับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความท้าทายต่างๆ ของบริบทโลก และบริบท
การพัฒนาภายในประเทศ 
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 การกำหนดให้มี “ยุทธศาสตร์ชาติ” เพ่ือเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว พร้อมกับ
การปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้สามารถนำไป 
สู่การปฏิบัติอย่างจริงจังจะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและนำพาประเทศไทยให้หลุดพ้น
หรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน ทั้งปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาความเหลื่อมล้ำ 
ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น และปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและบริหารจัดการ
กับความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผ่านประเทศไทยไปพร้อมๆ กับการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์
ใหม่ของโลกได้ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสำคัญในเวทีโลก สามารถดำรงรักษาความเป็นชาติที่มี
ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู่ดีมีสุขอย่างถ้วนหน้ากัน
สาระสำคัญของยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติกำลังดำเนินการยกร่างอยู่ในขณะนี้นั้นจะ
ประกอบด้วยวิสัยทัศน์และเป้าหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกันรวมทั้งนโยบายแห่งชาติและ
มาตรการเฉพาะ ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่งดำเนินการไปพร้อมกัน
อย่างประสานสอดคล้อง เพ่ือให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ คือประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน           
ในทุกสาขาของกำลังอำนาจแห่งชาติ อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ การเมืองต่างประเทศเศรษฐกิจ สังคม
จิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

๒.๒ วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์
ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่ งชาติ อันได้แก่การมี เอกราชอธิปไตยและบูรณภาพแห่ง                       
เขตอำนาจรัฐ การดำรงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดำรงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสั งคม
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและ
ความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและ
อาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่าง
ประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคม
โลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

๒.๓ ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่ จะบรรลุวิสั ยทัศน์และทำให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่ พึ งประสงค์นั้ น                   

จำเป็นจะต้องมีการวางแผนและกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และกำหนดแนวทางการพัฒนาของ              
ทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน  ดังนั้น จึงจำเป็นจะต้องกำหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว                   
เพ่ือถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ  และสร้างความ
เข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน  เอกชน 
ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์  
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ” หรือคติพจน์ประจำชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน                      
มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม                  
ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ 
ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
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(๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและ          
เท่าเทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม                    
และ (๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  โดยมีสาระสำคัญของแต่ละ
ยุทธศาสตร์ สรุปได ้ดังนี้ 

๒.๓.๑ ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและ
ช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลก               
ที่มีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ อาท ิ

(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมืองขจัด
คอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหาร
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับและ
รักษาดลุยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติรักษา
ความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 

๒.๓.๒ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถ
พัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจาเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความ
มั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนา
ฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการ
ทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้าง
ความเชื่อมั่นการส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการ
พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่
ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมโดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิต และ
บริการ โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา  และในภาคบริการที่
หลากหลายตามรูปแบบการดำเนินชีวิตและการดำเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาด
และปลอดภัยของโลก 
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- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้ เข้มแข็งและยั่งยืน  เพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การทำการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง  และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและ
อาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้า              
มาเพ่ิมมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศ
และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้
ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ               
เป็นต้น 

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับ
ผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและ
สถาบันเกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและ
พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อม
เมือง และโครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับ
นานาประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กร
ระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

๒.๓.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็น
รากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์
อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัว

ในการบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 

๒.๓.๔ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  เพ่ือเร่ง
กระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ อาท ิ

(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
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(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็ง

ของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๒.๓.๕ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่ง
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้ำ รวมทั้งมีความสามารถใน
การป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติและพัฒนามุ่งสู่การ
เป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ อาท ิ

(๑) การจัดระบบอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบ

การบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

๒.๓.๖ ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  เพ่ือให้
หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจาย
บทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาท ิ

(๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

๒.๔ กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงาน

ต่างๆ ใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนเฉพาะด้านต่างๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติ
การในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็น
กรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุ
เป้าหมาย โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบประชารัฐ คือ ความร่วมมือ
ของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มีการกำหนด
เกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการนายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือที่ส่วนราชการและ
หน่วยงานต่างๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 
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๒.๕ ปัจจัยความสำเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
๒.๕.๑ สาระของยุทธศาสตร์ชาติ กำหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจน มีการกำหนดเป้าหมาย

และภาพในอนาคตของประเทศที่ชัดเจนและเป็นที่เข้าใจ รับรู้ และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอด
เป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ สู่เป้าหมายเฉพาะด้านต่างๆ ตามระยะเวลาเป็นช่วงๆ ของหน่วยงานปฏิบัติได้ และมี
การกำหนดตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได ้

๒.๕.๒ ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติและแผนในระดับต่างๆ เพ่ือให้ส่วนราชการนำยุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ รวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการ
จัดสรรงบประมาณ ให้สามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมี
บูรณาการ และกรอบกฎหมายที่จะกำหนดให้การดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่อง รวมทั้งมีระบบ
การติดตามและประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ 

๒.๕.๓ กลไกสู่การปฏิบัติ มีกลไกที่สอดรับ/สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดทำยุทธศาสตร์การ
นำไปสู่การปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการกำกับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจ  สามารถกำหนด
แผนงานโครงการให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 

๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
 เนื่องด้วยในการจัดทำแผนพัฒนาสี่ปีขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องสอดคล้องกับ              
แผนยุทธศาสตร์พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แต่ทั้ งนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๑                       
(พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ได้สิ้นสุดลงและการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  ๑๒ อยู่ระหว่าง
การดำเนินการและยังไม่ประกาศใช้ แต่ได้กำหนดทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒ 
เอาไว้แล้ว 
 ดังนั้น เพ่ือให้การจัดทำแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๖4) ขององค์การบริหารส่วนตำบลตันหยง
ลุโละ มีความสอดคล้องกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ องค์การบริหารส่วนตำบล 
ตันหยงลุโละจึงได้นำทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติดังกล่าวมาประกอบในการจัดทำ
แผนพัฒนาสามปีให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ซึ่งทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ มีรายละเอียดดังนี้  

๑. กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ประเทศไทย                 

จะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายในและ
ภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถ
ในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ำทางสังคม เป็นต้น ทำให้การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๒ จงึจำเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่สำคัญ ดังนี้  
 (๑) การน้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 (๒) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
 (๓) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ  
 (๔) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
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๒. สถานะของประเทศ 
๒.๑ ด้านเศรษฐกิจ 

๒.๑.๑  ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ เริ่มแสดงให้เห็นถึงข้อจำกัดในการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจ แม้ว่าเศรษฐกิจของไทยในระยะที่ผ่านมา (ยกเว้นช่วงวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕๔๐-๒๕๔๑) 
จะขยายตัวได้ดีเฉลี่ยประมาณร้อยละ ๕ ต่อปี จนทำให้รายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per Capita) ในปี ๒๕๕๗ 
มาอยู่ที่ประมาณ ๑๙๖,๒๔๐ บาท หรือประมาณ ๖,๐๔๑ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี ซึ่งทำให้ประเทศไทยได้              
ขยับฐานะขึ้นมาเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง (Upper Middle Income Country) แต่ในระยะ ๘ ปีที่ผ่าน
มาการขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน โดยขยายตัวเฉลี่ยเพียงร้อยละ ๓.๒ ชะลอจากร้อยละ 
๕.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ ซึ่งต่ำกว่าศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ำกว่าระดับที่จะทำให้ประเทศไทย
หลุดจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางในระยะเวลาอันควร โดยสาเหตุที่สำคัญประการหนึ่งมาจากการชะลอ               
ตัวของการลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่อง ดังจะเห็นได้จากสัดส่วนการลงทุนรวมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
(Gross Domestic Product : GDP) ลดลงจากร้อยละ ๔๑.๓ ในช่วงปี ๒๕๓๔ – ๒๕๓๙ เป็นร้อยละ ๒๕.๕ 
ในช่วงปี ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ นอกจากนี้ เมื่อเทียบกับประเทศอ่ืนๆ ในภูมิภาค จะพบว่าอัตราการขยายตัวของ                
การลงทุนของไทยโดยเฉลี่ยในช่วงปี ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ อยู่ที่ประมาณร้อยละ ๔.๙ ต่ำกว่าสิงคโปร์และมาเลเซียซึ่งมี 
ระดับการพัฒนาที่สูงกว่าไทย 

๒.๒.๒ การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง แต่ความสามารถในการ
แข่งขันเริ่มลดลง โครงสร้างการผลิตของไทยได้เปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการมาก
ขึ้น (สัดส่วนของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในปี ๒๕๕๓ ที่ระดับร้อยละ ๙.๙ ๒๕.๔ และ ๖๔.๗ เป็นร้อย
ละ ๗.๒  ๒๘.๕ และ ๖๔.๓ ในปี ๒๕๕๗ ตามลำดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมได้มีการสั่งสมองค์ความรู้และเทคโนโลยี
อย่างต่อเนื่อง ทำให้มีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมขั้นปฐมภายใต้การบริหารจัดการของเงินทุนต่างชาติมาเป็น
อุตสาหกรรมพ้ืนฐาน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้นภายใต้เครือข่ายของบริษัทแม่
ในต่างชาติและของนักลงทุนไทยที่มีสัดส่วนสูงขึ้น  จนประเทศไทยกลายเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง 
ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและบริการที่มีประสิทธิภาพการผลิต
สูงกว่า ทำให้ผลิตภาพแรงงานในระยะท่ีผ่านมายังเพ่ิมในระดับที่น่าพอใจแต่การชะลอตัวของกำลังแรงงานและการ
เพ่ิมผลิตภาพการผลิตของกำลังแรงงานเป็นไปอย่างล่าช้า ประกอบกับผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม 
(Total Factor Productivity : TFP) ที่ลดลงทำให้ความสามารถในการแข่งขันระหว่างประเทศในระยะหลังลดลง
ซึ่งสะท้อนมาที่ปริมาณการส่งออกรวมขยายตัวช้าลงจากร้อยละ  ๙.๗ ต่อปีในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙                   
(พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๔๙) เป็นเฉลี่ยร้อยละ ๑.๑ ในช่วง ๓ ปีของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๗) 

๒.๑.๓ ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยู่ในระดับต่ำทำให้ขาดพลัง 
ในการขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง  ซึ่งต้องอาศัยการ
ผลิตที่มีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตที่เป็นของตนเองมากขึ้น แม้ว่าการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวมใน                
ช่วงก่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ จะอยู่ในระดับที่น่าพอใจก็ตาม แต่มีแนวโน้มลดลงในระยะ ๘ ปี ที่ผ่านมาและยัง
มีความล่าช้าเมื่อเทียบกับประเทศที่เริ่มพัฒนาประเทศในช่วงเวลาเดียวกันและสามารถยกระดับการพัฒนาประเทศ
เข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงในช่วงก่อนหน้า ทั้งนี้การขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวม ลดลงจากร้อยละ 
๓.๓๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ เป็นร้อยละ ๒.๐๕ ในช่วงครึ่งแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ทำให้ประเทศ
ไทยจำเป็นต้องให้ความสำคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตเพ่ิมการลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ของระบบเศรษฐกิจ และเพ่ิมแรงขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิตของปัจจัยแรงงาน 
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๒.๑.๔  การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเป็นอุปสรรคต่อ                

การแก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้าง การรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลก  และการดำเนินนโยบายและ                  
การบริหารจัดการเศรษฐกิจในอนาคต แม้ว่าเศรษฐกิจไทยจะประสบปัญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึง
สองครั้งในปี ๒๕๒๔ และ ๒๕๔๐ แต่การให้ความสำคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังทำให้เสถียรภาพ
ของเศรษฐกิจไทยอยู่ในเกณฑ์ที่แข็งแกร่ง โดยเฉพาะเมื่อเทียบกับประเทศที่มีระดับการพัฒนาในระดับใกล้เคียงกัน
อย่างไรก็ตาม เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเป็นจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอ้ืออำนวยต่อการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจมาอย่างต่อเนื่องเริ่มมีสัญญาณที่จะเป็นข้อจำกัดต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากขึ้น
โดยเฉพาะหนี้สาธารณะซึ่งเพ่ิมขึ้นจากเฉลี่ยร้อยละ ๓๗.๙ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ เป็นร้อยละ ๔๒.๒
ในช่วง ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ชี้ให้เห็นว่าแม้จะอยู่ภายใต้กรอบวินัยทางการคลังแต่มีแนวโน้ม
เพ่ิมขึ้นจากผลของการดำเนินมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจระยะสั้นในระยะที่ผ่านมาและจะเป็นข้อจำกัดต่อการใช้
มาตรการทางการคลังในการกระตุ้นเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะต่อไป 

๒.๑.๕ อันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไม่มากนัก  เนื่องจาก
ต่างประเทศมีพลังการขับเคลื่อนมากกว่าไทย และประเทศไทยอยู่ในสถานการณ์การแข่งขันที่อยู่ตรงกลางระหว่าง
ประเทศที่มีความได้เปรียบด้านต้นทุนแรงงานและการผลิต และประเทศที่มีความก้าวหน้าและความสามารถในการ
แข่งขันทางนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ โดยในปี พ.ศ. ๒๕๕๗ WEF (World Economic Forum) ได้จัด
อันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยเป็นอันดับที่ ๓๑ จาก ๑๔๔ ประเทศ และในปี พ.ศ.๒๕๕๗ 
IMD (International Institute for Management Development) ได้จัดอันดับไว้ที่ ๓๐ จาก ๖๑ ประเทศชั้น
นำ ในขณะที่ผลการวิจัยประเทศที่มีความสะดวกในการเข้าไปประกอบธุรกิจประจำปี ๒๕๕๘ หรือ Ease of 
Doing Business ๒๐๑๕  ซึ่งดำเนินการโดยธนาคารโลกนั้นประเทศไทยได้รับการจัดให้อยู่ในอันดับที่  ๒๖ จาก 
๑๘๙ ประเทศท่ัวโลก  

๒.๑.๖ สถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศได้รับ
การยกระดับดีข้ึน จากการผนึกกำลังของหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และเชื่อมโยง
ให้เกิดความมั่นใจของภาคธุรกิจเอกชน แต่ยังคงอยู่ในระดับต่ำเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มประเทศที่มีรายได้สูงโดย        
ในปี ๒๕๕๗ อันดับความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์อยู่ที่  ๔๗ และด้านเทคโนโลยีที่ ๔๔                    
จาก ๖๑ ประเทศที่จัดอันดับโดย IMD ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับที่ ๓๗ และ ๔๓ ตามลำดับในปี ๒๕๕๑ และตลอด
ช่วงระยะเวลา ๑๔ ปีที่ผ่านมา (๒๕๔๓-๒๕๕๖) ค่าเฉลี่ยการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาต่อ GDP ยังคงอยู่               
ในระดับร้อยละ ๐.๑๗ ต่อ GDP โดยในปี ๒๕๕๖ (ข้อมูลล่าสุด) ประเทศไทยมีการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา
เพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ ๐.๔๘  ต่อ GDP โดยเป็นการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณร้อยละ  ๕๓                      
และจากภาคเอกชนประมาณร้อยละ ๔๗ ขณะที่ประเทศที่พัฒนาแล้ว เช่น เกาหลีใต้ ญี่ปุ่น สหรัฐอเมริกา 
ออสเตรเลีย มีค่าใช้จ่ายเพ่ือการวิจัยและพัฒนาอยู่ที่ร้อยละ ๔.๐๓ , ๓.๓๕ , ๒.๗๙ , และ ๒.๒๗ ต่อ GDP                          
ในปี ๒๕๕๕ ตามลำดับ 

ขณะเดียวกันบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจำนวนไม่เพียงพอต่อการส่งเสริม
การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมในระดับก้าวหน้า โดยในปี ๒๕๕๖ บุคลากรด้านการวิจัย
และพัฒนามีจำนวน ๑๑ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแล้ว ส่วนใหญ่จะอยู่
ที่ระดับ ๒๐-๓๐ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน  

๒.๑.๗ สถานการณ์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังคงมีปัญหาในหลายๆ ด้าน ประกอบด้วยรูปแบบ
การขนส่งยังไม่สามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเป็นทางน้ำและทางรายได้ตามเป้าหมายและยังขาดการพัฒนา
คุณภาพการให้บริการ การบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การให้บริการน้ำประปายังกระจุกใน            
เขตนครหลวงและเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหล่งน้าดิบไม่เพียงพอ การให้บริการ ICT ยังไม่ทั่วถึงกระจุก           
ตัวอยู่ในเมือง  
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และมีราคาค่อนข้างสูง ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศมีแนวโน้มลดลงเล็กน้อยและยังคงเผชิญกับความ
เสี่ยงด้านความมั่นคงทั้งในระยะสั้นและระยะยาว นอกจากนั้น การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและการ
พัฒนานวัตกรรมด้านพลังงานและ ICT อยู่ในระดับต่ำและมีข้อจำกัด ยังไม่สามารถพัฒนาต่อยอดในเชิงพาณิชย์ได้
อย่างเป็นรูปธรรมนอกจากนี้ ด้านบุคลากรและการบริหารจัดการ รวมทั้งกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการ
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังขาดประสิทธิภาพ  โดยเฉพาะการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา การทำธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ การรักษาความปลอดภัย และข้อจำกัดต่อการทำธุรกิจใหม่และการประกอบกิจการในต่างประเทศ 
ตลอดจนบุคลากรด้านโลจิสติกส์ยังขาดความรู้และทักษะเฉพาะด้านที่ตรงต่อความต้องการของอุตสาหกรรม  เช่น 
ความรู้ด้านภาษา ความรู้ด้านเทคโนโลยี และความรู้ในการดำเนินธุรกิจต่างประเทศ เป็นต้น 

๒.๒ ด้านสังคม 
๒.๒.๑ โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัย  แต่ยังคงมีปัญหาทั้งใน              

เชิงปริมาณและคุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย เนื่องจากปัจจัยหลักๆ ได้แก่ 
(๑) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจำนวนลดลงอย่างรวดเร็ว มีพัฒนาการไม่สมวัยและ

การตั้งครรภ์ในกลุ่มวัยรุ่นที่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์รวมลดลงจาก ๖.๓ คน ในช่วงปี ๒๕๐๗-
๒๕๐๘ เป็น ๑.๖๒ คน ในช่วงปี ๒๕๔๘-๒๕๕๕๘ และคาดว่าในปี ๒๕๘๓ จะลดลงเหลือเพียง ๑.๓ คน  

(๒) กำลังแรงงานมีแนวโน้มลดลง และแรงงานกว่าร้อยละ ๓๐ เป็นประชากรกลุ่ม  
เจเนอเรชั่น Y (Gen Y)* ขณะที่ผลิตภาพแรงงานยังเพิ่มขึ้นช้า ซึ่งจะเป็นข้อจำกัดต่อการพัฒนาในระยะต่อไป 
กำลังแรงงานของไทยมีจำนวน ๓๘.๙ ล้านคนในช่วงปี ๒๕๕๕-๒๕๕๗ และเริ่มลดลงร้อยละ ๐.๑ ในปี ๒๕๕๖             
และร้อยละ ๐.๒ ในปี ๒๕๕๗ ขณะที่ผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๒.๒ ต่อปีในช่วง ๑๐ ปีที่ผ่านมา                
(ปี ๒๕๔๘–๒๕๕๗) แต่ยังต่ำกว่าประเทศเพ่ือนบ้าน เช่น มาเลเซีย ๑ เท่าตัว และสิงคโปร์ ๕ เท่าตัว และกำลัง
แรงงานกว่าร้อยละ ๖๕.๑ มีการศึกษาระดับมัธยมต้นและต่ำกว่า นอกจากนี้ กำลังแรงงานกลุ่มเจเนอเรชั่นวาย               
ซึ่งมีจำนวนร้อยละ ๒๗ ของประชากรในปี ๒๕๕๓  มีลักษณะความเป็นปัจเจกสูง ไม่ให้ความสำคัญกับการมี
ครอบครัว ส่งผลต่อรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุ์รวมของประเทศในอนาคต 

(๓) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น  สะท้อนถึงภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพที่เพิ่มมากขึ้น ขณะที่ผู้สูงอายุจำนวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพ ผู้สูงอายุมี
แนวโน้มเพ่ิมข้ึนจาก ๑๐.๓ ล้านคน (ร้อยละ ๑๖.๒) ในปี ๒๕๕๘ เป็น ๒๐.๕ ล้านคน (ร้อยละ ๓๒.๑) ในปี ๒๕๘๓ 
การเพ่ิมขึ้นของผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายจะส่งผลต่อภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลที่เพ่ิมสูงขึ้น  แม้ผู้สูงอายุมีส่วน
ร่วมในกำลังแรงงานเพิ่มข้ึน แต่มีรายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย เนื่องจากมีการออมน้อย และแหล่งรายได้หลักร้อย
ละ ๗๘.๕ ของรายได้ท้ังหมดมาจากการเก้ือหนุนของบุตร  

๒.๒.๒ ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลงมี
หลากหลายรูปแบบมากขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์ที่ลดลงส่งผลให้ขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก ๓.๖  คนในปี 
๒๕๔๓  เหลือ ๓ คน ในปี ๒๕๕๖ โดยครัวเรือนเดียว ครัวเรือน ๑ รุ่น และครัวเรือนแหว่งกลางมีการขยายตัวมาก
ที่สุดในช่วงปี ๒๕๔๓-๒๕๕๖ ส่งผลให้ความสัมพันธ์ทางสังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปทำให้ครอบครัวเสี่ยง
ต่อการล่มสลาย 

๒.๒.๓ คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพทั้งด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม                 
โดยคนไทยมีอายุคาดเฉลี่ยสูงขึ้น อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดของคนไทย ปี ๒๕๕๗ เพศชาย ๗๑.๓ ปี เพศหญิง
๗๘.๒ ปี แต่เสียชีวิตก่อนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ  เนื่องจากโรคไม่ติดต่อและอุบัติเหตุ อย่างไรก็ตาม  
คนไทยได้รับโอกาสทางการศึกษาสูงขึ้น จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ ๑๕.๕๙ ปี เพ่ิมขึ้น
อย่างต่อเนื่อง โดยช่วงปี ๒๕๕๑-๒๕๕๖ มีการศึกษาเฉลี่ย ๘.๙ ปี ขณะที่คุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับต่ำ สะท้อน
ได้จากคะแนน 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในปี ๒๕๕๖ มีค่าเฉลี่ยต่ำกว่าร้อยละ ๕๐ นอกจากนี้            
คนไทยส่วนใหญ่มีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการสำรวจต่างๆ พบว่าปัญหาสำคัญที่สุด              
คือ ความซื่อสัตย์สุจริต และการทุจริตคอร์รัปชัน โดยเห็นว่าต้องส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยเร่งด่วน 

๒.๒.๔ สถานการณ์ความยากจนมีแนวโน้มลดลง แต่ยังคงมีความเหลื่อมล้ำของการกระจาย
รายได้ สัดส่วนคนจนลดลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ ๔๒ ในปี ๒๕๔๓ เหลือร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ แต่ความ
ยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ ขณะที่ความเหลื่อมล้ำด้านรายได้มีแนวโน้มดี
ขึ้นเล็กน้อย ค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ด้านรายได้ลดลงจาก ๐.๔๘๔ ในปี ๒๕๕๔ 
เหลือ ๐.๔๖๕ ในปี ๒๕๕๖ อย่างไรก็ตามความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยที่สุดกับกลุ่มคนจนที่สุด
แตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่า ในปี ๒๕๕๖ โดยกลุ่มคนรวยที่สุดร้อยละ ๑๐ ถือครองรายได้สูงถึงร้อยละ ๓๖.๘ ของ
รายได้ทั้งหมด ขณะที่กลุ่มคนจนที่สุดร้อยละ ๑๐ ถือครองรายได้เพียงร้อยละ ๑.๑ สาเหตุพ้ืนฐานที่สำคัญจาก
โครงสร้างเศรษฐกิจที่ไม่สมดุล ส่งผลให้การกระจายประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคมไม่ทั่วถึง* 
ประชากรที่เกิดช่วงปี ๒๕๕๕ - ๒๕๔๖ 

๒.๒.๕ ความเหลื่อมล้ำระหว่างกลุ่มคนยังคงเป็นปัญหาสำคัญของสังคมไทย อันเนื่องมาจาก 
(๑) ความเหลื่อมล้ำด้านสินทรัพย์ทั้งด้านการเงินและการถือครองที่ดินยังคงกระจุก

ตัวอยู่ในกลุ่มคนเพียงส่วนน้อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการถือครองที่ดินโดยกลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ ๒๐ มีการถือ
ครองที่ดินมากที่สุด มีสัดส่วนการถือครองที่ดินสูงกว่ากลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ ๒๐ ที่มีการถือครองที่ดินน้อย
ที่สุด ๓๒๕.๗ เท่า เนื่องจากปัญหากรรมสิทธิ์ที่ดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการที่ดินว่างเปล่า
ของภาครัฐ 

(๒) เด็กยากจนยังเข้าไม่ถึงการศึกษาขั้นพื้นฐานขณะท่ีโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา
ในระดับปริญญาตรียังมีความแตกต่างกันตามฐานะของกลุ่มประชากร ระหว่างเขตเมือง-ชนบทและระหว่าง
ภูมิภาค มีปัจจัยหลักมาจากปัญหาเรื่องค่าครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุ่มประชากรร้อยละ ๑๐ ที่มี
ฐานะความเป็นอยู่ดีที่สุด  มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกว่ ากลุ่มประชากรร้อยละ ๑๐               
ที่มีฐานะความเป็นอยู่ด้อยที่สุดประมาณ ๑๙.๑ เท่า นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกว่านักศึกษาในเขตชนบท
ประมาณ ๒.๒ เท่า 

(๓) คุณภาพการให้บริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ำกันระหว่างภูมิภาค 
โดยเฉพาะการกระจายทรัพยากรทางการแพทย์และสาธารณสุข อาทิ จากการสำรวจทรัพยากรสาธารณสุขในปี 
๒๕๕๖ พบว่า อัตราส่วนแพทย์ต่อประชากรระหว่างกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือต่างกันถึง ๓.๖ เท่า 

(๔) ความเหลื่อมล้ำการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน แรงงานอิสระเข้าถึง
การคุ้มครองมากขึ้น จากการเข้าถึงการประกันตนตามมาตรา ๕๐ ที่เพ่ิมขึ้นจาก ๑.๒๙ ล้านคน ในปี ๒๕๕๕              
เป็น ๒.๔๗๑ ล้านคน ในปี ๒๕๕๗ ทำให้แรงงานในระบบมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ ๔๒.๔ ในปี ๒๕๕๗ อย่างไร        
ก็ตาม แรงงานในระบบได้รับค่าจ้างเฉลี่ยสูงกว่าแรงงานนอกระบบประมาณ ๒.๑ เท่า ในปี ๒๕๕๖ 

(๕) ความเหลื่อมล้ำด้านกระบวนการยุติธรรม เนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจกฎหมาย 
เข้าไม่ถึงกระบวนการยุติธรรม และหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการทำงาน นอกจากนี้ 
ผู้มีรายได้น้อยมักไม่ได้รับความเป็นธรรม ไม่สามารถต่อสู้คดีจากการที่ไม่สามารถรับภาระค่าใช้จ่ายในกระบวนการ
ยุติธรรมและต้องใช้ระยะเวลายาวนาน 

๒.๒.๖ คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากขึ้น จากการที่คนไทยกว่าร้อยละ ๙๙.๙ ได้รับความ
คุ้มครองทางด้านสุขภาพ โดยอยู่ภายใต้ระบบประกันสุขภาพถ้วนหน้าร้อยละ ๗๓.๘  ระบบประกันสังคมร้อยละ  
๑๖.๗ และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจร้อยละ ๗.๑ ขณะที ่กลุ่มผู้ด้อยโอกาสมี 
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หลักประกันทางรายได้มั่นคงขึ้นและมีความครอบคลุมมากขึ้นโดยในปี ๒๕๕๘ ผู้สูงอายุได้รับการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพเพ่ิมขึ้นเป็นแบบขั้นบันไดตามช่วงอายุ ๘.๓ ล้านคน จากผู้สูงอายุทั้งประเทศ ๑๐.๔ ล้านคน ส่วนผู้พิการได้รับ
เบี้ยยังชีพเพ่ิมขึ้นเป็น ๘๐๐ บาท ครอบคลุมผู้พิการร้อยละ ๘๙.๕ และรัฐให้เงินอุดหนุนแก่เด็กด้อยโอกาสที่อยู่ใน
ครอบครัวยากจนให้ได้รับการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพภายใต้โครงการอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดอย่างไรก็ ตาม
สวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยยังไม่ครอบคุลมกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้  แม้ว่ารัฐจัดสวัสดิการด้านที่อยู่อาศัย
ภายใต้โครงการต่างๆ แต่ปัจจุบันกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและรายได้ปานกลางยังไม่มีกรรมสิทธิ์ในที่อยู่อาศัยถึง
๔.๕๔๔,๙๒๖ ครัวเรือน อย่างไรก็ตาม รัฐเริ่มให้ความสำคัญกับการพัฒนาที่อยู่อาศัยแก่ผู้สูงอายุโดยเฉพาะผู้ที่มี
รายได้น้อยและผู้ยากไร้ 

๒.๒.๗ วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรมมากขึ้น อาทิ การให้คุณค่ากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็นแก่
ตัว ไม่รู้จักเสียสละ ไม่เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโน้มการเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม 
โดยเฉพาะการเข้ามาของแรงงานต่างชาติที่ก่อให้เกิดการนำเอาวัฒนธรรมต้นทางผสมผสานกับวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๒.๒.๘ ความเข้มแข็งของชุมชนมีแนวโน้มที่ดีขึ้น ชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบ
ความต้องการของชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้น โดยมีกระบวนการจัดทำแผนชุมชนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่และบูรณา
การเป็นแผนตำบลเพ่ือเชื่อมโยงกับแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แผนพัฒนาอำเภอและแผนพัฒนาจังหวัด
เพ่ือให้ได้รับการสนับสนุนทั้งในด้านองค์ความรู้ และงบประมาณในกิจกรรมที่เกินความสามารถของชุมชน มีการ
รวมกลุ่มท้ากิจกรรมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายเพ่ิมขึ้นจาก ๑๔๒,๖๓๒  แห่ง 
ในปี ๒๕๕๕ เป็น ๑๕๒,๓๗๗ แห่ง ในปี ๒๕๕๖ ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มธุรกิจชุมชนและอาชีพ  ร้อยละ ๓๒.๕๑                  
ขององค์กรทั้งหมด และองค์กรการเงิน ร้อยละ ๒๖.๗๗  

๒.๒.๙ ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกันส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคม ในช่วง
ระยะเวลากว่า ๑๐ ปีที่ผ่านมา ความขัดแย้งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุ่มต่างๆ ที่มีความรุนแรงมากข้ึน 
นำไปสู่ความสูญเสียต่อชีวิต ทรัพย์สิน และส่งผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

๒.๓ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๓.๑ ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่ถูกนำไปใช้ในการพัฒนาจำนวนมากก่อให้เกิดความ

เสื่อมโทรมอย่างต่อเนื่องและเกิดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 
(๑) พื้นที่ป่าไม้ลดลง เนื่องจากจำนวนประชากรที่เพ่ิมมากขึ้น ทำให้ความต้องการใช้

ที่ดินเพื่อการผลิตทางการเกษตร การอยู่อาศัย และการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ิมมากขึ้นตามไปด้วย พ้ืนที่ป่าไม้
จึงถูกบุกรุกทำลายมากขึ้น โดยพ้ืนที่ป่าไม้ลดลงจาก ๑๗๑.๐๒ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๕๓.๓๓ ของพ้ืนที่ทั้งหมดของ
ประเทศในปี ๒๕๐๔ เป็น ๑๐๒ ล้านไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ ๓๑.๖ ในปี ๒๕๕๖ 

(๒) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรมทำให้ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม ทรัพยากร
ดินและที่ดินมีปัญหาความเสื่อมโทรมของดินจากการใช้ประโยชน์ที่ไม่ถูกต้องตามหลักวิชาการดินเกษตรกรรมเสื่อม
คุณภาพ การชะล้างพังทลายของดิน นอกจากนี้ ยังมีปัญหาพ้ืนที่สูงชันหรือพ้ืนที่ภูเขา ซึ่งมีข้อจำกัดในการนำไปใช้
ประโยชน์ การใช้ทรัพยากรที่ดินของประเทศยังไม่มีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
การบริหารจัดการที่ดินมีปัญหาความไม่เป็นธรรมและการกระจายสิทธิการถือครองที่ดิน  ความหลากหลายทาง
ชีวภาพกำลังตกอยู่ภายใต้ภาวะถูกคุกคาม โดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสียระบบนิเวศป่าไม้อย่างต่อเนื่องเป็น
เวลานาน 
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(๓) ป่าชายเลนและระบบนิเวศชายฝั่งถูกทาลาย  และมีการเปลี่ยนสภาพไปใช้

ประโยชน์อ่ืนๆ จำนวนมาก เช่น การเพาะเลี้ยงชายฝั่ง โดยเฉพาะการทำนากุ้ง การขยายตัวของเมืองและ
อุตสาหกรรม ท้าให้พ้ืนที่ป่าชายเลนลดลงจากปี ๒๕๐๔ ที่มีพ้ืนที่ป่าชายเลนกว่า ๒.๓ ล้านไร่ เหลือเพียง ๑.๕             
ล้านไร่ ในปี ๒๕๕๒ คิดเป็นการลดลงร้อยละ ๓๔.๘ ท้าให้รัฐเริ่มมีนโยบายปกป้องป่าชายเลนอย่างจริงจังโดยไม่
อนุญาตการต่อสัมปทานบัตรทั้งหมดตั้งแต่ปี ๒๕๓๔ และห้ามการใช้ประโยชน์อ่ืนๆ อย่างไรก็ตามในระหว่างปี
๒๕๔๙-๒๕๕๔ พบว่า ป่าชายเลนมีสภาพดีขึ้น ในปี ๒๕๕๔ ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง ๑.๖๑ ล้านตัน
ลดลงจากปี ๒๕๔๙ ที่มีปริมาณ ๒.๔๒ ล้านตัน ในขณะที่พ้ืนที่เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำชายฝั่งของประเทศไทยยังคงขยาย
ตัวอย่างต่อเนื่องจากปริมาณความต้องการสัตว์น้ำเพ่ิมมากขึ้น 

(๔) การผลิตพลังงานในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ แต่ประสิทธิภาพการใช้
พลังงานดีขึ้น ความต้องการใช้พลังงานของประเทศเพ่ิมขึ้นตลอด ๓๐ ปีที่ผ่านมาแต่การผลิตพลังงานเชิงพาณิชย์
เพ่ือการบริโภคภายในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการทำให้ต้องนำเข้าจากต่างประเทศเพ่ิมข้ึนโดยในปี ๒๕๕๕ 
ต้องนำเข้าเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๖ อยู่ที่ระดับ ๑.๐๘ ล้านบาร์เรลเทียบเท่าน้ำมันดิบต่อวัน คิดเป็นร้อยละ ๕๔ ของความ
ต้องการใช้ในปี ๒๕๕๕ และคิดเป็นร้อยละ ๑๒.๕ ของ GDP โดยน้ำมันดิบมีการนำเข้าสูงที่สุดคิดเป็นร้อยละ ๗๖
ของการนำเข้าพลังงานทั้งหมด ขณะที่การใช้พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นต้นในปี ๒๕๕๕ เพ่ิมขึ้น ร้อยละ ๖.๘ อยู่ที่
ระดับ ๑.๙๘๑ พันบาร์เรลเทียบเท่าน้ำมันดิบต่อวัน ทั้งนี้ ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศไทยมีแนวโน้มดี
ขึ้น โดยมีอัตราการเพ่ิมขึ้นของการใช้พลังงานต่ำกว่าอัตราขยายตัวของ GDP โดยในปี ๒๕๕๕ การเพ่ิมขึ้นของ 
GDP ร้อยละ ๑ ขณะที่มีการใช้พลังงานเพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ ๐.๖  

(๕) ทรัพยากรน้ำยังมีส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรได้ตามความต้องการ ประเทศไทย
ประกอบด้วย ๒๕ ลุ่มน้ำหลัก น้ำตามธรรมชาติมีปริมาณรวม ๒๘๕,๒๒๗ ล้านลูกบาศก์เมตร ขณะที่การพัฒนา
แหล่งเก็บกักน้ำในประเทศมีความจุคิดเป็นร้อยละ ๒๘ ของปริมาณน้ำตามธรรมชาติ มีแอ่งน้ำบาดาลทั้งหมด                
๒๗ แอ่ง น้ำบาดาลมีปริมาณการกักเก็บในชั้นน้ำบาดาลรวมประมาณ ๑.๑๓ ล้านล้านลูกบาศก์เมตร มีศักยภาพที่
จะพัฒนาขึ้นมาใช้ได้ โดยไม่กระทบต่อปริมาณน้ำบาดาลที่มีอยู่ได้รวมปีละ ๖๘,๒๐๐ ล้านลูกบาศก์เมตรอย่างไรก็
ตามการพัฒนาน้ำบาดาลขึ้นมาใช้ มีข้อจำกัดในเรื่องของความคุ้มทุน เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการสูบน้ำ และการ
ดำเนินการสำรวจสูง ขณะที่ภาพรวมความต้องการใช้น้ำในประเทศ ในปี ๒๕๕๗ มีจำนวนประมาณ ๑๕๑,๗๕๐ 
ล้านลูกบาศก์เมตร โดยที่ศักยภาพของการเข้าถึงแหล่งน้ำของภาคส่วนต่างๆ มีจำนวน ๑๐๒,๑๔๐ ล้านลูกบาศก์
เมตร และยังไม่สามารถจัดสรรน้ำตามความต้องการได้อีกประมาณ ๔๙,๖๑๐ ล้านลูกบาศก์เมตร 

๒.๓.๒ ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพิ่มสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
(๑) ปัญหาขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับการแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพ  แนวโน้มอัตราการ

เกิดขยะมูลฝอยเฉลี่ยต่อคนต่อวันเพิ่มสูงขึ้นจาก ๑.๐๔ กิโลกรัม/คน/วัน ในปี ๒๕๕๓ เป็น ๑.๑๑ กิโลกรัม/คน/วัน 
ในปี ๒๕๕๗ สถานที่กำจัดขยะแบบถูกต้องตามหลักวิชาการมีเพียงร้อยละ ๑๙  และมีการนำมูลฝอยกลับไปใช้
ประโยชน์เพียงร้อยละ ๑๘ ทำให้มีปริมาณขยะสะสมตกค้างเพ่ิมสูงขึ้นถึง  ๑๙.๙ ล้านตัน ในปี ๒๕๕๖ ของเสีย
อันตราย ในปี ๒๕๕๗ มีประมาณ ๒.๖๙ ล้านตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกส์มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๑๐ ต่อปี 
เนื่องจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่มีการปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว  ส่งผลให้ในอนาคตอาจต้องประสบปัญหา
การกำจัดซากของเสียเหล่านี้ หากภาครัฐไม่มีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอย่างครบวงจร 
ขณะที่การจัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการได้ประมาณร้อยละ ๗๐  โดย
ภาคอุตสาหกรรมมีการนำของเสียอันตรายกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่มากขึ้น  แต่ยังพบการลักลอบทิ้งกาก
อุตสาหกรรมในหลายพื้นที่อย่างต่อเนื่อง เนื่องจากต้นทุนในการกำจัดสูง 
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(๒) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแห่ง แต่มีแนวโน้มดีขึ้น ในปี ๒๕๕๗         

พบสารมลพิษทางอากาศเกินค่ามาตรฐานในหลายพ้ืนที่ของประเทศ และที่เป็นปัญหาสำคัญได้แก่ฝุ่นละอองก๊าซ
โอโซน และสารอินทรีย์ระเหยง่าย (VOCs) โดยมีพ้ืนที่วิกฤติในเขตพ้ืนที่มาบตาพุด จังหวัดระยอง ที่ยังคงประสบ
ปัญหาสารอินทรีย์ระเหยง่าย ในขณะที่พ้ืนที่อ่ืน เช่น กรุงเทพฯ ปทุมธานีเชียงใหม่ ขอนแก่น พบสารเบนซินเกินค่า
มาตรฐาน แต่ส่วนใหญ่มีปริมาณลดลงจากปีที่ผ่านมา ซึ่งได้รับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐานน้ำมันเชื้อเพลิงเมื่อ
ต้นปี ๒๕๕๗ ทั้งนี้ ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร การที่ปัญหาฝุ่นละอองและเบนซินมีปริมาณลดลงส่วนหนึ่งเป็นผลการ
ปรับปรุงมาตรฐานน้ำมันเชื้อเพลิงจาก EURO ๓ เป็น EURO ๔ ตั้งแต่ปี ๒๕๕๕ และการปรับปรุงระบบขนส่ง
สาธารณะและทางจักรยาน การเข้มงวดกับการตรวจจับรถควันดำ อย่างไรก็ตาม ปัญหามลพิษทางอากาศในพ้ืน
ที่มาจากสาเหตุหลักคือปริมาณรถยนต์จำนวนมากสำหรับมลพิษจากหมอกควัน ในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน พบว่า
สถานการณ์ดีขึ้นเป็นล้าดับ โดยความร่วมมือและการทำงานระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
และประชาชนดีขึ้น 

(๓) คุณภาพน้ำที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลง สถานการณ์คุณภาพน้ำในช่วง ๑๐ ปี 
ทีผ่่านมา (พ.ศ. ๒๕๔๘-๒๕๕๗) มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง โดยแหล่งน้ำที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลงส่วนแหล่งน้ำ
ที่อยู่ในเกณฑ์พอใช้และเสื่อมโทรมมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น  สาเหตุสำคัญมาจากการชะหน้าดินที่มีปุ๋ยตกค้างจาก
การเกษตรและการปศุสัตว์ และการระบายน้ำเสียจากชุมชน ระบบบำบัดน้ำเสียรวมของชุมชน มีจำนวนไม่
เพียงพอต่อการบำบัดน้ำเสียที่เพ่ิมข้ึนตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน โดยปัจจุบัน มีปริมาณน้ำเสีย
จากชุมชน ๑๐.๓ ล้านลูกบาศก์เมตรต่อวัน ขณะที่ระบบบำบัดน้ำเสียรองรับน้ำเสียที่เกิดขึ้นได้เพียงร้อยละ ๓๑ 

(๔) ประเทศไทยปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพิ่มขึ้น แต่อัตราการเติบโตลดลง ปริมาณการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง  ตามปริมาณความต้องการใช้พลังงานที่
เพ่ิมข้ึนตามการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแห่งชาติฉบับที่ ๒ การจัดทำบัญชีก๊าซเรือนกระจก
ของประเทศไทย ระบุว่าประเทศไทยมีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  ในปี ๒๕๓๓ ปริมาณ ๒๒๙.๐๘ ล้านตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า และเพ่ิมเป็น ๒๖๕.๙ ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า ในปี ๒๕๔๗ โดยปริมาณ
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๓.๓ ต่อปี อย่างไรก็ตาม อัตราการเติบโตลดลงในช่วง ๕ ปีที่
ผ่านมา ทั้งนี้เนื่องมาจากมาตรการการลดก๊าซเรือนกระจกต่างๆ ที่มีการดำเนินงานเพ่ิมมากขึ้นในประเทศประกอบ
กับการกักเก็บก๊าซเรือนกระจกในภาคป่าไม้และการใช้ประโยชน์ที่ดินมีแนวโน้มเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ ๑.๑ จึงส่งผลให้
ภาคดังกล่าวเป็นภาคที่มีความสำคัญมากในการเพ่ิมการดูดกลับและช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
โดยรวมของประเทศ 

๒.๓.๓ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยเกิดขึ้นบ่อยครั้งและมีความรุนแรง
มากขึ้น ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการดำรงชีวิตของคนไทย ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง วาตภัย และดินถล่ม 
สร้างความเสียหายนับเป็นมูลค่ากว่าหมื่นล้านบาท อันเป็นผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศภัย
พิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยมีแนวโน้มและความถ่ีมากข้ึน ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและ
วิถีการดำรงชีวิตของคนไทยเป็นประจำทุกปีในมิติของจำนวนประชากรเสี่ยงภัยจะพบว่าภัยแล้งเป็นภัยธรรมชาติที่
ส่งผลกระทบต่อประชากรเป็นจำนวนมากกว่าภัยประเภทอ่ืนๆ ในขณะที่น้ำท่วมเป็นภัยธรรมชาติที่ส่งผลให้
ประเทศไทยถูกจัดอยู่ในล้ำดับประเทศท่ีมีความเสี่ยงต้นๆ ของโลก 

๒.๔ ด้านการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
๒.๔.๑ ด้านธรรมาภิบาล 

(๑) ประเทศไทยจะต้องให้ความสำคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วนจากการ
ประเมินผ่านดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย ชี้ว่าสังคมไทยในภาพรวมมีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันอยู่
ในระดับปานกลางในปี ๒๕๕๖ แต่องค์ประกอบด้านสังคมประชาธิปไตยท่ีมีธรรมาภิบาลอยู่ในระดับที่ต้องเร่งแก้ไข 
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สถานการณ์ดังกล่าว ถือเป็นความจำเป็นของประเทศไทยที่จะต้องให้ความสำคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วน 
เนื่องจากสถานการณ์วิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทยหลักธรรมาภิบาลตามระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี พ.ศ.๒๕๕๒ มีอย่างน้อย ๖  ประการคือ 
(๑) หลักนิติธรรม (๒) หลักคุณธรรม (๓) หลักความโปร่งใส (๔) หลักความมีส่วนร่วม (๕) หลักความรับผิดชอบ  
(๖) หลักความคุ้มค่า ขณะนี้ ได้มีการสะสมตัวและลุกลามสู่ทุกภาคส่วน ได้แก่ ภาคการเมืองทั้งระดับชาติและ
ระดับท้องถิ่นที่มีการซื้อสิทธิ์ ขายเสียง มีการทุจริตเพ่ือให้ได้รับการเลือกตั้ง มีผลประโยชน์ส่วนตนทับซ้อนกับ
ผลประโยชน์รัฐหน่วยงานภาครัฐ มีระบบการบริหารงานที่ไม่เป็นธรรมาภิบาล มีการใช้อำนาจหน้าที่โดยมิชอบหา
ผลประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้อง ภาคธุรกิจบางส่วนมีการร่วมมือกับนักการเมืองและข้าราชการ  กระทำการ
ทุจริตเพ่ือให้ได้งานจากภาครัฐ ปิดงานอย่างรวดเร็ว ผูกขาดทางธุรกิจ หลีกเลี่ยงภาษี ขาดความรับผิดชอบต่อ
ผู้บริโภค ภาคประชาชนมีแนวโน้มยอมรับการทุจริตต่างๆ ที่ตนเองได้รับประโยชน์มากขึ้นสถาบันทางศาสนา
บางส่วนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มีปัญหาการบริหารจัดการทรัพย์สินของส่วนรวม ขาดความ
โปร่งใส ปล่อยให้คนบางกลุ่มใช้ศาสนาเป็นเครื่องมือแสวงหาประโยชน์ สื่อมวลชนหลายสำนักวางตัวไม่เป็นกลาง 
ไม่แสดงบทบาทในการต่อต้านการทุจริตหรือปกปิดข้อเท็จจริง รับผลประโยชน์จากกลุ่มนายทุนและนักธุรกิจ
การเมืองจนไม่สามารถรักษาจริยธรรมหรือจรรยาบรรณของวิชาชีพได้ 

(๒) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ตั้งแต่ปี ๒๕๔๔ โดยสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ได้สำรวจการกำกับดูแลกิจการของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง พบว่าบริษัทจดทะเบียนที่มีธรรมาภิบาลมีคะแนนเฉลี่ย
อยู่ที่ ๗๒% ในปี ๒๕๕๗ ถือว่าอยู่ในระดับดีเมื่อเทียบกับปี ๒๕๔๕ ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ ๕๒% และมีคะแนนเฉลี่ย
ลดลงเมื่อเทียบกับปี ๒๕๕๔ ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ ๗๗% แสดงให้เห็นว่า บริษัทจดทะเบียนไทยให้ความสำคัญใน
การพัฒนาการกำกับดูแลกิจการที่ดีเพ่ือโอกาสในการเติบโตอย่างยั่งยืนและสร้างความเชื่อมั่นแก่ผู้ลงทุนทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศสู่การยอมรับในระดับสากล 

๒.๔.๒ ด้านการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอำนาจ 
(๑) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.๒๕๓๔ ได้จัดระเบียบการบริหารราชการแผ่นดินแบ่งออกเป็น ๓ ส่วนได้แก่ บริหาร
ราชการส่วนกลาง บริหารราชการส่วนภูมิภาค และบริหารราชการส่วนท้องถิ่นที่ใช้หลักการกระจายอำนาจที่
ส่วนกลางได้มอบอำนาจระดับหนึ่งให้ประชาชนในท้องถิ่นไปดำเนินการปกครองตนเองอย่างอิสระโดยที่ไม่ขัดต่อ
กฎหมายของประเทศ ทั้งสามส่วนนี้อยู่ในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตรี  ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบ
บริหารราชการแผ่นดิน รวมไปถึงการกำหนดนโยบายเพ่ือให้ข้าราชการนำไปปฏิบัติ ทั้งนี้การปฏิรูประบบราชการ 
ที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างชัดเจนในโครงสร้างของหน่วยราชการเกิดขึ้นจากพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง  
ทบวง กรม  พ .ศ .๒๕๔๕  มีการกำหนดส่วนราชการไว้ เป็น ๒๐ กระทรวง  และส่วนราชการไม่สั งกัด                         
สำนักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง 

(๒ ) การกระจายอำนาจเกิดผลสำเร็จหลายด้านแต่ยังมีปัญหาที่ ต้องแก้ ไข            
การกระจายอำนาจให้แก่ อปท. ในระยะที่ผ่านมาได้ดำเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พ.ศ.๒๕๔๐ และ พ.ศ.๒๕๕๐ และตามแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแผนปฏิบัติ
การกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับที่ ๑  และฉบับที่ ๒ นอกจากนั้น                  
มีการใช้งบประมาณเป็นตัวกระตุ้นให้เกิดการถ่ายโอนภารกิจ หน้าที่และเพ่ิมรายได้ในการดำเนินงานของ อปท. 
โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๓ สัดส่วนของรายได้ของท้องถิ่นต่อรายได้รัฐบาลคิดเป็นร้อยละ ๑๓.๓๑  เพ่ิมขึ้น
เป็นร้อยละ ๒๕.๑๗ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๐ และร้อยละ ๒๘.๒๑ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ มีการถ่ายโอน
ภารกิจไป 
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แล้วตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่ อปท. ฉบับที่ ๑ จำนวน ๑๘๕ ภารกิจจากภารกิจ
ที่จะต้องถ่ายโอน ๒๔๕ ภารกิจและถ่ายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับที่ ๒ จำนวน ๗๕ งาน/กิจกรรมจาก 
๑๑๔ งาน/กิจกรรม และถ่ายโอนบุคลากรจากส่วนกลางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวน ๙.๘๕๐ คน
แบ่งเป็นข้าราชการ ๑,๓๗๘ คน บุคลากรทางการศึกษา ๕,๒๙๕ คน ข้าราชการกระทรวงสาธารณสุขซึ่งประจำอยู่
ที่สถานีอนามัย จำนวน ๗๙ คน และลูกจ้างประจำ ๓,๐๙๘ คน อย่างไรก็ตามยังมีปัญหาที่ต้องการการแก้ไขเช่น 
การทับซ้อนของอำนาจหน้าที่และเขตพ้ืนที่ระหว่างองค์การบริหารส่วนจังหวัดและองค์การบริหารส่วนตำบลหรื
องค์การบริหารส่วนตำบล ทำให้การจัดบริการสาธารณะให้กับประชาชนยังขาดความสมดุล ปัญหาการซื้อเสียง ทำ
ให้การเลือกตั้งระดับท้องถิ่นขาดความชอบธรรม และปัญหาการขาดแคลนรายได้ของ อปท. ซึ่งรายได้ที่ท้องถิ่น
จัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดส่วนเพียงร้อยละ ๙.๙๐ ของรายได้รัฐบาลในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๙ และเพ่ิมเป็น
ร้อยละ ๑๐.๖๕ ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ท้องถิ่นจำเป็นต้องพ่ึงพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเป็นร้อยละ 
๓๘.๕๒  และร้อยละ ๓๙.๔๖ ตามลำดับส่งผลให้ อปท. ในพ้ืนที่ที่มีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแน่น เช่น การเป็น
แหล่งที่ตั้งของอุตสาหกรรม การค้า การบริการ การเป็นพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ แหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียง
ระดับโลก การจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโตของเมืองและการเพ่ิมขึ้นของประชากรแฝงและแรงงานต่าง
ด้าวได้อย่าง          มีขอบเขตจำกัด 

๒.๔.๓ ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ไทยกำลังประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก 

พัฒนาการของการทุจริตคอร์รัปชั่นในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตที่มีรูปแบบการทุจริตจัดซื้อจัดจ้างรับ
สินบน ซึ่งสามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได้ เนื่องจากมีความซับซ้อนไม่มากเท่ากับการทุจริต
คอร์รัปชั่นในปัจจุบันที่ประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่ที่สูงเป็นแสนล้านบาทอัน
เนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งเป็นรูปแบบใหม่ที่เกิดมากขึ้นในช่วงที่รัฐเข้ามามี
บทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชน์จากธุรกิจในโลกสมัยใหม่  มีความซับซ้อนเพ่ิมขึ้นและใน
ปัจจุบันประเทศไทยประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก  ไม่ว่าจะเป็น
องค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชน และมาตรการต่างๆ ที่ออกมา รวมทั้งกฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและการตรวจสอบ
จากองค์กรต่างๆ ยังไม่สามารถที่จะเข้าไปแก้ไขปัญหาเหล่านี้ได้  ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชั่น 
(Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ. ๒๕๕๗ ขององค์กรเพ่ือความโปร่งใสนานาชาติ พบว่าประเทศไทย
ได้ ๓๘ คะแนนจากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน อยู่อันดับที่ ๘๕ จากการจัดอันดับทั้งหมด ๑๗๕ ประเทศทั่วโลกจะ
เห็นได้ว่าประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้นเล็กน้อยเทียบกับปี ๒๕๕๖ ที่ได้ ๓๕ คะแนน อยู่อันดับ ๑๐๒ โดยเมื่อเทียบกับ
ประเทศในกลุ่มอาเซียน พบว่า ประเทศไทยมีคะแนนเท่ากับประเทศฟิลิปปินส์ ส่วนประเทศสิงคโปร์สูงถึง ๘๔
คะแนน และมาเลเซียได้ ๕๒ คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอร์รัปชันน้อย) 
๓ บริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 
 ๓.๑ บริบทภายใน 
 ๓.๑.๑ ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 
 ภายใต้สมมติฐาน (๑) แนวโน้มการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยร้อยละ ๓.๘ ในช่วงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๑๒ และร้อยละ ๔.๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ (๒) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๔                 
(๓) ราคาน้ำมันเฉลี่ย ๗๐-๙๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และเฉลี่ย ๘๐-๑๐๐ 
ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ (๔) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัวร้อยละ ๒.๑ โดยผลิต
ภาพการผลิตภาคเกษตรหดตัวต่อเนื่องเฉลี่ยร้อยละ  ๐.๘ ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๒.๐ และภาค
บริการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๐ (๕) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๕ และ (๖) กำลังแรงงานลดลง
เฉลี่ยร้อยละ ๐.๒ และร้อยละ ๐.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และ ๑๓ ตามลำดับภายใต้สมมุติฐานเหล่านี้  
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เศรษฐกิจไทยในช่วง ๑๐ ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๓–๔.๓ โดยมีค่ากลางของการประมาณ
การร้อยละ ๓.๘ ซึ่งทำให้เศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับฐานะขึ้นเป็นประเทศ รายได้สูงในช่วงปี ๒๕๗๑ (ในกรณี
เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๔.๓ – ๒๕๗๔) (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๓) การขยายตัวในกรณี
ฐานดังกล่าวทำให้เศรษฐกิจไทยมีความเสี่ยงที่จะตกอยู่ภายใต้กับดักประเทศรายได้ปานกลางอย่างถาวรมากขึ้น  
เมื่อคำนึงถึงเงื่อนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (๑) การลดลงของกำลังแรงงานที่จะหดตัวเร่งขึ้นเป็นเฉลี่ยร้อยละ ๑.๐ 
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๔ ซึ่งจะเป็นปัจจัยถ่วงต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจมากขึ้น  (๒) ขีดความสามารถ
ด้านการคิดค้นเทคโนโลยีและนวัตกรรมซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นในการยกระดับฐานะประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้
สูงจะลดลงตามการเพ่ิมขึ้นของสัดส่วนของประชากรผู้สูงอายุ (๓) จำนวนประชากรรวมจะเริ่มลดลงในปี ๒๕๗๐ 
ซึ่งส่งผลให้อุปสงค์และการผลิตเพ่ือตอบสนองความต้องการในประเทศขยายตัวช้าลง   (๔) การเพ่ิมขึ้นของขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ที่การปรับตัวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุช้ากว่าไทย (๕) ภาระการใช้จ่าย
เพ่ือดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมข้ึนทำให้การจัดสรรงบประมาณเพ่ือการพัฒนาประเทศเพ่ือยกระดับฐานะการพัฒนาประเทศ
มีข้อจำกัดมากขึ้น (๖) เกณฑ์รายได้ขั้นต่ำสำหรับการเป็นประเทศรายได้ขั้นสูงปรับตัวเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยประมาณ ๑๐๐-
๒๐๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปีตามการเพ่ิมขึ้นของรายได้และมาตรฐานการครองชีพของประเทศสำคัญๆ เงื่อนไข
ดังกล่าวทำให้ประเทศไทยมีความสุ่มเสี่ยงที่จะไม่สามารถหารายได้ที่เพียงพอในการที่จะทำให้คนไทยได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ มีความภาคภูมิ มีเกียรติและศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 
 ๓.๑.๒ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
 การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยส่งผลให้อัตราการพึ่งพิงของประชากรวัยแรงงานต้องแบกรับ
การดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมสูงขึ้น โดยในปี ๒๕๕๓ มีประชากรวัยแรงงาน ๕ คนที่มีศักยภาพแบกรับผู้สูงอายุ ๑ คน และ
คาดการณ์ว่าในปี ๒๕๘๓ จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง ๑.๗ คนแบกรับผู้สูงอายุ ๑ คน การขาดแคลนกำลัง
แรงงานทำให้ต้องนำเข้าแรงงานไร้ทักษะจากประเทศเพ่ือนบ้าน ซึ่งส่งผลกระทบต่อตลาดแรงงานไทยในด้านการ
ยกระดับรายได้และทักษะฝีมือแรงงานจะช้าลง ผลิตภาพแรงงานไทย  อาจเพิ่มขึ้นช้า ปัญหาการค้ามนุษย์ และการ
ขาดการคุ้มครองทางสังคมขั้นพ้ืนฐานที่จำเป็น ซึ่งจะเป็นปัญหาต่อเนื่องที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของคนไทย อาทิ 
อาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคลังของระบบบริการทางสังคม อย่างไรก็ตาม นับเป็นโอกาสในการ
พัฒนาสินค้าและบริการ ธุรกิจบริการที่เหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุที่เพ่ิมข้ึนเป็นตัวเลขเบื้องต้น สศช. จะคำนวณใหม่
อีกครั้งเมื่อการปรับปรุงฐานข้อมูลในแบบจำลองเสร็จสมบูรณ์เกณฑ์ข้ันต่ำในปี ๒๕๔๖ ซึ่งอยู่ที่ ๑๒,๗๔๕ ดอลลาร์ 
สรอ. ต่อคนต่อปี 
 ๓.๑.๓ ความเหลื่อมล้ำ 
 ความเหลื่อมล้ำเป็นปัญหาสำคัญในสังคมไทยทั้งความเหลื่อมล้ำด้านรายได้  โอกาสการเข้าถึงบริการ
ภาครัฐและการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ นำไปสู่ความขัดแย้งในสังคม และเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศ              
ที่ลดทอนความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคม จากการกระจายรายได้และผลประโยชน์ของการ
พัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคม บางพ้ืนที่และบางสาขาการผลิตไม่ทั่วถึงเป็นธรรมผลประโยชน์ส่วนใหญ่ตกอยู่
ในกลุ่มที่มีโอกาสและรายได้สูง ทำให้สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยร้อยละ ๑๐ ของประชากรกับกลุ่มคนจน
ร้อยละ ๑๐ ของประชากร มีความแตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่า ในปี ๒๕๕๖ นอกจากนี้ความเหลื่อมล้ำยังส่งผลให้เกิด
ปัญหาต่างๆ อาทิ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น คนยากจนขาดโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาและสาธารณสุขที่มี
คุณภาพอย่างเท่าเทียม การแย่งชิงทรัพยากร การรับรู้ข้อมูลข่าวสารปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติด 
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 ๓.๑.๔ ความเป็นเมือง 
 การเปลี่ยนแปลงพ้ืนที่ชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นเพ่ือลดความแออัดของเมืองหลวง
และเมืองหลัก อันเป็นการกระจายความเจริญสู่พ้ืนที่นั้นๆ จึงจำเป็นที่จะต้องมีการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานการ
จัดบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง การใช้ประโยชน์ของทรัพยากรท้องถิ่นทั้งปัจจัยการผลิตและ
แรงงานไปสู่ภาคการค้า บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่จะช่วยลดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม ซึ่งจะส่งผลต่อการลดลงและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรท้องถิ่น  การลดลงของแรงงานในภาค
เกษตร รวมทั้งปัญหาการบริหารจัดการขยะทั้งขยะชุมชนและอุตสาหกรรม  ทั้งนี้ การเพ่ิมขึ้นของประชากรและ
แรงงานในพ้ืนที่อาจส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมท้องถิ่น  อย่างไรก็ตาม  การผลิตและ
กิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญ่ขึ้นเพ่ือตอบสนองความต้องการคนในเมืองที่มากขึ้น  จะส่งผลให้เกิดการ
ประหยัดจากขนาด การขนส่งมีต้นทุนต่ำลง และการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุ้มค่ามากขึ้น
นอกจากนี้ ความต้องการแรงงานที่มากขึ้นจะมีส่วนเอ้ือหรือทำให้จำเป็นต้องมีการจัดตั้งสถาบันการศึกษาในพ้ืนที่
เพ่ือตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการที่มีจำนวนมาก 
 ๓.๑.๕ การบริหารจัดการภาครัฐ 
 (๑) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๕๘ วางกรอบด้านการบริหารจัดการภาครัฐ 
เอื้อต่อการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ มีมาตราสำคัญๆ ที่จะ
ช่วยสนับสนุนให้การบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาอาทิ มาตรา ๖๙ หน่วยงานของ
รัฐ องค์การเอกชน หรือองค์กรใดที่ดำเนินกิจกรรมโดยใช้เงินแผ่นดิน มีหน้าที่ต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการ
ดำเนินการดังกล่าวต่อสาธารณะ เพ่ือให้พลเมืองได้ติดตามและตรวจสอบมาตรา ๘๒  รัฐต้องดำเนินการตาม
แนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ และต้องจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอย่างอ่ืน ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
พัฒนาและสร้างโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำและสร้างความเป็นธรรมอย่างยั่งยืน  กระจายอำนาจและจัดภารกิจ 
อำนาจหน้าที่ และขอบเขตความรับผิดชอบที่ชัดเจนระหว่างราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น
รวมทั้งมีกลไกป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มีประสิทธิภาพทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน ฯลฯ 
มาตรา ๘๙ รัฐต้องดำเนินนโยบายการเงิน การคลัง และงบประมาณภาครัฐ โดยยึดหลักการรักษาวินัยและความ
ยั่งยืนทางการคลัง และการใช้จ่ายเงินแผ่นดิน อย่างคุ้มค่า จัดให้มีระบบการเงินการคลังเพ่ือสังคม มีระบบภาษี
อากรที่มีความเป็นธรรม มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจและสังคม 
 (๒) ภาคประชาสังคมให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม                  
อาทิ มูลนิธิ สถาบันการศึกษา หน่วยงานวิจัยต่างๆ นำเสนอผลการติดตาม วิเคราะห์ สังเคราะห์ เรื่องที่เกี่ยวกับ
การบริหารจัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาทั้งประเด็นธรรมาภิบาล  การทุจริต
คอร์รัปชั่นทั้งการคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่และคอร์รัปชั่นภาคครัวเรือน  การบริหารจัดการภาครัฐและการกระจาย
อำนาจ เพ่ือรายงานข้อค้นพบและข้อเสนอแนะสู่สาธารณะ เป็นแรงกดดันให้ผู้มีอำนาจภาครัฐหันมาพิจารณา
ทบทวน แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการทำงานต่างๆ ให้เหมาะสมมากขึ้น 
 ๓.๒ บริบทภายนอก 
 ๓.๒.๑ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก 
 องค์การสหประชาชาติประเมินสถานการณ์ว่าในช่วงปี ๒๕๔๔-๒๖๔๓ (ค.ศ. ๒๐๐๑-๒๑๐๐) จะเป็น
ศตวรรษแห่งผู้สูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ ๖๐ ปีขึ้นไปมากกว่าร้อยละ ๑๐ ของประชากรรวมทั่วโลกโดย
ประเทศท่ีพัฒนาแล้วจะใช้ระยะเวลาที่ค่อนข้างยาวนานในการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุเช่น ญี่ปุ่น อเมริกา ยุโรป ขณะที่
กลุ่มประเทศกำลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรดังกล่าวค่อนข้างสั้นกว่า สะท้อนถึง 
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ระยะเวลาในการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุที่สั้นกว่าประเทศพัฒนาแล้วค่อนข้างมาก โดยการเป็น
สังคมผู้สูงอายุจะส่งผลให้มีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ  และมีการเคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าวมากขึ้น
นอกจากนี้ มีความต้องการสินค้าและบริการที่เหมาะกับผู้สูงอายุมากขึ้น นับเป็นโอกาสอย่างมากสำหรับประเทศ
ไทยที่จะพัฒนาด้านธุรกิจและลงทุนด้านการค้าและบริการ ด้านการท่องเที่ยว ที่พักอาศัย การให้บริการสุขภาพใน
รูปแบบต่างๆ รวมทัง้เป็นโอกาสของแรงงานไทยในการไปทำงานในประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 
 ๓.๒.๒ การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว 
 การปรับเปลี่ยนที่รวดเร็วด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบ               
การผลิตและการค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์กลาย
มาเป็นรูปแบบการค้าที่มีบทบาทมากขึ้น มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู่การใช้เทคโนโลยี                 
ที่ผสมผสานระหว่าง Information Technology กับ Operational Technology หรือที่เรียกว่า Internet of 
Things (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมอุปกรณ์และ เครื่องมือต่างๆ เช่น โทรศัพท์มือถือรถยนต์ ตู้เย็น โทรทัศน์ 
และอ่ืนๆ เข้าไว้ด้วยกัน) เพ่ือผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมากยิ่งขึ้น โดยหากภาคการผลิต       
ที่ปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไม่ทัน ขาดการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม จะทำให้
ความสามารถในการแข่งขันลดลง 
 ๓.๒.๓ ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น 
 (๑) แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้าน มีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและเขต
เศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลต่อทิศทางการวางแผนพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศไทย 
ตลอดจนการปรับเปลี่ยนกฎ ระเบียบ กติกา ด้านการค้าการลงทุนที่มุ่งเน้นให้ความสำคัญกับเรื่องความโปร่งใสและ
สิ่งแวดล้อมมากข้ึน 
 (๒) การเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี ๒๕๕๘  จะนำมาซึ่งโอกาสที่
สำคัญๆ หลายประการต่อการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย  ได้แก่ ๑) การลดข้อจำกัดใน             
ด้านอุปสงค์ในประเทศ ๒) โอกาสในการใช้ปัจจัยการผลิตและแรงงานสำหรับการพัฒนาภาคเกษตรและ
อุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานและวัตถุดิบเข้มข้นในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและพัฒนาตนเองไปสู่ระดับ
การผลิตที่สูงขึ้นทั้งการผลิตในประเทศและการใช้ฐานการผลิตในประเทศเพ่ือนบ้านและ ๓ ) โอกาสในการใช้ความ
ได้เปรียบด้านสถานที่ตั้งและด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสติกส์ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจให้เป็นศูนย์กลาง
ทางด้านการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาคในระยะต่อไป  
 (๓) การเปิดเสรีทางการค้ากับประเทศที่พัฒนาแล้ว จะมีการนำประเด็นด้านมาตรฐานของการค้า
และบริการมาเป็นข้อกีดกันทางการค้าซึ่งผู้ประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมต้องปรับตัวเพ่ือพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ พัฒนามาตรฐานของอุตสาหกรรม ตลอดจนพัฒนา
สินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีความรับผิดชอบต่อสังคม/ชุมชนมากขึ้นโดยแรงเหวี่ยงจากกระแสการเปิด               
เสรีทางการค้าจะก่อให้เกิดการเคลื่อนย้ายเงินทุน แนวโน้มราคาสินค้าเกษตรและสินค้าขั้นปฐม แรงกดดันจากการ
เพ่ิมขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ  ในอนุภูมิภาคโดยเฉพาะในการผลิตสินค้าเกษตร 
สินค้ากึ่งทุนและเทคโนโลยีเข้มข้น รวมทั้งแนวนโยบายและมาตรการการพัฒนาของภาครัฐที่ยังไม่ทั่วถึง  ยังมี
แนวโน้มที่จะตอกย้ำปัญหาความเหลื่อมล้าทางด้านรายได้ให้มีความรุนแรงมากขึ้นและเป็นอุปสรรคต่อการสร้าง
การเติบโตของเศรษฐกิจแบบทั่วถึง (Inclusive Growth) ซึ่งเป็นปัจจัยที่จ้าเป็นต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจที่
ต่อเนื่องและยั่งยืน 
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 (๔) ตลาดเงิน ตลาดทุนและเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนตลอดช่วงแผนฯ ๑๒ 
เนื่องจาก ๑) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในช่วงต้นแผนพัฒนาฯ และแนวโน้ม
การปรับทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในช่วงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ และ ๒) ปัญหาการสั่งสมหนี้สาธารณะ
ในประเทศสำคัญๆ ในช่วงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกที่มีความเสี่ยงจะพัฒนาไปสู่วิกฤติและสร้างผลกระทบต่อ
เสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูปในประเทศสำคัญๆ  ของโลกไม่ประสบ
ความสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม  
 (๕) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความก้าวหน้าในการติดต่อสื่อสาร การขยายตัวของ
เครือข่ายทางสังคมออนไลน์ ส่งผลให้มีทั้งโอกาสและความเสี่ยง ต่อวิถีชีวิตทัศนคติ และความเชื่อในสังคมตลอดจน
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล กระบวนการเรียนรู้ และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ 
 ๓.๒.๔ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 (๑ ) การเปลี่ยนแปลงสภาพภู มิอากาศ  (Climate Change) จะส่งผลกระทบซ้ำเติมต่อ
สถานการณ์ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความรุนแรงมากขึ้น   อุณหภูมิของ
โลกเพ่ิมขึ้น ทำให้เกิดความแห้งแล้งเป็นระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดช่วง และมีฤดูกาลเปลี่ยนไป ส่งผลกระทบ
ต่อความอุดมสมบูรณ์ของดิน ป่าไม้เกิดความเสื่อมโทรม แหล่งน้ำขาดแคลน ผลผลิตทางการเกษตรลดลงเกิดโรค
ระบาดในพืชและสัตว์ และอาจเกิดผลกระทบต่อสุขภาพของมนุษย์กรณีที่เกิดโรคระบาดใหม่เกิดความเสี่ยงต่อการ
สูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ เช่น ระบบนิเวศป่าไม้ ระบบนิเวศชายฝั่ง พ้ืนที่ชุ่มน้ำ เกิดการกัดเซาะชายฝั่ง 
และการสูญเสียแนวปะการัง การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพดังกล่าวข้างต้น จะส่งผลต่อความมั่นคงด้าน
อาหาร สุขภาพ พลังงาน และลดทอนขีดความสามารถในการพ่ึงพาตนเองของชุมชน 
 (๒) การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังส่งผลให้ภัยพิบัติทางธรรมชาติมีแนวโน้ มเกิด
บ่อยครั้งขึ้นและมีความรุนแรงมากขึ้น ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง แผ่นดินไหวและดินโคลนถล่ม ส่งผลกระทบต่อภาค
การผลิต การพัฒนาอุตสาหกรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ รวมทั้งวิถีการดำรงชีวิตของ
ประชาชน นอกจากนี้ ข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะทวีความเข้มข้นและ
เป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องเตรียมพร้อมรับภาระในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกภายใต้กระแสการ
แข่งขันทางการค้า 
 ๓.๒.๕ วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ (Post ๒๐๑๕ Agenda)  
 ประเด็นสำคัญของวาระการพัฒนาโลกภายหลัง ค.ศ.๒๐๑๕ คือ การจัดทำเป้าหมายการพัฒนา             
ที่ ยั่ งยืน ในกรอบสหประชาชาติ  (Sustainable Development Goals–SDGs) ในช่ วงเวลา ๑๕  ปี  โดย
สหประชาชาติให้การรับรองแล้วเมื่อวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๕๗ ประกอบด้วยเป้าประสงค์ (Goal) จำนวน ๑๗ ข้อ 
และเป้าหมาย (Target) จำนวน ๑๖๙ ข้อซึ่งจะส่งผลกระทบกับการวางแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคตที่
ต้องเน้นขจัดความยากจนให้หมดไป ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีระบบการศึกษา มีความเท่าเทียมกันทางเพศส่งเสริม
การเติบโตทางเศรษฐกิจแบบยั่งยืน มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่รองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ยั่งยืน ลดความไม่
เท่าเทียมกันทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคแบบยั่งยืน เตรียมความ
พร้อมในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สงวนรักษาทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทาง
ชีวภาพ มีการจัดการทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน ส่งเสริมให้สังคมมีความสุข มีความยุติธรรมและส่งเสริมความ
เป็นหุ้นส่วนเพื่อการพัฒนาในระดับโลกร่วมกัน 
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๔ กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
 ๔.๑ กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ 
ที่ประเทศกำลังประสบอยู่ ทำให้การกำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และกรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของ
การพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่าน
ประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข และนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 
 ๔.๒ การกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ  (Country Strategic Positioning) เป็นการ
กำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่  สศช. ได้จัดทำขึ้นประเทศไทยเป็น
ประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและ   โลจิสติกส์ของภูมิภาค    
สู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตร
ปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ๔.๓ เป้าหมาย 
 ๔.๓.๑ การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
  (๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๕.๐ 
 (๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP 
Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ในปี ๒๕๔๖ เพ่ิมขึ้นเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท (๙,๓๒๕ ดอลลาร์ สรอ.) 
และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 
 (๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
 (๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ ๗.๕ ในขณะที่ปริมาณการส่งออก
ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี) 
 ๔.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ 
 (๑) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความม่ันคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic Security) 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
  (๒) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
 (๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 
 ๔.๓.๓ การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
 (๑) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
 (๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
 ๔.๓.๔ การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 (๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์
อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
 (๒) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 (๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 (๕) มีการบริหารจัดการน้ำให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ำ 
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 ๔.๓.๕ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 (๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
 (๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
 (๓) มีการกระจายอำนาจที่เหมาะสม 
๕ แนวทางการพัฒนา 
 ๕.๑ การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
 ๕.๑.๑ การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด้าน            
การลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมทั้ง
สนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและ
พัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 
 ๕.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
 สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนากำลังคนและแรงงานให้มีทักษะ
ความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียนโดย
ยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือ
สามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการเคลื่อนย้าย
ระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพ้ืนที่การผลิต เพ่ือให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิตที่มีผลิตภาพ
การผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดทำกรอบคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 
 ๕.๑.๓ การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
  พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่นสามารถปรับตัวและดำเนินธุรกิจ
ท่ามกลางการดำเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพ่ิมสัดส่วนความเป็นเจ้าของ              
คนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากข้ึน ตลอดจน
พัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 
 ๕.๑.๔ การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่ง
เพื่อเชื่อมโยงพื้นที่ 

เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่าย
หลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษ
ระหว่างเมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรือ
อิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการ
พัฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบำรุงและผลิตชิ้นส่วน         
อากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการ
ผลิตในภูมิภาคอาเซียน 
 ๕.๑.๕ การปรับโครงสร้างการผลิต 
 ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้นปฐมเป็นสินค้า
เกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบกับประเทศ
เพ่ือนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขัน  ลงสู่ระดับที่จำเป็นสำหรับ
การสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนที่และความ 
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ต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้ำถึงปลายน้ำทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่มทาง
การเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ ห้างหุ้นส่วน และบริษัทเพ่ือให้เกิด
การประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหล่งน้ำ ใช้เทคโนโลยีการผลิตใน
ระดับที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการป้องกันความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการทำ
การเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร้างการผลิตภาคบริการ
โดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้งทางบก  ทางน้ำ และทางอากาศเร่ง
พัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพ่ือรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยวทางทะเล ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต่างๆ  เกี่ยวกับการท่องเที่ยวและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและกำหนดและจัดทำกฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่สากลและรองรับการ
พัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ  รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในลักษณะกลุ่ม  
คลัสเตอร์ท่องเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของพ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทางกายภาพ วิถีชีวิต/
วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยวในภูมิภาค
อาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงกันเพ่ือให้เกิดการพัฒนา
แบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็นแหล่งการถ่ายทอดเทคโนโลยี  เชื่อมโยงการผลิต
กับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการ
ผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้าน
การค้าการลงทุน เช่น โลจิสติกส์ และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการลงทุนอ่ืนๆ เช่น ลดอุปสรรคการ
เคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ เป็นต้น ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิต 
การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล ในการอำนวยความสะดวกทาง
การค้าการลงทุนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือสร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและ
การเรียนรู้ มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ การลงทุนที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การ
ประหยัดพลังงานและการใช้พลังงานทดแทน การลงทุน  ด้านการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดตั้งสำนักงาน
ใหญ่ข้ามประเทศ บริษัทการค้าระหว่างประเทศ รวมทั้งการให้ความสำคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทน 
สู่สังคมขององค์กร และกิจการเพ่ือสังคม 

 ๕.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

 ๕.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ  โดยช่วงวัยเด็ก
ตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน วัยเรียน วัยรุ่นให้มีทักษะการเรียนรู้ ทักษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อ่ืนภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีการพัฒนายกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงานเพ่ือสร้าง
ผลิตภาพเพ่ิมให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีการทำงานที่เหมาะสมตามศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได้ในการ
ดำรงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือป้องกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ  ที่จะ
ก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 
 ๕.๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง โดย 
 (๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา  โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม่                     
เพ่ือสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
 (๒) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาโดย
การจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
 (๓) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ตั้งแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้ได้คนดีคนเก่ง 
รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน และ 
 



                                                          35 
 
  
 (๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างสมรรถนะกำลังคนทั้งระบบการศึกษา
ตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิตกำลังคนให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
 ๕.๒.๓ การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง เพ่ือรองรับการ
เป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยสำหรับผู้สูงอายุยกระดับการบริหา รจัดการระบบ
สุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำและสร้างความยั่งยืนในระยะยาวโดยพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
ทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหาร
จัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือข่ายที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน 
พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ  
(Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ (Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพ่ือ
สุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและงานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือนำรายได้กลับมาใช้
ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งส่งเสริมการให้ความสำคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบาย
สาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของ
นโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 
 ๕.๒.๔ การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการปรับปรุง
สภาพแวดล้อมและความจำเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุในรูปแบบที่
หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแลผู้สูงอายุเพ่ือขยายผล
ไปสู่ชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจำวันสำหรับผู้สูงอายุ 

 ๕.๓ การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
 ๕.๓.๑ การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเพ่ิมผลิตภาพแรงงานโดย
สนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปรับโครงสร้างค่าจ้าง
แรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง เร่งผลักดันให้การใช้ระบบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ
และมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพทางการผลิตของเกษตรกรราย
ย่อย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับพ้ืนที่สร้างหลักประกันรายได้
แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปัจจัยการผลิต 
 ๕.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน  และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับ
ปัจเจก โดย (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย  โดยเฉพาะ
ระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม (๒) สนับสนุนการ
จัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค กำหนดเป็นนโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติและ
เมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยดำเนินการร่วมกับภาคธุรกิจเอกชน  และ 
(๓) การจัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานที่จำเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย (Customized Welfare) ที่คำนึงถึง
ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีแตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost Sharing) 
 ๕.๓.๓ การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตร สนับสนุนให้
เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท้ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิทำกินในที่ดินปฏิรูประบบการ
บริหารจัดการน้าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน  พรบ.ทรัพยากรน้ำและ
บูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน และสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม รวมทั้งปรับโครงสร้าง
ภาษีท่ีเป็นธรรม เช่น ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 
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 ๕.๓.๔ การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และการเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน  รวมทั้ง
การปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้ำ เช่น กฎหมายป่าชุมชนกฎหมายภาษีมรดก
กฎหมายที่ดิน เป็นต้น 
 ๕.๔ การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
 ๕.๔.๑ การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกของเมือง เตรียมความพร้อม
รองรับความเป็นเมือง ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบคมนาคม
ขนส่ง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน  มีคุณภาพและ
เพียงพอต่อความต้องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการ
พัฒนา 
 ๕.๔.๒ การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้านการค้า         
การลงทุน และการบริการ โดยคำนึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิดความ
ร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้านอำนวยความสะดวก
ทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 
 ๕.๔.๓  การส่งเสริมการลงทุน  การค้าชายแดน  และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิ เศษ                       
ให้ความสำคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพ่ือดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนใน
ไทยและประเทศเพ่ือนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพื้นที่ชายแดนโดยให้ความสำคัญ
กับการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และ
การให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือช่วยอำนวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับ
ประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 

 ๕.๕ การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ๕.๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ โดยคำนึงถึง
ขีดจำกัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ โดยสนธิกำลังของทุกภาคส่วนนำระบบ
สารสนเทศมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้โดย
ส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน
และแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและการสร้าง
รายได้จากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน จัดทำฐานข้อมูลที่ดินเพ่ือการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า กำหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสมและ
กำหนดมาตรการป้องกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ บริหารจัดการน้ำเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนบูรณาการ
ระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้า จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนที่ เช่น 
คณะกรรมการลุ่มน้ำ และองค์กรผู้ใช้น้ำ คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความขัดแย้งเชิงนโยบาย
ระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การท่องเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแร่โดยกำหนด
ปริมาณท่ีเหมาะสมในการนำแร่มาใช้ประโยชน์ คำนึงถึงความจำเป็นและมูลค่าในอนาคตบังคับใช้มาตรการควบคุม
ผลกระทบจากการทำเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 
 ๕.๕.๒ การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้ว ที่มี
ประสิทธิภาพ  ขับเคลื่อนสู่  Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ  เช่น  การปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล้อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 
 
 



                                                         37 
 
 ๕.๕.๓ การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสู่เศรษฐกิจและ
สังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้สามารถปรับระบบ         
สู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  (Green Supply Chain/Green Value Chain) 
ส่งเสริมการทำการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย เพ่ือให้ประเทศ
ไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
 ๕.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทาง
อากาศ ขยะ น้ำเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับ
ประชาชน เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นลำดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือนำกลับมา
ใช้ใหม่ให้มากท่ีสุด เร่งกำจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่กำจัดในพ้ืนที่วิกฤต สร้างรูปแบบการจัดการขยะมูล
ฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่การจัดการที่ยั่งยืน 
โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 
 ๕.๕.๕ การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลักดันการจัดทำแผนแม่บทการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียนและอนุภูมิภาค
ลุ่มน้ำโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๕.๕.๖ การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ              
การบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ  เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ิมศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน  ส่งเสริมการ
วิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความสำคัญกับการป้องกันน้ำท่วม วางแผนป้องกัน
เมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate 
Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติโดยสร้าง
แนวป้องกันตามธรรมชาติ และการจัดทำแผนธุรกิจต่อเนื่อง รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติให้มี
ประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 

 ๕.๖ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 ๕.๖.๑ การสร้างความโปร่งใส  ในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุกภาคส่วน
สามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคาจัดซื้อจัดจ้าง
โครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูลความก้าวหน้า
ตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีที่ไม่ดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและคดีที่ประชาชน              
ให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 
 ๕.๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  ให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐ
ร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มีความคล่องตัว
และมีประสิทธิภาพสูง 
 ๕.๖.๓ การสร้างรูปแบบการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เหมาะสม สามารถรับมือการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยง
ภาคส่วนต่างๆ ในระดับพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 ๕.๖.๔ การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานที่มีคุณภาพ 
รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้ โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจำนวนมาก และเป็นโครงการที่มี
ผลกระทบในวงกว้าง 

ทิศทางและกรอบยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔)         
        ๑.๑ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ยึดโยงกับกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ              
๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๗๗) ขณะนี้รัฐบาลได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติขึ้นมาเพ่ือยก                   
ร่างยุทธศาสตร์ชาติเบื้องต้น โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ                     
รองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นกรรมการในคณะกรรมการฯ ดังกล่าวด้วย 
โดยในเบื้องต้นได้กำหนดวิสัยทัศน์ในกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๗๗) ไว้ว่า “ประเทศ
ไทยมีความ มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”
หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”        
         ทั้งนี้  ได้มีการกำหนดยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนา  ประกอบด้วย                 
๖ ยุทธศาสตร์  ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน              
(๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ                 
(๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ     

         เพ่ือให้ทุกภาคส่วนในสังคมมีความตระหนักถึงเป้าหมายอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน                 
และเกิดการรวมพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุ
วิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติที่กล่าวข้างต้น จึงจำเป็นจะต้องมีการถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาของยุทธศาสตร์ชาติ
สู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างบูรณาการ หน่วยงานภาครัฐที่ทำหน้าที่กำหนดแผนและยุทธศาสตร์ในระดับ
ต่างๆ ควรจะยึดกรอบการพัฒนาที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติเป็นแนวทางในการพัฒนา ดังนั้น แผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๑๒ จึงนำวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และนำยุทธศาสตร์
การพัฒนาทั้ง ๖ ด้านที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นแนวทางในการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ โดยจะกำหนดยุทธศาสตร์ให้ตอบสนองกับบริบทการพัฒนาที่จะเกิดขึ้นในช่วง ๕ ปีแรก
ของยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) เป็นสำคัญ 
     ๑.๒ การกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
             ๑) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ พัฒนาคนทุกช่วงวัยเพ่ือให้คนไทย       
เป็นคนดี คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมีสัดส่วนสูงขึ้น
ในสังคมสูงวัยทั้งการสร้างงานที่เหมาะสม การฟ้ืนฟูและดูแลสุขภาพเพ่ือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง               
การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อสังคมสูงวัย มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพคนเพ่ือเป็นฐานการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศและรองรับการลดลงของขนาดกำลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ การป้องกันและควบคุมปัจจัยทางสังคม              
ที่กำหนดสุขภาพเพ่ือสร้างสุขภาวะที่ดี การสร้างความอยู่ดีมีสุขให้ครอบครัวไทย รวมทั้งการเสริมสร้างบทบาทของ
สถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคม        
      ๒) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ำ
ในทุกมิติเพ่ือสร้างความปรองดองในสังคม การสร้างโอกาสให้ทุกคนในสังคมไทยสามารถเข้าถึงทรัพยากร                 
แหล่งทุนในการประกอบอาชีพ เพ่ือยกระดับรายได้และขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก การเข้าถึงบริการทางสังคม 
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ของรัฐอย่างมีคุณภาพ ทั่วถึง และเป็นธรรม อาทิ การสร้างโอกาสการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคน
ได้เต็มตามศักยภาพสามารถประกอบอาชีพและดำรงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม เน้นการเรียนรู้
เพ่ือสร้างสัมมาชีพในพ้ืนที่ การจัดรูปแบบบริการสุขภาพและสวัสดิการทางสังคมขั้นพื้นฐานที่จำเป็นและเหมาะสม    
ตามกลุ่มเป้าหมาย การพัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงที่หลากหลาย รวมทั้ง
การพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชนการเพ่ิมศักยภาพกองทุนยุติธรรมเพ่ือสร้างโอกาสการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรม
อย่างเสมอภาค ซึ่งจะนำไปสู่การลดความยากจนและความเหลื่อมล้ำอันจะนำไปสู่การลดความขัดแย้งในสังคมไทย       
 ๓) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน ให้ความสำคัญ             
กับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถึงการปฏิรูปภาษีทั้งระบบเพ่ือรักษา
เสถียรภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจการปรับโครงสร้างทั้ งห่วงโซ่คุณค่าในภาคเกษตร 
อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน เพ่ือต่อยอดการสร้างมูลค่าเพ่ิมของสาขาการผลิตและบริการที่เป็นฐานการเติบโต
ทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน พร้อมทั้งวางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย์ องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวั ตกรรมรวมทั้ง
กฎระเบียบเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของสาขาการผลิตและบริการใหม่ และเศรษฐกิจดิจิทัลภายใต้เงื่อนไขการรักษา
สิ่งแวดล้อมและการใช้ประโยชน์จากศักยภาพของพ้ืนที่โดยเฉพาะภาคการผลิตและบริการที่มีศักยภาพที่จะเป็น
ฐานสำคัญสำหรับการพัฒนาประเทศในอนาคต เช่น อุตสาหกรรมแปรรูปเกษตรและอาหาร อุตสาหกรรมและ
บริการสร้างสรรค์ อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ อุตสาหกรรมอากาศยาน อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรม
หุ่นยนต์ ธุรกิจบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการทางการเงิน ธุรกิจการจัดประชุมและนิทรรศการนานาชาติ                     
ธุรกิจภาพยนตร์ การศึกษานานาชาติ ธุรกิจที่เก่ียวข้องกับการท่องเที่ยว ศูนย์ปฏิบัติการประจำภูมิภาค เป็นต้น 

        ทั้งนี้ โดยจะให้ความสำคัญกับรูปแบบการพัฒนาในรูปคลัสเตอร์ การสร้างความเชื่อมโยงการผลิต
และบริการ การพัฒนา SMEs และการสร้างผู้ประกอบการและเกษตรกรรุ่นใหม่ รวมถึงการสร้างศักยภาพของ
ลูกหลานเกษตรกร โดยจะต้องพัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานเชิงยุทธศาสตร์ทั้งทุนมนุษย์ โครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การบริหารจัดการและการปรับปรุงกฎระเบียบเพ่ืออำนวยความสะดวกต่อ
การค้า การลงทุน เพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้า อันจะเป็นการสนับสนุนให้เศรษฐกิจใน
ภาพรวมขยายตัวได้ไม่ต่ำกว่า ร้อยละ ๕ ซึ่งเป็นปฐมบทของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยเข้าสู่การเป็นประเทศ
รายได้สูง ที่มีการพัฒนาที่ยั่งยืนภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว        

 ๔) ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  มุ่งอนุรักษ์
ฟ้ืนฟูสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม บริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพ ภายใต้ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำ แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อมโดยเร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลง
ร้อยละ ๒๐ ตามเป้าหมายระยะยาว พัฒนาการผลิตให้มีประสิทธิภาพ ลดการใช้พลังงาน เพ่ือปรับตัวไปสู่รูปแบบ
ของการผลิตและการบริโภคคาร์บอนต่ำและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมากขึ้น รวมทั้งยกระดับความสามารถในการ
ป้องกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ                  
ฉบับที่ ๑๑ ทั้งนี้เพื่อวางรากฐานและสนับสนุนให้ประเทศมีการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน 

        5 ) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ันคั่งและ
ยั่งยืน ให้ความสำคัญกับความมั่นคงที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให้ประเทศสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่จะเกิดขึ้นในอนาคตโดยมีสาระ
ครอบคลุม ดังนี้ (๑) สถาบันหลักของชาติให้ดำรงอยู่อย่างมั่นคงเป็นจุดยึดเหนี่ยวของสังคม (๒) ความสามัคคีของ
คนในชาติ ลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติและสร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม (๓) ความสงบสุขและการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุขในทุกพ้ืนที่ (๔) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนชายฝั่งทะเลเสริมสร้างและพัฒนาความ 
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ร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคง (๕) สร้างความเชื่อมั่นและพัฒนา              
ความร่วมมือในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของชาติให้สามารถป้องกันแก้ไข 
ปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ ภัยก่อการร้าย (๖) เสริมสร้างความม่ันคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร์                   
(๗) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และปกป้อง รักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 
(๘) เสริมสร้างความมั่นคงทางอาหาร พลังงานและน้ำ โดยการกำหนดแนวทางบริหารจัดการ (๙) เสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ การรักษาความสงบภายใน และความมั่นคงระหว่างประเทศ รวมทั้งพัฒนา
ระบบข่าวกรองให้มีประสิทธิภาพ (๑๐) พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ
(๑๑) การบริหารจัดการยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง ให้เกิดผลในทางปฏิบัติในระดับพื้นท่ีได้อย่างเป็นรูปธรรม 
พัฒนาระบบการติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง รวมทั้งสนับสนุนงานศึกษา วิจัย พัฒนาด้านความ
มั่นคง 
 ๖) ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ เพ่ือให้การบริหารจัดการ
ภาครัฐมีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรมรวมทั้งประชาชนมีส่วน
ร่วม มีการกระจายอำนาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่นโดยมี
ประเด็นการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วยการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การปรับปรุงการให้บริการ
ภาครัฐผ่านเครือข่ายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Government) การปรับปรุงกระบวนการงบประมาณและการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ การกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นโดยการปรับโครงสร้าง
การบริหารงานท้องถิ่นให้เอ้ือต่อการกระจายอำนาจที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น และการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตคอร์รัปชั่น เพ่ือให้ประเทศไทยปราศจากการคอร์รัปชั่น ซึ่งจะเป็นปัจจัยสนับสนุนสำคัญที่จะช่วยส่งเสริมการ
พัฒนาประเทศในด้านต่างๆ ให้ประสบผลสำเร็จและบรรลุเป้าหมายที่วางไว้ตามกรอบในอนาคตประเทศไทย              
ปี ๒๕๗๗ 
        ๗) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
และระบบโลจิสติกส์ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ่งเน้นการพัฒนากายภาพโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการ
คมนาคมขนส่ง การเชื่อมโยงเครือข่ายโทรคมนาคม และการบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนการ
พัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พื้นที่เมืองการเชื่อมโยงการเดินทางและขนส่งสินค้าระหว่างประเทศที่ได้มาตรฐาน 
การพัฒนาความม่ันคงด้านพลังงานและการผลิตพลังงานทดแทน การสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิตอลการลด
ความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ห่างไกล และการใช้
ประโยชน์จากการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือสร้างอุตสาหกรรมใหม่ของประเทศ ได้แก่ อุตสาหกรรมระบบราง
อุตสาหกรรมซ่อมบำรุงและการผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน อุตสาหกรรมผลิตอุปกรณ์เพ่ือเ พ่ิมประสิทธิภาพการใช้
พลังงาน รวมทั้งการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ทั้งในด้านการส่งเสริมผู้ประกอบการไทยในการสร้างเครือข่ายการขนส่ง
ระหว่างประเทศ การพัฒนาบุคลากรด้านโลจิสติกส์และการปรับปรุงระบบบริหารจัดการ กฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้อง ตลอดจนการพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการขนส่งจากถนนสู่ราง
เป็นหลัก 
        ๘) ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อน
การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งการเพ่ิมการ
ลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ฯ ทั้งด้านบุคลากรวิจัยโครงสร้าง
พ้ืนฐาน และการบริหารจัดการ เพื่อมุ่งให้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมเป็นเครื่องมือสำคัญท่ีจะช่วย
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆ ทั้งการสร้างคุณค่าและมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการให้สามารถ
ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงไปนำไปสู่ศักยภาพการแข่งขันที่สูงขึ้น เสริมสร้างสังคมที่มี
ตรรกะทางความคิด มีทุนทางปัญญา เพ่ือเป็นรากฐานการดำรงชีวิตที่มีความสุขของคนไทยบริหารจัดการ 
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ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่ความสมดุล อันจะนำมาซึ่งคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนของประชาชน  
รวมทั้งเพ่ือแก้ไขปัญหาและยกระดับความเจริญให้กับภาคส่วนต่างๆทั้งเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนสนับสนุนให้
เกิดกลไกบูรณาการระหว่างหน่วยงานและองค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง อันจะสนับสนุนให้ประเทศไทยก้าวสู่การ
แข่งขันในศตวรรษหน้าโดยหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลาง และก้าวไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูงในอนาคต 

       ๙) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง 
และพ้ืนที่เศรษฐกิจสำคัญให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและข้อจำกัดของพ้ืนที่ 
รวมทั้งความต้องการของภาคีการพัฒนาที่ เกี่ยวข้อง เพ่ือรักษาฐานเศรษฐกิจเดิมให้เข้มแข็งโดยมีคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากลสร้างฐานเศรษฐกิจใหม่รองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซี ยน เพ่ือกระจาย
กิจกรรมทางเศรษฐกิจและความเจริญสู่ภูมิภาค พัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาคให้เป็นเมืองน่าอยู่และ
ปลอดภัย สนับสนุนการเชื่อมโยงในภูมิภาคเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของพ้ืนที่และสร้างความอยู่ดีมี
สุขให้แก่ประชาชนอย่างทั่วถึง โดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้ (๑) การพัฒนาภาค (๒) การพัฒนาเมืองศูนย์กลางความ
เจริญในภูมิภาค (๓) การพัฒนาพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักบริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก และ (๔) การพัฒนาพ้ืนที่
เศรษฐกิจพิเศษชายแดน รวมทั้งความเชื่อมโยงกับการพัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพ                
และโครงการพัฒนาท่าเรือน้ำลึกทวาย 

        ๑๐) ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค กำหนดยุทธศาสตร์การ
ต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน ภูมิภาค ให้เกิดการประสานและพัฒนาความร่วมมือกันระหว่างประเทศทั้งในเชิง
รุกและรับอย่างสร้างสรรค์ โดยมุ่งเน้นการดูแลการดำเนินงานตามข้อผูกพันและพันธกรณีตลอดจนมาตรฐานต่างๆ 
ที่ไทยมีความเกี่ยวข้องในฐานะประเทศสมาชิก ทั้งในเวทีระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค อาทิ               
การดำเนินงานเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) การประมง การค้ามนุษย์ และอ่ืนๆ ให้เข้าสู่มาตรฐานสากล
และเป็นที่ยอมรับของประชาคมโลก เป็นต้น การเตรียมความพร้อมในการรองรับและดำเนินงานของประเทศไทย
ภายหลังการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี ๒๕๕๘ (Post-ASEAN 2015) การปรับตัวและพัฒนาขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศเพ่ือรองรับและสอดคล้องกับการดำเนินงานตามพันธกรณีของความร่วมมือระดับภูมิภาค 
อาทิ Regional Comprehensive Economic Partnerships (RCEP) เป็นต้น การเสริมสร้างความเชื่อมโยงกัน
ระหว่างประเทศในอนุภูมิภาคประเทศเพ่ือนบ้านและภูมิภาค และการส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานของการ
ประกอบธุรกิจ การให้บริการทางการศึกษา การให้บริการด้านการเงิน การให้บริการด้านสุขภาพ การให้บริการ
ด้านโลจิสติกส์และการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งเป็นฐานความร่วมมือในเอเชีย  
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๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

➢ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดชายแดนใต้ 
 วิสัยทัศน์ :  

“เมืองยางพารา การค้าชายแดน และการท่องเที่ยวเชื่อมโยงอาเซียน อย่างย่ังยืน” 

เมืองยางพารา  ในปี 2564 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนจะเป็นแหล่งผลิตยางพาราที่มีประสิทธิภาพการ
ผลิตสูงสุดของภาค มีเมืองยางพารา (Rubber City) โดยส่งเสริมการวิจัยเพื่อคิดค้นนวัตกรรมและพัฒนาเทคโนโลยี
การผลิต การแปรรูปยางพาราและไม้ยางพาราให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่ได้มาตรฐาน ตอบสนองความต้องการของตลาด
ทั้งในและต่างประเทศ ที่สามารถเพ่ิมมูลค่าและรายได้ แก่ชาวสวนยางสถาบันเกษตรกร ผู้ประกอบการ สร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนให้กับกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน ทั้งเป็นศูนย์กลางการซื้อ – ขาย และตลาด
กลางยางพาราในการอ้างอิงการซื้อขายยางพาราของประเทศ 

 การค้าชายแดนเชื่อมโยงอาเซียน เป็นเมืองเศรษฐกิจชายแดนที่มีมูลค่าการค้าชายแดนสูงสุดของประเทศ 
โดยใช้ศักยภาพของพ้ืนที่ชายแดนทั้งจังหวัดสงขลาและจังหวัดนราธิวาส ซึ่งเป็นเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  และ
ด่านชายแดนไทย -มาเลเซียทั้ง 9 ด่าน ที่มีความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกสามารถ
รองรับการขนส่งและการค้าทั้งภายในประเทศและอาเซียน  สามารถดึงดูดนักลงทุนเพ่ือเพ่ิมการลงทุนในพ้ืนที่ เกิด
การจ้างงาน สร้างรายได้ และการเติบโตทางเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัด 

 การท่องเที่ยวเชื่อมโยงอาเซียน หลังสิ้นปี 2564 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมีโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่ง
อำนวยความสะดวกเพียงพอ มีเส้นทางการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับแหล่งท่องที่ยวภายในอนุภาคอาเซียนและ
นานาชาติ การบริหารจัดการการท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ระบบประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อสังคม (Socail 
Network) ที่นักท่องเที่ยวทั่วโลกสามารถเข้าถึงข้อมูลการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยว       มีการบริการ
นักท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานสากล รวมทั้งสินค้าและบริการที่เป็นอัตลักษณ์ได้รับการพัฒนา       สู่มาตรฐานสากล 

อย่างยั่งยืนเป็นผลจากการพัฒนาเมืองยางพารา การค้าชายแดนและการท่องเที่ยวที่สามารถเชื่อมโยง
อาเซียน เป็นรูปแบบการพัฒนาที่จะนำไปสู่ความยั่งยืนด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของกลุ่มจังหวัดชายแดนในปี 2564 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 :    ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาโครงข่ายคมนาคม/ระบบโลจิสติกส์ และระบบ 

                                ป้องกันสาธารณภัย  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3:    พัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและกระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้า 
                                 ยางพารา และการตลาดอย่างเป็นระบบครบวงจร 

 

 

 

 

 

 



                                                            43 

➢ แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนาจังหวัดปัตตานี 
           วิสัยทัศน์  “เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์ฮาลาลคุณภาพของประเทศเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม
ที่สันติสุข” 
 คำอธิบายวิสัยทัศน์ 

การกำหนดจุดหมายปลายทาง (Ends) ในการพัฒนาจังหวัดปัตตานีแบบบูรณาการ ที่ให้ความสำคัญกับการนำ
ความหลากหลายทางด้านวิถีชีวิต จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ความเชื่อ วิธีคิดและมุมมองต่างๆ ที่สามารถเชื่อมโยง
หลากมิติที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมในเขตพ้ืนที่จังหวัดปัตตานีให้เห็นเป็นภาพรวม 
(Holistic) ของการพัฒนาที่มุ่งเน้นความสมดุลระหว่างความพอเพียงกับความสามารถในการพัฒนาให้ก้าวทันโลกยุคใหม่
โดยวางสถานะ (Positioning) ของจังหวัดปัตตานีให้เป็นแหล่งผลิตผลการเกษตร และผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพบน
พ้ืนฐานการดำรงชีวิตในสังคมอย่างมั่นคงของประชาชน  

เมืองเกษตรอุตสาหกรรม หมายถึง ความสำเร็จของการพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้าอาหารสด 
อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ทั้งในรูปแบบการค้าในประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้าบนระบบดิจิทัล มี
ความเติบโตอย่างมั่นคงของอุตสาหกรรมการเกษตร ๔ ด้าน คืออุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง 
อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และอุตสาหกรรมยางพารา เป็นเมืองแห่งโรงงานแปรรูปอาหารสุขภาพ และอาหารฮาลาล ที่
มีคุณภาพ มาตรฐานการส่งออก เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ที่เชื่อมโยงกับนานาชาติ มีความเข้มแข็งทางการเพาะปลูก 
เลี้ยงสัตว์ ของเกษตรกร สถาบันเกษตรกร ทั้งในระดับครัวเรือน แปลงย่อย แปลงใหญ่ และวิสาหกิจชุมชน และ
ความพร้อมสมบูรณ์ของคุณภาพของแรงงาน ผู้ประกอบการ วิสาหกิจชุมชน และผู้ประกอบการใหม่ในเกษตร
อุตสาหกรรม มีความพร้อมในการสร้างสรรค์เศรษฐกิจจังหวัดให้มีศักยภาพที่แข่งขันได้ 
  ผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพของประเทศ หมายถึง เมืองที่มีความมุ่งมั่นในการนำปรัชญา วิถีปฏิบัติของ
ศาสนาอิสลามในส่วนของฮาลาลมาใช้ เป็นธงนำ (Flagship) ในการพัฒนาที่มุ่ งไปสู่ความเจริญรุ่งเรือง 
ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมที่ตั้งอยู่บนรากฐานของลักษณะภูมิสังคมแบบพหุวัตถุวัฒนธรรมอย่าง
ยั่งยืน โดยการนำหลักคิดในการผลิตและดำเนินวิสาหกิจที่สะอาดปราศจากสิ่งสกปรกปฏิกูลหรือสิ่งอ่ืนใด ซึ่งเป็นที่
รังเกียจโดยบัญญัติของศาสนาอิสลาม รวมทั้งของศาสนาอ่ืนที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน อาทิ อาหารเจของคนเชื้อ
สายจีน ในปั ตตานี  มาเป็ นกรอบ อ้างอิงในการพัฒ นาที่ ให้ ความสำคัญ กับการผลิต เพ่ื อการบริ โภค  
ในชุมชนท้องถิ่นของตนอย่างพอเพียง และการผลิตเชิงพาณิชย์ที่กำหนดให้สินค้าและบริการของฮาลาล 
เป็นผลผลิตหลัก (Major Product) ในการเจาะตลาดเก่าและสร้างตลาดใหม่ที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ (Niche 
Market)โดยมีเป้าหมายเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล ซึ่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล ประกอบด้วย อาหารฮาลาล ผลิตภัณฑ์ฮา
ลาล แฟชั่นมุสลิม เครื่องแต่งกาย เครื่องประดับสตรี และบริการฮาลาลเพ่ือไปสู่การเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มี
คุณภาพและได้มาตรฐานสากลเป็นผลิตภัณฑ์ตราสัญลักษณ์ของจังหวัดที่สร้างงาน สร้างรายได้แก่จังหวัด 

เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีสันติสุข หมายถึง ปัตตานีเป็นสังคมแห่งความหลากหลายของวัฒนธรรมมุสลิม 
พุทธ และวัฒนธรรมจีน ประชาชนในจังหวัดปัตตานีมีความเป็นอยู่ที่ดี มีความมั่นคงในที่อยู่อาศัย สุขภาพดี มี
อาชีพมั่นคงและรายได้ที่เพียงพอต่อการดำรงชีวิต รวมทั้งสภาพครอบครัวที่อบอุ่น  

เยาวชนประชาชนมีคุณภาพมีความตื่นรู้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ก้าวทัน ความเปลี่ยนแปลงอย่างเท่า
ทัน และคงไว้ซึ่งอัตลักษณ์ที่ดีงามของปัตตานีเป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ เมืองแห่งการศึกษา เมืองที่มีศักยภาพ
ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ประชาชนมีทักษะสากล (ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ) และพร้อมสู่
สังคมดิจิทัล 
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ระบบบริการของรัฐทุกระดับมีคุณภาพ ธรรมาภิบาลโดดเด่นในการมีส่วนร่วมของประชาชน และ  

การพัฒนาโดยใช้พื้นที่เป็นฐานอย่างเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนาให้เกิดความยั่งยืน 
ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และสามารถแสดงออกถึงวิถีชี วิต ศิลปวัฒนธรรม และ

ประเพณีของตนเองได้อย่างเสรีมีความเข้มแข็งของหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความปลอดภัย สงบเรียบร้อย 
และมีความมั่นคงในพ้ืนที่ ประชาชนอยู่อย่างเข้าใจซึ่งกันและกัน และภาคภูมิใจในพ้ืนที่ มีความเป็นพลเมือง
ปัตตานี พลเมืองประเทศ ที่เข้มแข็ง ภัยคุกคามต่อจังหวัดในทุกประเภทได้รับการจัดการให้ลดลง    ในทั่วทุกพ้ืนที่ 
อย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และยั่งยืน 

มีความเข้มแข็งของศาสนา ประชาชนมีหลักยึดและวิถีชีวิตบนฐานของหลักธรรมทางศาสนา               
และความหลากหลายประเพณี และวัฒนธรรมมุสลิม พุทธ และจีน และความมีประสิทธิภาพในการบูรณาการ
ภารกิจความมั่นคงในทุกระดับด้วยคุณภาพของบุคลากร และระบบงานที่ทันสมัย ได้รับการยอมรับ เชื่อมั่น
ไว้วางใจจากประชาชน 

  ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issue) 
ประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์ ๓ ประเด็น และน้ำหนักในการพัฒนาในรอบแผน ๔ ปี ดังต่อไปนี้ 
1.การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า 

 การบริการ และการท่องเที่ยว  
2.การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน  
3.การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ 
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1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ปัตตาน ี
 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละ มีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

             วิสัยทัศน์ (Vision) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี (พ.ศ.2566-2570) 
“พัฒนาท้องถิ่นก้าวไกลอย่างมีคุณภาพ ใส่ใจสิ่งแวดล้อม สร้างสังคมพหุวัฒนธรรมสันติสุข ภายใต้เศรษฐกิจที่ 
ม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืน”  

  พันธกิจการพัฒนา 
   1. ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพ การค้า การลงทุน  
   2. พัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐาน และการบริการสาธารณะ  
   3. ส่งเสริม สนับสนุนการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   4. ส่งเสริม พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
   5. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   6. สนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสถาบันครอบครัว 
   7. ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   8. เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสุขภาพ 
   9. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
   เป้าประสงค์ 
   1. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ในการดำรงชีวิตอย่างเพียงพอ  
   2. สร้างเครือข่ายการคมนาคมเชื่อมโยงระหว่างกัน 
   3. ประชาชนตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อม 
   4. ประชาชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของ
ท้องถิ่น 
   5. ประชาชนทุกระดับมีความเป็นอยู่และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  
   6. ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี (พ.ศ.2566 - 2570) 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน 
 

  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ และการสร้างงาน สร้าง
อาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร ปศุสัตว์ ประมง และเสริมสร้าง
มูลค่าเพ่ิม เชื่อมโยงตลาดและนิคมอุตสาหกรรมตามแนวทางการเกษตรทฤษฎีใหม่สู่นิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล 

  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน และจัดให้มีตลาดกลางจำหน่ายสินค้า
ท้องถิ่น การค้าออนไลน์ และสตาร์ทอัพ 
 



                                         ๔๖ 
 

  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานผลผลิต 
ผลิตภัณฑ์และการตลาดของสินค้า เพ่ือนำไปสู่ตลาดสากล 

  กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคู่การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการและ
อำนวยความสะดวก 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน 
 

  กลยุทธ์ที่ 1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบ
ระบายน้ำ ระบบชลประทานขนาดเล็ก ท่าเทียบเรือ และสนามกีฬา 

  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร การขนส่ง และอำนวยความปลอดภัยทางถนน 
  กลยุทธ์ที่ 3 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึงรวมทั้งพลังงานทดแทน 
  กลยุทธ์ที่ 4 ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค และระบบประปา 
  กลยุทธ์ที่ 5 จัดทำผังเมือง ผังตำบล 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยว
อย่างย่ังยืน 
 

  กลยุทธ์ที่ 1 คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว และ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในชุมชน 

  กลยุทธ์ที่ 3 จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 
  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ 
  กลยุทธ์ที่ 5 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน สถานที่ท่องเที่ยว และเมือง 
  กลยุทธ์ที่ 6 สนับสนุนการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และส่งเสริม

สินค้าทางการท่องเที่ยว 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบ และนอกระบบทุกระดับ 
  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ให้เป็น

แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต่าง ๆ ศิลปะ จารีตประเพณี 

วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่ 5 สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬาและกิจกรรมการฝึกทักษะด้านกีฬาให้สู่ความเป็น

เลิศ 



                                    ๔๗ 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน  
  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพและความมั่นคงในชีวิต สถาบันครอบครัว   และ

ชุมชน 
        กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
             

2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละ 

 วิสัยทัศน์ 
            “ มีน้ำไหล  ไฟสว่าง  หนทางสะดวก  สิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ  เศรษฐกิจดี  มีความรู้ทันสมัย  
ส่งเสริมการท่องเที่ยว” 

พันธกิจ 

4.4  พันธกิจ 
๑) สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความม่ันคงในชีวิต ได้รับการคุ้มครองทางสังคม

ที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค  ทุกภาค
ส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนา ภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐที่โปร่งใส 
เป็นธรรม 

๒) พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะและการดารงชีวิตอย่างเหมาะสมในแต่
ละช่วงวัย สถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง สามารถปรับตัวรู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง 

๓) พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ และภูมิ
ปัญญา สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
พร้อมสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

๔) สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน 
รวมทั้งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
4.5 เป้าประสงค์ 
 1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี บุคลากรมีคุณภาพมีความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
 2. ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการได้มาตรฐาน 
 3. ประชาชนและชุมชนมีความเข้มแข็ง และพ่ึงตนเองได้ 
 4. องค์กรมีระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 5. ประชาชนเห็นความสำคัญของการเล่นกีฬา และนันทนาการเพ่ือสุภาพ และแก้ไขปัญหา 
                  ยาเสพติด 
 6. ชุมชนมีระบบการจัดการภัยที่เข้มแข็ง และประชาชนได้รับความช่วยเหลือได้ทันท่วงที 
 7. เพื่ออนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 



 
                                                             ๔๘ 
 
4.2   ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 จากการได้จัดทำเวทีชาวบ้าน  และระดมสมองจากผู้นำชุมชน  ผู้นำศาสนา  ได้กำหนดกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละ  (2560 – 2562)  ออกเป็น  8  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
 (1)   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐ์กิจชุมชนและ
การแก้ปัญหาความยากจน 
 (2)   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 (3)   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 (4)   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 (5)   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกีฬาและการท่องเที่ยว 
 (6)   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 (7)   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 (8)   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 
 

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้าง 
      ความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ 
    ชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 

1.1   สง่เสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในทอ้งถิ่น 
1.2   ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านเกษตร  ปศุสัตว์สู่นิคมอุตสาหกรรม 
        อาหารฮาลาล 
1.3   ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
1.4   ส่งเสริมการตลาด  การค้า  การลุงทุนในท้องถิ่น 
1.5   ส่งเสริมสนับสนุนให้มีตลาดกลางจำหน่ายสินค้า 
1.6   ส่งเสริมสนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพผลผลิตและ   
          ผลิตภัณฑ์ 
1.7   พัฒนามาตรฐานผลิตภณัฑ์และส่งเสริมการตลาดสินค้า OTOP 
1.8   ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน 
1.9  พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นสินทรัพย์ทางปัญญาสร้างมูลคา่ทางเศรษฐกิจ 
1.10 รณรงค์ให้ความรู้เพื่อสร้างจิตสำนึกในการประหยัดและลดหนี้สินใน         
ระดับครัวเรือน 

2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
      ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม และภูมิ  
      ปัญญาท้องถิ่น 

2.1   ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศึกษาทั้งในและนอกระบบ 
2.2   ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
        สอดคล้องตามความต้องการประชาชน 
2.3   ส่งเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
2.4   ส่งเสริมสนับสนุนการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษา 
2.5   ส่งเสริมสนับสนุนให้เดก็เยาวชนได้มีส่วนร่วมในด้านการแสดงออก 
        ด้านความคิดและนิสัยรักในการอ่าน 
2.6   ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา  ศาสนสถาน  ศาสนาพิธีต่างๆ 
2.7   สง่เสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเด็กเยาวชนและ ประชาชน 
2.8   ส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
3.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ 
      จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ   
      สิ่งแวดล้อม 

3.1   อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 
3.2   ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ 
        ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3.3   ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
3.4   จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 
3.5   การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   

4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและ 
      การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

4.1   ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบัน 
        ครอบครัว 
4.2   ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน         
คนชรา 
        ผู้ด้อยโอกาสในสังคม และประชาชนทั่วไป 
4.3   ป้องกันและกำจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติด ตลอดถึงการบำบัดฟื้นฟู 
        ทางด้านร่างกายและจิตใจของผู้ท่าติดยาเสพติด 
4.4   การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ ทางด้านร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติด 
        ยาเสพติด 
4.5  ส่งเสริมการสร้างสุขภาพตามวิถีชุมชน 

5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกีฬา 
      และการท่องเที่ยว 

5.1   ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา  การออกกำลังกายและกิจกรรม 
        นันทนาการ 
5.2   ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา 
5.3   ส่งเสริมสนับสนุนการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 
5.4   ปรับปรุงพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์แหล่งโบราณสถาน 
        โบราณวัตถุ 
5.5   ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม 
        ในการจัดการศึกษา 
5.6  ส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
5.7  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้านกีฬาและท่องเที่ยว 

6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ 
      บริหารจัดการที่ดี 

6.1   ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 
6.2   พัฒนา  ปรับปรุง  จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้และพัฒนาสถานที่การ 
        ปฏิบัติงาน 
6.3   พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการ 
        บ้านเมืองที่ดี 
6.4   พัฒนาและสร้างระบบบริหารที่ทันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
6.5   ปรับปรุงรูปแบบการทำงาน อำนวยความสะดวก ลดขั้นตอน 
        กระบวนการทำงาน 
6.6   พัฒนาส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กร 
6.7   ให้ความรู้เกี่ยวกับระบบการเมืองการปกครอง ระบบประชาธิปไตย 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
7.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง 
      พื้นฐาน 

7.1   ก่อสร้างบุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน 
        ระบบระบายน้ำ 
7.2   พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร 
7.3   จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 
7.4   แนวทางการก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค 
7.5   จัดทำผังเมืองและผังตำบล      

8.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความ 
      ม่ังคงและเสริมสร้างสันติสุข 
 

8.1   ส่งเสริมสนับกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ         
ทรัพย์สิน 
8.2   เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความ              
สงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
8.3   ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุน  
งาน ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดถึงการรักษาความสงบ
เรียบร้อยในท้องถิ่น 
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๓. การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละ  ได้ใช้การ
วิ เค ร าะห์  SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand แ ล ะ  Trend ปั จ จั ย แ ล ะ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา ซึ่งกำหนดประเด็นหลักในการพัฒนาเป็น  4  ประเด็น  คือ 
  1.   ปัญหา 
  2.   นโยบาย 
  3.   การพัฒนาจากความต้องการของประชาชน 
  4.   การพัฒนาจากศักยภาพ 
  จากประเด็นหลัก 4 ประเด็นนี้  นำมากำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย แนวทางในการพัฒนา ซึ่งมี
รายละเอียดสรุปได้  ดังนี้ 
1.   ปัญหา 
  ประเด็นหลักการพิจารณาจากปัญหานี้  นำจากความคิดเห็นของประชาชน  โดยผ่านจากเวที
ชาวบ้าน  และความคิดเห็นของคณะผู้บริหาร  จากสถิติข้อมูลต่างๆ  โดยนำมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์มาตรฐาน  
ปรากฏปัญหาเรียงลำดับความสำคัญได้  ดังนี้ 
 

 ลำดับที่ 1 ปัญหาเรื่องน้ำประปา 
 ลักษณะปัญหา   องค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละเป็นตำบลที่ตั้งอยู่ริมฝังทะเล ฉนั้นน้ำคลอง
ธรรมชาติที่มีอยู่ในตำบล จะมีลักษณะเป็นคลองน้ำเค็ม และน้ำกร่อยในช่วงฤดูฝน และน้ำที่ราษฎร 
นำไปใช้อุปโภคบริโภคจะเป็นน้ำจากประปาหมู่บ้าน ซึ่งได้ก่อสร้างมาเป็นเวลานาน มีการชำรุด 
โดยเฉพาะเครื่องสูบน้ำ ท่อเมนส่งน้ำมีขนาดเล็กและอุดตัน การขยายท่อเมนยังไม่เต็มพ้ืนที่ ทำให้ไม่สามารถสนอง
ความต้องการของราษฎรได้อย่างเต็มที่ทั้งตำบล และน้ำที่ได้จะมีกลิ่นสนิม น้ำขุ่นมีสีแดง พ้ืนที่ที่ประสบปัญหาทั้ง  
3  หมู่บ้าน  คือ  หมู่ที่ 1  , 2 และ 3 
 ขอบเขต ชุมชนต่างๆ ภายในเขต อบต. 
 

 แนวทางแก้ไข 
  -   ก่อสร้างประปา 
  -   ปรับปรุงเครื่องสูบน้ำ 
  -   ปรับปรุง ขยายท่อเมนส่งน้ำ 
  -   ก่อสร้างระบบกรองน้ำ 
 
 ลำดับที ่2 ปัญหาเกี่ยวกับความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน 
 ลักษณะปัญหา  องค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละ  มีประชากรอาศัยอยู่เป็นจำนวนมาก มีการทิ้ง
ขยะมูลฝอย , มีการถ่ายเทน้ำเสียจากครัวเรือน  ในแต่ละวันเป็นจำนวนมาก  ทำให้เกิดขยะมูลฝอย และน้ำเสีย
ตกค้างเป็นจำนวนมาก  แม้ว่า  อบต.  จะได้แก้ปัญหาในเรื่องดังกล่าวไประดับหนึ่งแล้วก็ตาม 
 ขอบเขต ชุมชนต่างๆ  ภายในเขต  อบต. 
 แนวทางแก้ไข 
  -   จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ในการจัดเก็บขยะมูลฝอย 
  -   ปรังปรุงการจัดเก็บขยะมูลฝอย 
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  -   ปรับปรุงเกี่ยวกับการจัดการบริหารงานบุคคล  และจัดการเก่ียวกับวิธีการในการ 
                         กำจัดขยะมูลฝอยให้ครบวงจร 
  -   รณรงค์ให้ประชาชนช่วยกันรักษาความสะอาด ทิ้งขยะลงในที่ท้ิงขยะ 
  -   ก่อสร้าง และปรับปรุงคูระบายน้ำ 
 
 ลำดับที่ 3 ปัญหาการขาดอาชีพเสริมของราษฎร 
 ลักษณะปัญหา ราษฎรในพ้ืนที่  อบต.ตันหยงลุโละ มีอาชีพส่วนใหญ่ประกอบอาชีพประมง , ทำนาเกลือ 
, ค้าขาย , และรับจ้างแรงงานทั่วไป เมื่อเสร็จสิ้นจากการประกอบอาชีพเสริม  โดยเฉพาะสุภาพสตรี  หรือแม่บ้าน
จะอยู่บ้านเฉยๆ  ไม่มีอาชีพเพ่ือหารายได้เสริม 
 ขอบเขต  จัดอบรมและสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์กลุ่มอาชีพต่างๆ   
 แนวทางการแก้ไข 
  -   จัดอบรมด้านอาชีพให้กลุ่มผู้สนใจ 
  -   จัดหาวัสดุ  อุปกรณ์สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ 
  -   จัดตั้งร้านค้าชุมชนขึ้นในเขต อบต. 
 
          ลำดับที่ 4    ปัญหาถนนไม่เพียงพอและไม่ได้มาตรฐาน 
 ลักษณะปัญหา สภาพถนนในเขตพ้ืนที่  อบต.มีขนาดเล็ก และไม่เพียงพอ  บางแห่งชำรุดไม่ได้มาตรฐาน 
          ขอบเขต ถนนไม่เพียงพอ  บางแห่งชำรุดและไม่ได้มาตรฐาน 
 แนวทางแก้ไข 
  -   บุกเบิก ก่อสร้าง ถนนสายใหม่  ให้ได้มาตรฐานเพียงพอต่อความต้องการของท้องถิ่น 
  -   ปรับปรุงการบำรุงรักษาถนนหนทางให้อยู่ในสภาพดี 
  -   ปรับปรุงถนนเพื่อให้มีการระบายน้ำได้ดี 
  -   ปรับปรุงการบำรุงรักษาถนนหนทางให้อยู่ในสภาพดี 
  -   ปรับปรุงถนนเพื่อการระบายน้ำไม่ให้มีน้ำท่วมขังในพ้ืนที่ 
 
 ลำดับที่ 5 ปัญหาสถานที่การปฏิบัติงานและเครื่องมือเครื่องใช้ 
 ลักษณะปัญหา ห้องปฏิบัติ งานของพนักงาน  เจ้าหน้าที่  ซึ่ งมีความจำเป็นเพ่ือปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพ  สะดวกสบายสำหรับประชาชนมาติดต่อราชการ  ตลอดจนเครื่องมือเครื่องใช้บางอย่างมีไม่เพียงพอ  
จำเป็นต้องจัดหาเพิ่มเติม 
 แนวทางการแก้ไข 
  -   ปรับปรุงห้องปฏิบัติงานพร้อมติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
  -   จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพ่ิมเติม 
 
นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละ  ประกอบด้วย 6 แนวทาง   ดังนี้ 
 1.   นโยบายปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้านอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม 
 นโยบายและมาตรการในการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้านอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม  โดยปรับปรุงระบบ
ท่อเมนทุกหมู่บ้าน  ติดตั้งมิเตอร์ทุกหลังค่าเรือน  ก่อสร้างหอถังประปาเพ่ิมเติมโดยประชาชนสามารถที่จะใช้น้ำ
ตลอดเวลา  การเก็บค่าน้ำก็เก็บตามจำนวนที่ใช้จะทำให้เกิดความเป็นธรรมกับผู้ใช้น้ำทุกคน 
 



 
                                                         53 
 
 2.   นโยบายการพัฒนาอาชีพและส่งเสริมสินค้า OTOP 
       นโยบายการพัฒนาอาชีพและส่งเสริมสินค้า OTOP  โดยการสำรวจกลุ่มอาชีพที่มีอยู่เดิมและจะ
ส่งเสริมในการต่อยอดและพัฒนาฝีมือให้สามารถแข่งขันกับภายนอกได้และประชาชนที่มีความต้องการที่จะมีอาชีพ
โดยการรวมกลุ่มก็จะสนับสนุนและส่งเสริมให้สามารถมีอาชีพที่มั่นคงและยั่งยืน  สำหรับสอนค้า OTOP ของตำบล
ก็จะสนับสนุนและส่งเสริมและพัฒนารูปแบบต่อไป 

3. นโยบายการส่งเสริมการศึกษาในทุกระดับ 
               นโยบายในการส่งเสริมการศึกษาในทุกระดับ  โดยการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้น่า
อยู่และเพียงพอต่อความต้องการ ให้การสนับสนุนโรงเรียนตาดีกาโดยการสนับสนุนวัสดุทางการศึกษาวัสดุอุปกรณ์
เครื่องมือเครื่องใช้ตามความจำเป็นและเหมาะสม สำนับโรงเรียนประถมและโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่ก็จะให้การ
สนับสนุนและส่งเสริมตามศักยภาพและขีดความสามารถและอยู่ในกรอบของข้อกฎหมายสามารถจะกระทำได้ 

5. นโยบายการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่ 
               นโยบายในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่  โดยการจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ใน
การดูแลความสะอาดให้ทั่วถึงและเพียงพอ  จัดทำโครงการประกอบบ้านสะอาด ชุมชนน่าอยู่  จัดสวัสดิการให้แก่
ผู้สูงอายุและคนพิการให้อย่างท่ัวถึงเท่าเทียมและเป็นธรรม 

6.นโยบายส่งเสริมการกีฬาและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
                     นโยบายส่งเสริมกีฬา โดยการสนับสนุนและส่งเสริมในการจัดการแข่งขันกีฬาในระดับหมู่บ้าน
ตำบล จัดส่งทีมกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่างๆ การพัฒนาท้องเที่ยวโดยการจัดหางบประมาณจากส่วน 
ราชการที่เกี่ยวข้องเพ่ือปรับปรุงและบูรณะโบราณสถานภายในตำบลที่มีอยู่ให้มีความโดเด่นและจัดทำโปสเตอร์ 
แผ่นพับในการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวภายในตำบลเพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยวให้เข้ามาเยี่ยมชมและท่องเที่ยว
ภายในตำบลให้มากขึ้นอันนำไปสู่การมีอาชีพและรายได้ของประชาชนในพื้นที่เพ่ิมมากขึ้นด้วย 

7.นโยบายสนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
                     นโยบายในการสนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยการจัด
กิจกรรมทางด้านศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมของท้องถิ่นตามความเหมาะสมอย่างทั่วถึง เท่าเทียมและเป็น
ธรรมตามห้วงเวลาของแต่ละกิจกรรมในแต่ละปี 
 

การพัฒนาจากความต้องการของประชาชน 
             จากการจัดทำเวทีชาวบ้านเพื่อรับทราบความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ อบต. มีความต้องการด้าน
ต่างๆ ดังนี้ 

1. ให้มีน้ำประปาใช้อุปโภค บริโภค ได้ตลอดปี  มีน้ำที่สะอาด 
2. ทำให้ชุชนมีความเป็นระเบียบ น่าอยู่น่าอาศัย ไม่มีมลพิษ 
3. ทำให้ประชาชนมีอาชีพเสริม มีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 
4. ให้มีการส่งเสริมสนับสนุนการเรียนตาดีกา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
5. ให้มีการส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น 
6. ให้มีสถานที่ออกกำลังกาย 
7. ให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
8. ให้มีการดูแลด้านสุขภาพของผู้สูงอายุ คนพิการ แม่และเด็ก 
9. ให้ทำการพัฒนาทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้ทั่วถึง ได้แก่ ถนน คูระบายน้ำที่ได้มาตรฐาน ใช้

งานได้ตลอดทุกฤดูกาล 
10. ให้มีไฟฟ้า และระบบแสงสว่างทุกพื้นที่ 
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11. ให้การสนับสนุนการท่องเที่ยวในพื้นที่มากขึ้น 
12. ให้มีการสงเคราะห์คนชรา  คนพิการ เด็กกำพร้า 
13. เยาวชนในหมู่บ้านใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ไม่ม่ัวสุมยาเสพติด 
14. การเอาใจใส่สุขภาพ เพ่ือป้องกันโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ 

 
การพัฒนาจากศักยภาพ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละ มีพ้ืนที่ติดกับทะเลฝั่งอ่าวไทยประชาชนสามารถเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ 
โดยเฉพาะหอยแครงได้ผลดีมาก และมีสถานที่ท่องเที่ยว คือ มัสยิดโบราณกรือเซะ ฮวงซุ้ยเจ้าแม่ลิ้มกอเหนี่ยว และ
ร่องรอยเมืองเก่าปัตตานี ซึ่งมีนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและต่างประเทศมาเยี่ยมชมเป็นจำนวนมาก หากการพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยวเพ่ิมพร้อมกับส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักช่วยกันมีส่วนร่วมในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติ หรือ
สถานที่ท่องเที่ยวให้อยู่ในสภาพพร้อมรองรับนักท่องเที่ยว 
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ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
Strategy Map 

วิสัยทศัน์ 

พนัธกิจ 

เป้าประสงค ์

ยทุธศาสตร์ 

แนวทาง
พฒันา 

มีน ้าไหล  ไฟสวา่ง  หนทางสะดวก  ส่ิงแวดลอ้มไม่เป็นมลพษิ  เศรษฐ์กิจดี  มีความรู้ทนัสมยั  สง
เสริมการท่องเท่ียว 

สร้างสังคมเป็น
ธรรม ฯ 

สร้างสังคมเป็น
ธรรม ฯ 

พฒันาฐานการ
ผลิตและ
บริการฯ 

สร้างความมัน่คงฯ 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 

1.พฒันาและ
เสริมสร้าง 
 ความ
เขม้แขง็ฯ 

2.พฒันา
ดา้น
การศึกษา 
 ศาสนา 
ประเพณีฯ
ปัญญา
ทอ้งถิ่น 

 

3.พฒันาดา้น
การ จดัการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติฯ 

4.พฒันาดา้น
สังคมและ 
  การพฒันา
คุณภาพชีวิต 

 

5.พฒันา
ดา้นการ
กีฬา และ
การ
ท่องเท่ียว 

 

6.พฒันา
ดา้นการ 
บริหาร
จดัการท่ีดี 

 

7.ดา้น
โครง 
สร้าง 
พื้นฐาน 

8.พฒันา
ดา้นความ 
 มัง่คงฯ 

 

1.ส่งเสริม
สนับสนุน
การสร้าง
งานสร้าง

อาชีพให้กับ
ประชาชน
ในท้องถิ่น 

 

 

2.ส่งเสริม
สนับสนุน
การจดั
การศกึษา 
ทั้งในและ
นอกระบบ 

 

 
3.อนุรกัษ์
ฟื้นฟู
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดลอ้ม 
 

 

4.ส่งเสริม
สนับสนุน 
ให้เกิดความ
เข้มแข็งของ
ชุมชนและ
สถาบัน
ครอบครัว 
 

 

5.ส่งเสริม
สนับสนุน
กิจกรรมด้าน
กีฬา การออก
กำลังกายและ
กิจกรรม
นันทนาการ 
 

 

6.ส่งเสริม
สวัสดิการและ
การพัฒนา
ศักยภาพ
บุคคลภายใน
องค์กร 
 

 

7.ก่อสร้าง 
บุกเบิก 
ปรับปรุง 

บำรุงรักษา
ทางคมนาคม 
สะพาน เขื่อน 
ระบบระบาย

น้ำ 

 

8. ส่งเสรมิ
สนับสนุน

กิจกรรมด้าน
การรักษา

ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

 
ค่าเป้าหมาย 

 

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 
ย.1 การ
เสริมสร้าง
เศรษฐกิจที่
เข้มแข็ง จาก
ฐานเกษตร
อุตสาหกรรม
การค้าการ
บริการและ
การ
ท่องเที่ยว 

ย.1 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ
ท้องถิ่นและ
ส่งเสริม
อาชีพ
ชุมชน 
 

ย.1   
การพัฒนา
ด้าน การ
พัฒนาและ
เสริมสร้าง
ความ
เข้มแข็งของ
ระบบ
เศรษฐกิจ
ชุมชนและ
การ
แก้ปัญหา
ความ
ยากจน 
 

ประชาชนมี
คุณภาพ
ชีวิตที่ดี 
บุคลากรมี
คุณภาพมี
ความพร้อม
สู่ประชาคม
อาเซียน 

จำนวน
โครงการ/
กิจกรรม
ในการ
ส่งเสริม
อาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 6 7 7 10 อย่างน้อยปี
ละ 3 
โครงการ 

การสร้าง
ความแข้ม
แข็งของ
ชุมชน
และสร้าง
รายได้
ให้แก่
ประชาชน 

อบรมเชิง
ปฏิบัติการ/
สนับสนุน
และ
ส่งเสริม
อาชีพให้แก่
ประชาชน
ในชุมชน 

สำนัก
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

 
ค่าเป้าหมาย 

 

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงา
น
รับผิดชอ
บหลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

ย.2 
การพัฒนา
สังคม ชุมชนที่
น่าอยู่และ
ทรัพยากรธรรม
ชาติอุดม
สมบูรณ์อย่าง
ยั่งยืน 

ย.4  
การพัฒนาด้าน
การศึกษา การ
กีฬา ส่งเสริม
ประเพณี 
วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ย.2 
การพัฒนา
ด้าน
การศึกษา  
ศาสนา  
ประเพณี  
วัฒนธรรม
และภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 
 
 
 

พัฒนา
คุณภาพคน
ไทยให้มี
คุณธรรม 
เรียนรู้ตลอด
ชีวิต มี
ทักษะและ
การดารง
ชีวิตอย่าง
เหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 

จำนวน
โครงการ/
กิจกรรม
เพ่ือ
ส่งเสริม
สนับสนุน
การ
พัฒนา
ด้าน
การศึกษา
/ศาสนา  
ประเพณี  
วัฒน 
ธรรมและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

32 31 32 32 32 อย่างน้อย
ปีละ 10 
โครงการ 

การ 
พัฒนา
คุณภาพ
การเรียนรู้
ส่งเสริม
สนับสนุน
การพัฒนา
ด้าน
การศึกษา/
ศาสนา  
ประเพณี  
วัฒน 
ธรรมและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

จัด
ฝึกอบรม
/ส่งเสริม
สนับสนุ
นด้าน
การศึก 
ษาแก่
เยาวชน
ในชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 

กอง 
การศึก 
ษา 

สำนัก
ปลัด 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
ความ
เชื่อมโยง
กับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

 
ค่าเป้าหมาย 

 

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอ
บหลัก 

หน่ว
ย
สนับ 
สนุน 2566 2567 2568 2569 2570 

ย.2 
การพัฒนา
สังคม 
ชุมชนที่น่า
อยู่และ
ทรัพยากร
ธรรมชาติ
อุดม
สมบูรณ์
อย่าง
ยั่งยืน 

ย.3 
การจัดการ
ทรัพยากรธ
รรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 
และส่งเสริม
การ
ท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน 
 

ย.3 
การพัฒนาด้าน
การจัดการ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ืออนุรักษ์
และฟ้ืนฟู
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

จำนวนครั้ง
ที่รณรงค์
และจัดการ
ฝึกอบรม/
ส่งเสริม
สนับสนุน
ให้
ประชาชน
ดูแลและ
รักษา
ทรัพยากร 
ธรรมชาติฯ 

15 16 18 17 17 อย่างน้อยปี
ละ 3 
โครงการ 

บริหาร
จัดการ
ทรัพ 
ยากร 
ธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวด 
ล้อม 

ฝึกอบรม/
ส่งเสริมสนับ 
สนุนให้
ประชา 
ชนดูแลและ
รักษาทรัพยา 
กร 
ธรรมชาติฯ 
 
 
 
 

กอง 
สาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนัก
ปลัด 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

 
ค่าเป้าหมาย 

 

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 
ย.1 การ
เสริมสร้าง
เศรษฐกิจที่
เข้มแข็ง จาก
ฐานเกษตร
อุตสาหกรรม
การค้าการ
บริการและ
การ
ท่องเที่ยว 

ย.1 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ
ท้องถิ่นและ
ส่งเสริม
อาชีพ
ชุมชน 
 

ย.4 
การพัฒนา
ด้านสังคม
และการ
พัฒนา
คุณภาพ
ชีวิต 
 
 
 
 

ประชาชน
และชุมชนมี
ความ
เข้มแข็ง 
และ
พ่ึงตนเองได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน
โครงการ/
กิจกรรม
เพ่ือ
ส่งเสริมให้
ประชาชน
และ
ชุมชนมี
ความ
เข้มแข็ง 
และ
พ่ึงตนเอง
ได้ 
 

23 24 25 25 25 อย่างน้อยปี
ละ 10 
โครงการ 

การ
พัฒนา
คุณภาพ
ชีวิตความ
เป็นอยู่
ของ
ประชาชน 

จัด
ฝึกอบรม
ให้
ความรู้/
ส่งเสริม
สนับสนุน
ให้
ประชาชน
มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี
ขึ้น 

สำนัก
ปลัด 

กอง
สาธารณสุข 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

 
ค่าเป้าหมาย 

 

ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

ย.2 
การพัฒนา
สังคม ชุมชนที่
น่าอยู่และ
ทรัพยากรธรรม
ชาติอุดม
สมบูรณ์อย่าง
ยั่งยืน 

ย.4  
การพัฒนาด้าน
การศึกษา การ
กีฬา ส่งเสริม
ประเพณี 
วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญา
ท้องถิน่ 

ย.5 
การพัฒนา
ด้านการ
กีฬาและ
การ
ท่องเที่ยวที่
ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชน
เห็น
ความสำคัญ
ของการเล่น
กีฬา และ
นันทนาการ
เพ่ือสุภาพ 
และแก้ไข
ปัญหา        
ยาเสพติด 
 

จำนวน
โครงการ
ทีจ่ัดการ
แข่งขัน
กีฬา/
ส่งเสริม
สนับสนุน
การ
ก่อสร้าง
ลานกีฬา
ในชุมชน 

13 14 16 16 17 อย่างน้อย
ปีละ 5 
โครงการ 

ประชาชน
ในชุมชน
มีความ
สามัคคี 
และมี
สุขภาพ
สมบูรณ์
แข็งแรง 

จัดการ
แข่งขัน
กีฬา/
ส่งเสริม
สนับสนุน
การ
ก่อสร้าง
ลานกีฬา
ในชุมชน 

สำนัก
ปลัด 

กองช่าง 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

 
ค่าเป้าหมาย 

 

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

ย.2 
การพัฒนา
สังคม ชุมชน
ที่น่าอยู่และ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติอุดม
สมบูรณ์อย่าง
ยั่งยืน 

ย.2 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐานบริการ
สาธารณะ และ
การจัด
การพลังงาน 

ย.6 
การพัฒนา
ด้านการ
บริหาร
จัดการที่ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์กรมี
ระบบการ
บริหาร
จัดการ
บ้านเมืองที่
ดี 
 

ร้อยละ
ของความ
พึงพอใจ
ของ
ประชาชน
ที่มีต่อการ
ดำเนิน 
งาน
พัฒนา
ท้องถิ่น 

14 14 14 13 13 อย่างน้อย
ปีละ 3 
โครงการ 

การ
บริหาร
จัดการ
ที่ดีและ
ส่งเสริม
การมี
ส่วนร่วม
ของ
ประชา 
ชน 

พัฒนา 
ปรับปรุง
จัดหา
เครื่องมือ
เครื่องใช้
และ
พัฒนา
สถานที่
ปฏิบัติงาน 

สำนัก
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองช่าง 
กอง
สาธารณสุข 
กอง
การศึกษา 
กองคลัง 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
ความ

เชื่อมโยง
กับ

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

 
ค่าเป้าหมาย 

 

ความก้าวห
น้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

ย.3 
การ
เสริมสร้าง
ความ
มั่นคง
พัฒนา
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน
และ
เชื่อมโยง
การ
คมนาคม 

ย.2 
การพัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน
บริการ
สาธารณะ 
และการ
จัดการ
พลัง 
งาน 

ย.7 
การ
พัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ
ได้มาตรฐาน 
 

ร้อยละของ
ประชาชนที่
เดินทาง
สะดวก มี
ระบบ
สาธารณูปโภค
ที่ได้มาตรฐาน 

37 36 31 38 31 อย่างน้อย
ปีละ 5 
โครงการ 

การพัฒนา
ระบบ
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน/
ระบบ
สาธารณูปโภค 

ก่อสร้าง/
บุกเบิก/
พัฒนา
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

กองช่าง กอง
สาธารณสุข 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
ความ

เชื่อมโยง
กับ

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วดั
ผลผลิต/
โครงการ 

 
ค่าเป้าหมาย 

 

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

ย.3 
การ
เสริมสร้าง
ความ
มั่นคง
พัฒนา
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน
และ
เชื่อมโยง
การ
คมนาคม 

ย.5 
 การสร้าง
ความ
เขม้แข็งของ
ชุมชน 
สงัคมให้มี
คุณภาพ 
และ
ยกระดับ
คุณภาพ
ชีวิต 

ย.8 
การพัฒนา
ด้านความ
ม่ันคงและ
เสริมสร้าง
สันติสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชุมชนมี
ระบบการ
จัดการภัยที่
เข้มแข็ง และ
ประชาชน
ได้รับความ
ช่วยเหลือได้
ทันท่วงที 

ร้อยละ
ของความ
ปลอดภัย
ในชีวิต
และ
ทรัพย์สิน
ของ
ประชาชน 

8 8 8 8 8 อย่างน้อยปี
ละ 4 
โครงการ 

ประชาชน
มีความ
ปลอดภัย
ในชีวิต
และ
ทรัพย์สิน 

สนับสนุน
กิจกรรม
ด้านการ
รักษา
ความ
ปลอดภัย
ในชีวิต
และทรัพ
สินของ
ประชาชน 

สำนัก
ปลัด 

กอง
สาธารณสุข 
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การบริการและ การท่องเที่ยว 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถ่ินและส่งเสริมอาชีพชุมชน

    1.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน   

     1.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ 1.เพือ่ให้ประชาชนมีอาชีพ ต าบลตันหยงลุโละ 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ร้อยละของจ านวน 1.ท าให้ประชาชนมีงานท าและ ส านักปลัด

ประชาชนในต าบล สามารถเพิม่รายได้ ประชาชนมีงานท า มีรายได้มากขึ้น

2.เพือ่ให้ประชาชนมีอาชีพเสริม

3.เพือ่ป้องกันการอพยพแรงงาน

2 โครงการตลาดนัดชุมชน 1.เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ ต าบลตันหยงลุโละ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน 1 แห่ง 1.ท าให้ประชาชนมีงานท าและ ส านักปลัด

และเพิ่มรายได้มากขึ้น มีรายได้มากขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การบริการและ การท่องเที่ยว 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถ่ินและส่งเสริมอาชีพชุมชน

      1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน   

      1.1 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการฟื้นฟูนาเกลือร้าง 1.เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ ต าบล 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 โครงการ 1.ท าให้ประชาชนมีอาชีพและมี ส านักปลัด

และเพิ่มรายได้มากขึ้น ตันหยงลุโละ รายได้มากขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การบริการและ การท่องเที่ยว 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถ่ินและส่งเสริมอาชีพชุมชน

      1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน   

      1.1 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการส่งเสริมอาชีพคน 1.เพื่อให้คนพิการ,ผู้ดูแลฯ คนพิการ/ 100,000 100000 100,000 100,000 100,000 กลุ่มเปา้หมาย ประชาชนมีรายได้และมี ส านักปลัด

พิการ ผู้ดูแลคนพิการ มีอาชีพ สามารถเพิ่มรายได้ ผู้ดูแลคนพิการ 3 หมู่บา้น คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

2.เพื่อให้เกิดอาชีพเสริม

5 โครงการท าดีมีอาชีพกลุ่ม 1.เพื่อให้เยาวชนมีรายได้ ต าบลตันหยงลุโละ 60,000 60000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ 100 1.ท าให้เยาวชนมีรายได้ ส านักปลัด

เยาวชนช่วงปิดภาคเรียน ช่วงปิดภาคเรียนสามารถช่วยเหลือ สามารถลดภาระ ช่วงปิดภาคเรียนสามารถช่วยเหลือ

และลดภาระของผู้ปกครอง ของผู้ปกครอง และลดภาระของผู้ปกครอง

งบประมาณและที่มา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

วัตถุประสงค์

รายละเอียดโครงการพัฒนา

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การบริการและ การท่องเที่ยว 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถ่ินและส่งเสริมอาชีพชุมชน

      1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน   

      1.1 แผนงาน    สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการท าตลาดน้ า 1.เพื่อให้ประชาชนมีงานท า ต.ตันหยงลุโละ - - -  - 300,000 1 โครงการ 1.ท าใหป้ระชาชนมีงานท าและมี ส านักปลัด

ต าบลตันหยงลุโละ และเพิ่มรายได้มากขึ้น รายได้มากขึ้น

7 โครงการส่งเสริมจัดเรือชมวิว 1.เพื่อให้ประชาชนมีงานท า ต.ตันหยงลุโละ - - -  - 300,000 1 โครงการ 1.ท าให้ประชาชนมีงานท าและมี ส านักปลัด

ทะเลอ่าวปัตตานี และเพิ่มรายได้มากขึ้น รายได้มากขึ้น

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การบริการและ การท่องเที่ยว 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถ่ินและส่งเสริมอาชีพชุมชน

      1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน   

      1.2 แผนงาน  สาธารณสุข

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ 1.เพื่อให้ประชาชนสามารถด ารง ประชาชนในต าบล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 โครงการ 1.ประชาชนได้รับการอบรมและรู้จักกองสาธารณสุขฯ

ประชาชนด ารงชีวิตตามแนวทาง ชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  ตันหยงลุโละ รู้จักใช้ชีวิตตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง สามารถพึ่งตนเองได้ เศรษฐกิจพอเพียง

2 โครงการอันเนื่องมาจาก 1.เพื่อตอบสนองต่อพระกรณียกิจ/ ประชาชนในต าบล 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 โครงการ/กจิกรรม 1.ช่วยเหลือประชาชนให้อยู่ดีกินดี ส านักปลัด

พระราชด าริ พระราชด าริ ตันหยงลุโละ จ านวน 1 หรือหลาย กองคลัง

2.เพื่อช่วยเหลือประชาชนให้ โครงการ/กจิกรรม กองช่าง

มีอาชีพที่สามารถเล้ียงครอบครัว กองการศึกษา

ได้ กองสาธารณสุขฯ

โครงการ วัตถุประสงค์

รายละเอียดโครงการพัฒนา

                      งบประมาณและที่มา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การบริการและ การท่องเที่ยว 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถ่ินและส่งเสริมอาชีพชุมชน

      1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน   

      1.2 แผนงาน   สาธารณสุข

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 เสริมสร้าง สนับสนุนและให้ 1.เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้านการ 1.อบรมเชิงปฏิบัติการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละร้อยของผู้ 1.ประชาชนมีความรู้วาระแห่ง กองสาธารณสุขฯ

ความรู้ด้านการสหกรณ์แก่ ประกอบอาชีพ ให้กับประชาชนใน เข้าร่วมโครงการ ชาติด้านสหกรณ์ใช้วิธีสหกรณ์

ประชาชน และสนับสนุนให้ชุมชน 1.เพื่อจัดต้ังกลุ่มอาชีพใหม่ ต าบล มีความรู้ด้านการ สร้างเศรษฐกิจในครัวเรือน

ใช้ระบบสหกรณ์ในการพัฒนา เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพ 2.อาชีพของประชาชน สหกรณ์ 2.ท าให้เศรษฐกิจและสังคมใน

เศรษฐกิจและสังคม เดิมที่มีอยู่แล้ว ในท้องถิ่น ชุมชนเข้มแข็ง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

รายละเอียดโครงการพัฒนา แบบ ผ.02
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 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.1  แผนงาน  การศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปรับปรุงอาคาร/ 1.  เพื่อให้เด็กเล็กมีสถานที่เรียน ศพด. 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 2  แห่ง 1.  ท าให้เด็กเล็กมีสถานที่เรียน กองการศึกษา

ภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพียงพอ 2 แห่ง เพียงพอ

2 โครงการสร้างสนามเด็กเล่น 1. เพื่อให้นักเรียนมีสนามเด็กเล่นตาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  โครงการ 1.ท าให้นักเรียนมีสนามเด็กเล่น กองการศึกษา

พร้อมอุปกรณ์ แนวการจัดการศึกษาและนักเรียน ตันหยงลุโละ ตามแนวการจัดการศึกษา  

ได้ออกก าลังกาย และตาดีกา และนักเรียนได้ออกก าลังกาย

3 โครงการก่อสร้างร้ัว ศูนย์พัฒนา1.เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีร้ัวรอบ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 1  โครงการ 1.ท าใหศู้นยพ์ัฒนาเด็กเล็กมีร้ัวรอบ กองการศึกษา

เด็กเล็ก 2.เพื่อความปลอดภัยของนักเรียนและ ตันหยงลุโละ 2.สร้างความปลอดภยัใหน้กัเรียนและ

บุคลากร หมู่ที่ 1 บคุลากร

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

แบบ ผ.02
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 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.1  แผนงาน  การศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการจัดนิทรรศการ 1.เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับการ  จ านวน 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 โครงการ 1.เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับการ กองการศึกษา

วิชาการ การประกวด แข่งขัน พัฒนาด้านวิชาการ พัฒนาด้านวิชาการ 

ฯลฯ

5 โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนา 1.เพื่อให้ต าบลตันหยงลุโละมี ต าบล 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 1 แห่ง 1.ท าให้ต าบลตันหยงลุโละมี กองการศึกษา

เด็กเล็ก อบต.ตันหยงลุโละ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพิ่มขึ้น สามารถ ตันหยงลุโละ ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเพิม่ขึ้น สามารถ

รองรับเด็กได้อย่างพอเพียง รองรับเด็กได้อยา่งพอเพียง

6 สนับสนุนการจัดกิจกรรมในวัน 1.เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจแก่ผู้ ต.ตันหยงลุโละ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 2 คร้ัง 1.เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจแก่ผู้ กองการศึกษา

แม่และวันพ่อแห่งชาติ ท าคุณงามความดี ท าคุณงามความดี

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

แบบ ผ.02
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 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.1  แผนงาน  การศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการสนับสนุนอาหารกลาง 1.เพื่อให้เด็กได้รับสารอาหารให้ นกัเรียน 1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 ตลอดปี 1.ท าให้เด็กได้รับสารอาหารให้ กองการศึกษา

วันโรงเรียนบ้านตันหยงลุโละ ครบถ้วนและถูกสุขลักษณะ รร.บา้นตันหยงลุโละ การศึกษา ครบถ้วนและถูกสุขลักษณะ

8 โครงการสนับสนุนอาหารเสริม 1.เพื่อให้เด็กได้รับสารอาหารให้ นร.โรงเรียนสังกัด 1,900,000 1,900,000 1,900,000 1,900,000 1,900,000 ตลอดปี 1.ท าให้เด็กได้รับสารอาหารให้ กองการศึกษา

(นม)โรงเรียนในเขตรับผิดชอบ ครบถ้วน สพฐ.และ นร. การศึกษา ครบถ้วน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

9 โครงการสนับสนุนอาหารกลาง 1.เพื่อให้เด็กได้รับสารอาหารให้ นักเรียน 1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 ตลอดปี 1.ท าให้เด็กได้รับสารอาหารให้ กองการศึกษา

วันโรงเรียนชุมชนบ้านกรือเซะ ครบถ้วนและถูกสุขลักษณะ รร.ชุมชนบ้านกรือเซะ การศึกษา ครบถ้วนและถูกสุขลักษณะ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

แบบ ผ.02
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 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.1  แผนงาน  การศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

10 โครงการสนับสนุนค่าพาหนะ 1.เพื่ออ านวยความสะดวกในการ เด็กในศูนย์ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1 ปี 1.ท าให้มีความสะดวกในการ กองการศึกษา

น าส่งเด็กไปโรงพยาบาล เดินทางน าส่งเด็กไปโรงพยาบาล พัฒนาเด็กเล็ก เดินทางน าส่งเด็กไปโรงพยา

บาลมากขึ้น

11 โครงการจัดกิจกรรมวัน 1.เพื่อเสริมสร้างความสามัคคืใน เด็กและเยาวชน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1โครงการ 1.เพื่อเสริมสร้างความสามัคคื กองการศึกษา

เด็กแห่งชาติ หมู่คณะ ต.ตันหยงลุโละ ในหมู่คณะ

2.เพื่อให้เด็กได้เกิดการพัฒนา 2.เพื่อให้เด็กได้เกิดการพัฒนา

ทางจิตใจ สังคมและสติปัญญา ทางจิตใจ สังคมและสติปัญญา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

แบบ ผ.02
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 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.1  แผนงาน  การศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 โครงการเปิดโลกทัศน์ 1.เพื่อส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้  จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 คร้ัง 1.ท าให้ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้ กองการศึกษา

การเรียนรู้นอกสถานที่ นวัตกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอก นวัตกรรมจากแหล่งเรียนรู้

สถานที่ นอกสถานที่

13 โครงการประชุมผู้ปกครอง 1.เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดี  จ านวน 1 โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000   1 โครงการ 1.เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดี กองการศึกษา

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ระหว่างผู้ปกครองและครู ระหว่างผู้ปกครองและครู

2.เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองพบ 2.เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง

ปะและปรึกษาคุณครู พบปะและปรึกษาคุณครู

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

แบบ ผ.02



80

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.1  แผนงาน   การศึกษา   ,

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

14 โครงการฝึกอบรมและพัฒนา 1.เพื่อให้ครูผู้ดูแลเด็กได้พัฒนา  จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 คร้ัง 1.ท าให้เพิ่มความรู้และได้ กองการศึกษา

บุคลากรกองการศึกษา องค์ความรู้ในการเรียนการสอน ประสบการณ์มากยิ่งขึ้น

15 โครงการแข่งกีฬาสีสานสัมพันธ์ 1. เพื่อสุขภาพที่แข็งแรง จ านวน  1 คร้ัง 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 1 คร้ัง 1.ท าให้สุขภาพที่แข็งแรง กองการศึกษา

ครอบครัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2. เพื่อให้เด็กทุกคนได้เห็นความ ตันหยงลุโละ 2.ท าให้เด็กทุกคนได้เห็นความ

ส าคัญของการออกก าลังกาย ส าคัญของการออกก าลังกาย

3. เพื่อต้องการเชื่อมความสัมพันธ์ 3.ท าให้ต้องการเชื่อมความ

 ระหว่างศูนย์เด็กเล็กกับผู้ปกครอง สัมพันธ์ระหว่างศูนย์เด็กเล็ก

พึ่งตนเองได้ กับผู้ปกครองพึ่งตนเองได้

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.1  แผนงาน  การศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 โครงการ จัดซ้ือ 1. เพื่อให้เด็ก/เยาวชนมีการพัฒนาทั้งทางเด็กและเยาวชน 130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 1  โครงการ 1. เด็กและเยาวชนมีการพัฒนาทั้งทางกองการศึกษา

วัสดุ/อุปกรณ์/ครุภัณฑ์   ด้านร่างกาย จิตใจ ต.ตันหยงลุโละ   ด้านร่างกาย จิตใจ

ทางการศึกษา 2. เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ในการ 2.สามารถพัฒนาองค์ความรู้ในการ

เรียนการสอน เรียนการสอน

17 โครงการก่อสร้างหอกระจายข่าว 1. เพื่อให้มีเคร่ืองมือของรัฐที่จะ ต.ตันหยงลุโละ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1 คร้ัง 1.ท าให้มีเคร่ืองมือของรัฐที่จะ กองการศึกษา

พร้อมจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ เข้าถึงประชาชนได้ดีและทั่วถึง เข้าถึงประชาชนได้ดีและทั่วถึง 

เสียงตามสาย

18 โครงการเยี่ยมบ้าน 1. ให้ผู้ปกครองและผู้ดูแลเด็กดี ศพด.ตันหยงลุโละ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 1  โครงการ 1. ให้ผู้ปกครองและผู้ดูแลเด็กดี กองการศึกษา

พบปะและท าความรู้จักซ่ึงกัน พบปะและท าความรู้จักซ่ึงกัน

2. เพื่อแลกเปล่ียนความคิด 2. เป็นการแลกเปล่ียนความคิด

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02



82

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

     2. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.1  แผนงาน  การศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

19 โครงการจัดซ้ือหนังสือพิมพ์ 1.เพื่อให้เยาวชนและประชาชนได้มี จ านวน ที่ละ 1 ฉบับ/ 22,000 22,000 22,000 22,000 22,000 1 โครงการ 1.ท าให้เยาวชนและประชาชนมี กองการศึกษา

สนับสนุนศูนย์เรียนรู้ประจ า แหล่งศึกษาเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น สัปดาห์ แหล่งศึกษาเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น

หมู่บ้าน

20 โครงการบริหารสถานศึกษา 1.เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียน 1 โครงการ 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ตลอดปี เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษา

การสอนของ ศพด.สังกัด อบต. การศึกษา มีการบริหารจัดการที่ดี

ตันหยงลุโละ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.2  แผนงาน  การศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอบรมมัคคุเทศน้อย 1.เพื่ออบรมให้ความรู้แก่นักเรียน จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 คร้ัง 1.ท าให้ส่งเสริมการท่องเที่ยวภาย กองการศึกษา

หมู่ที่ 1-3 เยาวชนในด้านการท่องเที่ยว ในเขตพื้นที่

2 โครงการวิชาการตาดีกา 1.เพื่อสร้างทักษะให้เยาวชนทางด้าน จ านวน  1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 คร้ัง 1.ท าให้สร้างทักษะให้เยาวชนทางด้านกองการศึกษา

วิชาการ ศาสนา ให้ดียิ่งขึ้น วิชาการ ศาสนา ให้ดียิ่งขึ้น

3 โครงการมหกรรมตาดีกา 1.เพื่อให้นักเรียนและครูผู้สอนใน จ านวน  1  คร้ัง 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 1 คร้ัง 1.เพื่อให้นักเรียนและครูผู้สอน กองการศึกษา

สัมพันธ์ โรงเรียนตาดีกามีโอกาศแลก ในโรงเรียนตาดีกามีโอกาศ

เปล่ียนความรู้ แลกเปล่ียนความรู้

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

        2.2  แผนงาน   การศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการอบรมจริยธรรม 1.เพื่อให้เด็กใช้เวลาว่างให้เป็น จ านวน 1 คร้ัง 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1 คร้ัง 1.ท าให้เด็กใช้เวลาว่างให้เป็น กองการศึกษา

 อิสลามภาคฤดูร้อน ประโยชน์ ประโยชน์

2.เพื่อให้เด็กรู้และเข้าใจในแนวทาง 2.ท าให้เด็กด าเนินชีวิตไปใน

การด าเนินชีวิตที่ถูกต้องตามหลัก ทางที่ถูกต้อง

 ศาสนาอิสลาม 

5 โครงการอบรมและทัศนศึกษา 1.เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ชีวิต จ านวน 1 คร้ัง 240,000 240,000 240,000 240,000 240,000 1โครงการ 1.ท าให้ด าเนินชีวิตไปในทางถูก กองการศึกษา

ชีวิตให้แก่เด็กและเยาวชน 2.เพื่อให้เข้าใจแนวทางการด ารง ต้อง

ในสถานศึกษา ชีวิตที่ถูกต้องตามหลักศาสนา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

แบบ ผ.02



85

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

        2.2  แผนงาน   การศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการส่งเสริมงานศิลป 1.เพื่อส่งเสริมให้รู้จักอนุรักษ์  จ านวน 1คร้ัง 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1 คร้ัง 1.เพื่อให้เกิดความรักห่วงแหน กองการศึกษา

วัฒนธรรมพื้นบ้านและ    ท้องถิ่น ถึงงานศิลปท้องถิ่นมากขึ้น

ภูมิปัญญาท้องถิ่น   2.เพื่อให้เยาวชน คนทั่วไปหัน

   มาสนใจถึงงานศิลปท้องถิ่น

7 โครงการจัดงานวันส าคัญทาง 1.เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนหัน ตามอบต.ก าหนด 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1 โครงการ 1. ท าให้ประชาชนสนใจ กองการศึกษา

ศาสนา เช่นจัดงานวันฮารีรายอ   มาสนใจถึงประเพณี วัฒนธรรม ประเพณีวัฒนธรรมของบรรพ

อีด้ิลฟิตรีและอีด้ิลอัฏฮา ฯลฯ ท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น บุรุษมากขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

แบบ ผ.02



 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

        2.2  แผนงาน   การศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 โครงการกิจกรรมอาซูรอสัมพันธ1์.  เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนหัน  จ านวน 1 คร้ัง 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1 คร้ัง 1.  เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน กองการศึกษา

พื้นบ้านและภูมิปัญญาท้องถิ่น  มาสนใจถึงประเพณี วัฒนธรรม  หันมาสนใจถึงประเพณี 

ท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น วัฒนธรรมท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น

9 โครงการกิจกรรมเมาลิดสัมพันธ์1. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนหันมาสน  จ านวน 1 คร้ัง 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 1 คร้ัง 1.ท าให้ประชาชนสนใจประเพณี กองการศึกษา

ใจถึงประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นยิ่งขึ้น วัฒนธรรม

10 โครงการพหุวัฒนธรรมจังหวัด 1.เพื่อส่งเสริม ประเพณี และ  จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 คร้ัง 1.  ท าให้ประชาชน กองการศึกษา

ปัตตานี วัฒนธรรมท้องถิ่น  หันมาสนใจถึงประเพณี 

วัฒนธรรมท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น

11 โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ 1.เพื่อส่งเสริม ประเพณี และ จ านวน 1 โครงการ 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 1 คร้ัง 1.  ท าให้ประชาชน กองการศึกษา

วัฒนธรรมท้องถิ่น  หันมาสนใจถึงประเพณี 

วัฒนธรรมท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น

                                                                                                                                                  รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                           86                                                                                       

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

           2.3  แผนงาน  สาธารณสุข

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการคลิปปลายอวัยวะเพศ 1.  เพื่อส่งเสริมประเพณี และ  จ านวน 1 คร้ัง 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1 คร้ัง 1. ท าให้ประชาชนหันมาสนใจ สาธารณสุข

ชาย  วัฒนธรรมท้องถิ่น  ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นยิ่งขึ้น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน    

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ที่  3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  

      3. ยุทธศาสตร์  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

            3.1   แผนงาน  สาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการประชารัฐร่วมใจ 1.เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวในชุมชน ประชาชนในต าบล 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- 1 โครงการ 1. ท าให้ประชาชนมีส่วนร่วม กองสาธารณสุขฯ

ปลูกต้นไม้ 2.เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วม ตันหยงลุโละ ร่วมในการดูแลส่ิงแวดล้อม

ในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ภายในชุมชนมากขึ้น

2 โครงการกิจกรรมรณรงค์ท า 1.เพื่อให้ประชาชนมีจิตส านึกและ จ านวน  6  คร้ัง 90,000.- 90,000.- 90,000.- 90,000.- 90,000.- 6 คร้ัง 1.เพื่อให้ประชาชนมีจิตส านึกและ กองสาธารณสุขฯ

ความสะอาดต าบล ตระหนักถึงความส าคัญของความ ตระหนักถึงความส าคัญของ

สะอาด ความสะอาด

3 โครงการบริหารจัดการขยะ 1.เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความ ต าบลตันหยงลุโละ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1โครงการ 1.ท าให้ประชาชนมีความรู้ความ กองสาธารณสุขฯ

ภายใต้กิจกรรม 3 RS เข้าใจและตระหนักถึงความส าคัญ เข้าใจและตระหนักถึงความส าคัญ

ในเร่ืองการจัดการขยะ ในเร่ืองการจัดการขยะ

4 โครงการปรับปรุง/ 1.เพื่อซ่อมแซมรถบรรทุกขยะ ปรับปรุง/ซ่อมแซม 500,000  -  -  -  - 1โครงการ รถบรรทุกขยะสามารถใช้งาน กองสาธารณสุขฯ

ซ่อมแซมรถบรรทุกขยะ ให้สามารถใช้งานได้อย่างมี รถบรรทุกขยะ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิภาพ หมายเลขทะเบียน

ปน.80-6697

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02



89

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  

      3. ยุทธศาสตร์  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

            3.1   แผนงาน  สาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการอบรมท าน้ าหมัก 1.เพื่อให้ประชาชนมีจิตส านึกและ ต าบลตันหยงลุโละ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 คร้ัง 1.ท าให้ประชาชนมีจิตส านึกและ กองสาธารณสุขฯ

ชีวภาพเพื่อบ าบัดน้ าเสีย ตระหนักถึงความส าคัญของความ ตระหนักถึงความส าคัญของ

สะอาดและบ าบัดน้ าเสีย ความสะอาดและบ าบัดน้ าเสีย

6 จัดกิจกรรมปลูกป่าชายเลน 1.เพื่อให้ประชาชนมีจิตส านึกและ จ านวน2 หมู่บ้าน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 คร้ัง 1.ท าให้ประชาชนมีจิตส านึกและ กองสาธารณสุขฯ

หมู่ที่ 1-2 ตระหนักถึงความส าคัญของ ตระหนักถึงความส าคัญของ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวด ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวด 

ล้อมและช่วยกันอนุรักษ์ ล้อมและช่วยกันอนุรักษ์

7 โครงการถางป่าริมถนน 1.เพื่อลดปัญหาส่ิงแวดล้อมเป็น จ านวน  1  คร้ัง 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1 โครงการ 1.ท าให้ลดปัญหาส่ิงแวดล้อม กองสาธารณสุขฯ

ทั้ง 3 หมู่บ้าน พิษ เป็นพิษ

2.เพื่อให้ภูมิทัศน์น่ามอง 2.ท าให้ภูมิทัศน์น่ามอง

8 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และ 1.เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวโดยการปลูก ปรับปรุงภูมิทัศน์และ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1โครงการ 1.ท าให้ลดปัญหาส่ิงแวดล้อม

เพิ่มพื้นที่สีเขียว ต้นไม้ ปลูกต้นไม้ในต าบล เป็นพิษ

2.เพื่อลดสภาวะโลกร้อน 2.ท าให้ภูมิทัศน์น่ามอง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน    แบบ ผ.02



 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  

      3. ยุทธศาสตร์  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

          3.1  แผนงาน  สาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 โครงการลอกคลอง/คูระบายน้ า 1.เพื่อก าจัดเศษขยะและวัชพืช ต าบลตันหยงลุโละ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ตลอดทั้งปี 1. ท าให้คูระบายน้ า และแม่น้ า กองสาธารณสุขฯ

ก าจัดเศษขยะ และวัชพืช ในคูระบายน้ า แม่น้ าให้สะอาด ล าคลองสะอาด

2.เพื่อให้น้ าไหลสะดวก ป้องกัน 2.ท าให้น้ าไหลสะดวก ป้องกัน

การเกิดอุทกภัย การเกิดอุทกภัย

10 โครงการอบรมสร้างจิตส านึก 1.เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความ เยาวชน/ประชาชน 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 1โครงการ 1.ท าให้ประชาชนมีความรู้ความ กองสาธารณสุขฯ

ให้ประชาชนเกี่ยวกับการรักษา เข้าใจและสร้างจิตส านึกในการ ในต าบลตันหยงลุโละ เข้าใจและสร้างจิตส านึกในการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิง ดูแลและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ดูแลและรักษาทรัพยากรและ

แวดล้อม และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม

11 โครงการก่อสร้างและปรับปรุง 1.เพื่อความสะอาดและเป็นระเบียบ ต าบลตันหยงลุโละ 500,000 500,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 3 แห่ง 1.ท าให้ชุมชนมีความเป็นระเบียบ กองสาธารณสุขฯ

สถานที่ทิ้งขยะ  หมู่ที่ 1-3 ของหมู่บ้าน สะอาด

12 โครงการพยุงธรรมค้ าไทย 1.เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวโดยการปลูก 1.ปลูกต้นไม้ในต าบลฯ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 โครงการ 1.ท าให้ลดปัญหาส่ิงแวดล้อม กองสาธารณสุขฯ

เฉลิมพระเกียรติ ต้นไม้ 2.จัดการอบรมฯ เป็นพิษ

2.เพื่อสร้างจิตส านึกแก่ประชาชน 2.ท าให้ภูมิทัศน์น่ามอง

ในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม

                                                                                        รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                          90

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

                          องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน    แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน    

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

13 โครงการลด ละ เลิก ใช้ภาชชนะ 1.เพื่อให้ประชาชนตระหนักถึง 1.ผู้ประกอบการร้าน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ90 ผู้ประกอบการร้านอาหารใช้ภาชนะกองสาธารณสุขฯ

โฟมและถุงพลาสติกบรรจุ อันตรายจากการใช้โฟมบรรจุ อาหาร สามารถลด และบรรจุภัณฑ์ที่มีความปลอดภัย

อาหาร อาหาร 2.ประชาชนในต าบล การใช้ภาชนะ บรรจุอาหาร

โฟมฯ

14 โครงการรณรงค์ปั่นจักรยาน เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ 1.จัดกิจกรรมรณรงค์ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 สามารถ ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง และ กองสาธารณสุขฯ

ลดโลกร้อน พลังงานทางเลือก ปั่นจักรยานลดโลกร้อน ลดการใช้ สามารถลดการใช้พลังงานลงได้

พลังงานได้

ร้อยละ90

15 โครงการรณรงค์ลดการใช้ 1.เพื่อลดปริมาณการใช้พลังงาน 1.อบรม/รณรงค์ในการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 สามารถ สามารถประหยัดพลังงานและ กองสาธารณสุขฯ

พลังงาน 2.เพื่อสร้างจิตส านึกให้กับ ลดการใช้พลังงาน ลดการใช้ อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมในชุมชนได้

ประชาชน พลังงานได้

ร้อยละ90

      3. ยุทธศาสตร์  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

          3.1  แผนงาน  สาธารณสุข

              งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

    องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน    

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ที่  3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  

      3. ยุทธศาสตร์  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

          3.2  แผนงาน  เคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 1.เพื่อให้ภูมิทัศน์น่ามองและเป็น ต าบลตันหยงลุโละ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1 ท าให้ภูมิทัศน์น่ามองและเป็น กองช่าง

และปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว ระเบียบเรียบร้อย โครงการ ระเบียบเรียบร้อย

ในต าบลตันหยงลุโละ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ที่  3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  

      3. ยุทธศาสตร์  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

          3.2  แผนงาน  เคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการพัฒนาปากอ่าวเพื่อ 1.เพื่อให้ประชาชนมีจิตส านึกและ ต.ตันหยงลุโละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1โครงการ 1.ท าให้ประชาชนมีจิตส านึกและ กองช่าง

การท่องเที่ยว ตระหนักถึงความส าคัญของ ตระหนักถึงความส าคัญของ

ทรัพยากรในอ่าว ทรัพยากรในอ่าว

3 โครงการกั้นตล่ิงกันน้ าทะเล 1.เพื่อรักษาพื้นที่ไว้ไม่ให้ถูก ต.ตันหยงลุโละ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 1โครงการ 1.สามารถรักษาพื้นที่ไว้ กองช่าง

กัดเซาะ น้ าทะเลกัดเซาะ ไม่ให้ถูกน้ าทะเลกัดเซาะ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน    
แบบ ผ.02
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       4. ยุทธศาสตร์  ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

           4.1  แผนงาน สาธารณสุข

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1  โครงการจัดฝึกอบรมให้ความ 1. เพื่อให้ผู้ปกครองและเด็กทราบ ประชาชนใน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1โครงการ 1. ท าให้สถาบันครอบครัวเกิด กองสาธารณสุขฯ

รู้ผู้ปกครองและเด็กในวัยเรียน ถึงพิษภัยของยาเสพติด และ ต.ตันหยงลุโละ ความรักเอาใจใส่ดูแลบุตร

เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของ โรคติดต่อต่างๆ หลานมากขึ้น

ยาสพติด และโรคเอดส์ 2. เพื่อให้สถาบันครอบครัวเกิด 2. ท าให้ผู้ปกครองมีความเข้า

หมู่ที่ 1-3  ความรักเอาใจใส่ดูแลบุตรหลาน  ใจถึงพิษภัยของยาเสพติด

มากยิ่งขึ้น มากขึ้น

2 โครงการอาสาสมัคร 1.เพื่อดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง ต าบลตันหยงลุโละ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 1 โครงการ ผู้สูงอายทุี่มีภาวะพึง่พิงมีผู้ดูแล กองสาธารณสุขฯ

บริบาลท้องถิ่น 2.เพื่อฟื้นฟูเสรษฐกิจและสังคม ที่มีความรู้

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       4. ยุทธศาสตร์  ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

          4.1 แผนงาน  สาธารณสุข

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการป้องกันและควบคุม 1.เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี ประชาชน 100000 100,000 100,000 100,000 100,000 1โครงการ 1.ท าให้ประชาชนมี กองสาธารณสุขฯ

โรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ ความรู้ ความเข้าใจ ในด้านการ ต.ตันหยงลุโละ ความรู้ ความเข้าใจ ในด้านการ

ป้องกันควบคุมโรคติดต่อและ ป้องกันควบคุมโรคติดต่อและ

โรคไม่ติดต่อ โรคไม่ติดต่อ

4 โครงการศูนย์เด็กเล็ก โรงเรียน 1.เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร เด็ก/ประชาชน 100,000 100,000 50,000 50,000 50,000 1โครงการ 1.บุคลากรในศูนย์เด็กเล็ก กองสาธารณสุขฯ

ตาดีกา และมัสยิด ส่งเสริม ในศูนย์เด็กเล็ก ตาดีกา /มัสยิด ต.ตันหยงลุโละ  โรงเรียนตาดีกา /มัสยิด

สุขภาพ ให้มีความรู้ความเข้าใจในด้าน ให้มีความรู้ความเข้าใจในด้าน

การป้องกันและดูแลสุขภาพ การป้องกันและดูแลสุขภาพ

5 โครงการป้องกันและควบคุม 1.เพื่อเป็นการป้องกันและควบคุม เป็น คชจ.ในการจดัซ้ือ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 สามรถควบคุม สามารถป้องกันและควบคุม กองสาธารณสุขฯ

โรคพิษสุนัขบ้า ของ อปท. โรคพิษสุนัขบ้าในต าบลตันหยงลุโละ วสัดุอุปกรณ์และค่า โรคพษิสุนัขบ้า โรคพิษสุนัขบ้าในต าบล

เวชภัณฑ์วคัซีนต่างๆ และโรคระบาดสัตว์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ฯลฯ ได้100%

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

แบบ ผ.02
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       4. ยุทธศาสตร์  ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต  

          4.1 แผนงาน  สาธารณสุข

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการอาหารปลอดภัย 1.เพื่อให้ร้านอาหาร แผงลอย ร้านอาหาร 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 โครงการ 1.ประชาชนในพื้นที่บริโภค กองสาธารณสุขฯ

ร้านช า และตลาดสด จ าหน่าย แผงลอย ร้านช า อาหารจากร้านอาหาร/แผง

อาหารที่ได้มาตรฐาน ปลอดภัย และตลาดสดใน ลอยที่สะอาดและปลอดภัย

ต.ตันหยงลุโละ

7 โครงการสนับสนุนตู้ยา 1.เพื่อให้ประชาชนในต าบลมี จ านวน  1  คร้ัง  -  - 100,000 100,000 100,000 1 คร้ัง 1.ท าให้ประชาชนในต าบลมี กองสาธารณสุขฯ

และยาสามัญประจ าบ้าน คุณภาพชีวิตที่ดี คุณภาพชีวิตที่ดี

แก่ราษฏรในต าบล

8 โครงการให้ความรู้เร่ืองความดัน 1.เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้เร่ือง จ านวน  1 คร้ัง 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 1 คร้ัง 1.ท าให้ผู้สูงอายุมีความรู้เร่ือง กองสาธารณสุขฯ

และเบาหวาน  หมู่ที่ 1-3 ความดันและเบาหวาน ความดันและเบาหวาน

วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

ที่ โครงการ

แบบ ผ.02
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       4. ยุทธศาสตร์  ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต  

          4.1 แผนงาน  สาธารณสุข

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 จัดอบรมให้ความรู้เพื่อป้องกัน 1.เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายา เยาวชนทั้ง 3 หมู่ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 โครงการ 1.ท าให้การแพร่ระบาดของยา กองสาธารณสุข

และแก้ไขปัญหายาเสพติด เสพติดในชุมชน เสพติดและโรคเอดส์ ลดน้อย

ลง

10 โครงการบ าบัดและฟื้นฟูกลุ่ม 1.เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายา เยาวชนทั้ง 3 หมู่ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 1 โครงการ 1.ท าให้มีการป้องกันและแก้ไข กองสาธารณสุข

เส่ียงด้านยาเสพติดหมู่ที่ 1-3 เสพติดในชุมชน ปัญหายาเสพติดในชุมชน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       4. ยุทธศาสตร์  ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

          4.2 แผนงาน  งบกลาง  

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สมทบระบบหลักประกัน 1. เพื่อตระหนักถึงความส าคัญ ต.ตันหยงลุโละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1โครงการ 1. ท าให้ตระหนักถึงความ กองสาธารณสุขฯ

สุขภาพระดับต าบล(สปสช.) ของคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน ส าคัญของคุณภาพชีวิตของคน

ในชุมชน

2 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพ 1.เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายสามารถ กลุ่มเป้าหมาย 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 1 โครงการ 1.ท าให้กลุ่มเป้าหมายสามารถ ส านักปลัด

ส าหรับผู้สูงอายุ ด ารงชีพได้ ต.ตันหยงลุโละ ด ารงชีพได้

หมู่ที่ 1-3

3 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพส า 1.เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายสามารถ กลุ่มเป้าหมาย 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1 โครงการ 1.ท าให้กลุ่มเป้าหมายสามารถ ส านักปลัด

หรับผู้ป่วยเอดส์  หมู่ที่ 1-3 ด ารงชีพได้ ต.ตันหยงลุโละ ด ารงชีพได้

4 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพ 1.เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายสามารถ กลุ่มเป้าหมาย 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 1 โครงการ 1.ท าให้กลุ่มเป้าหมายสามารถ ส านักปลัด

ส าหรับคนพิการ ด ารงชีพได้ ต.ตันหยงลุโละ ด ารงชีพได้

หมู่ที่ 1-3

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

แบบ ผ.02
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       4. ยุทธศาสตร์  ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

          4.3 แผนงาน สังคมสงเคราะห์

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอบรมสัมนาพัฒนา 1.เพื่อให้มีการท ากิจกรรมร่วมกัน กลุ่มเป้าหมาย 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1 โครงการ 1.ผู้สูงอายุได้ความรู้ความเข้าใจ ส านักปลัด

พัฒนาคุณภาพชีวิตคนยากจน 2.ก่อให้เกิดความสามมัคคี ขวัญ ต.ตันหยงลุโละ หลักการและวิธีการพัฒนา

คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และก าลังใจในผู้สูงอายุ ศักยภาพของตนเอง

ฯลฯ

2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 1.เพื่อเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับ ต าบล 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1โครงการ 1.กลุ่มเป้าหมายมีความรู้เกี่ยว ส านักปลัด

การช่วยเหลือคนพิการใน ภัยพิบัติในรูปแบบต่างๆ ตันหยงลุโละ กับภัยพิบัติ

สถานการณ์ภัยพิบัติ 2.เพื่อฝึกปฏิบัติการอพยพการ 2.กลุ่มเป้าหมายได้ฝึกปฏิบัติ

เคล่ือนย้ายคนพิการ การอพยพคนพิการ

3 โครงการเยาวชนนักสังคม 1.เพื่อให้เด็กและเยาวชนส านึกรัก ต าบล 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1โครงการ ท าให้เด็กและเยาวชนมีส านึก ส านักปลัด

สงเคราะห์น้อยพัฒนาบ้านเกิด บ้านเกิด ตันหยงลุโละ รักบ้านเกิด

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       4. ยุทธศาสตร์  ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

          4.4 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสนับสนุนกิจกรรม 1.เพื่อให้เกิดความรักความอบอุ่น ประชาชน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1โครงการ 1.ท าให้เกิดความรักความอบอุ่น ส านักปลัด

พัฒนาครอบครัว  และยุติความ และสัมพันธ์ที่ดีในครอบครัว ต.ตันหยงลุโละ และสัมพันธ์ที่ดีในครอบครัว

รุนแรงในครอบครัว

2 โครงการกิจกรรมวันคนพิการ 1.เพื่อสร้างความสามัคคีในกลุ่มผู้ ประชาชน 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1โครงการ 1.ท าให้สร้างความสามัคคีใน ส านักปลัด

หมู่ที่ 1-3 พิการ ต.ตันหยงลุโละ กลุ่มผู้พิการพิการ

3 โครงการครอบครัวอบอุ่นต าบล 1.เพื่อให้เกิดความรักความอบอุ่น ประชาชน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1โครงการ 1.ท าให้เกิดความรักความอบอุ่น ส านักปลัด

ตันหยงลุโละ และสัมพันธ์ที่ดีในครอบครัว ต.ตันหยงลุโละ และสัมพันธ์ที่ดีในครอบครัว

4 โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน า 1.เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และเพิ่มทักษะจัดฝึกอบรมและ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1โครงการ 1.เกิดการเรียนรู้และเพิ่มทักษะ ส านักปลัด

พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม อาชีพให้แก่กลุ่มสตรีต าบลตันหยง ส่งเสริมอาชีพกลุ่ม อาชีพให้กับกลุ่มเป้าหมาย

อาชีพกลุ่มสตรี ลุโละ สตรีฯ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       4. ยุทธศาสตร์  ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

           4.4  แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการสงเคราะห์คนชรา 1. เพื่อให้คนชรา เด็กก าพร้าได้ ประชาชน 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 คร้ัง 1. ท าให้คนชรา เด็กก าพร้ามี ส านักปลัด

คนพิการเด็กก าพร้าและผู้ด้อย รับการดูแลจากชุมชน ใน ต.ตันหยงลุโละ ความเป็นอยู่ ที่ดีขึ้น

โอกาส  หมู่ที่ 1-3 2. เพื่อให้ชุมชนเกิดความรับผิด

ชอบต่อผู้สูงอายุ  หรือบุคคลที่

 ด้อยโอกาสในสังคม

6 โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน 1. เพื่อให้คนชราคนพิการได้รับ ประชาชน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 คร้ัง 1. ท าให้คนชราได้รับการดูแล ส านักปลัด

โรคภัยต่างๆและตรวจสุขภาพ  การดูแลด้านสุขภาพ อนามัย ใน ต.ตันหยงลุโละ ตรวจสุขภาพเป็นประจ า

ผู้สูงอายุและคนพิการหมู่ที่ 1-3 2. เพื่อให้ชุมชนเกิดความรัก เอา 2. ท าให้ชุมชนเกิดความต่ืนตัว

ใจใส่    ดูแลสุขภาพของคนชรา ในการดูแล เอาใจใส่ในสุขภาพ

 และคนพิการ   เพิ่มมากขึ้น ของพ่อแม่ตัวเอง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       4. ยุทธศาสตร์  ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

         4.4  แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการอบรมการเข้าถึงสิทธิ 1.เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ต าบลตันหยงลุโละ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 1 โครงการ 1.ท าให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ส านักปลัด

คนพิการ ด้านสุขภาพอนามัย และสิทธิ ด้านสุขภาพอนามัย และสิทธิ

คนพิการ คนพิการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       4. ยุทธศาสตร์  ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

         4.5  แผนงาน เคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการซ่อมแซมบ้านผู้ด้อย เพื่อให้ผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพชีวิต จ านวน  3 หมู่ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวน  3 หมู่ ท าให้ผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพ กองช่าง

โอกาส(บ้านเทิดไท้)  หมู่ที่ 1-3 ที่ดี ชีวิตที่ดี

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

แบบ ผ.02
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน                  

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

       5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านกีฬาและการท่องเที่ยว

            5.1  แผนงาน  การศึกษา

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการส่งตัวนักกีฬาเข้าแข่ง 1. เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย ประชาชน/ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1โครงการ 1.ท าให้สามารถพัฒนาทักษะ กองการศึกษา

ขันระดับต าบล/อ าเภอ/จังหวัด 2. เพื่อพัฒนาทักษะด้านกีฬา เยาวชน กีฬามากขึ้น

และที่หน่วยงานเอกชนจัดขึ้น ต.ตันหยงลุโละ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน                  

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

       5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านกีฬาและการท่องเที่ยว

            5.1  แผนงาน  การศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการจัดกีฬาฟุตบอล 1. เพื่อให้เยาวชน ประชาชนทั่ว ประชาชน 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 1โครงการ 1. ท าให้เยาวชน ประชาชนเกิดกองการศึกษา

เมืองตานีคัพ ไปหันมาออกก าลังกาย ต.ตันหยงลุโละ ความรักในการออกก าลังกาย

เพื่อให้ร่างกายแข็งแรง 2. ท าให้เกิดตวามสามัคคีขึ้น

2. เพื่อให้เยาวชนสนใจการเล่น ในหมู่คณะ

กีฬาแทนที่จะหันไปเสพยาเสพติด

3. สร้างความสามัคคี

3 โครงการกีฬา อบต.สัมพันธ์ 1. เพื่อให้เยาวชน ประชาชน ประชาชน 300,000 300,000 200,000 200,000 200,000 1โครงการ 1. ท าให้เยาวชน ประชาชนเกิดกองการศึกษา

ทั่วไปหันมาออกก าลังกาย ต.ตันหยงลุโละ ความรักในการออกก าลังกาย

 เพื่อให้ร่างกายแข็งแรง 2. ท าให้เกิดความรักสามัคคี

2. เพื่อให้เยวชนสนใจการเล่น ขึ้นในหมู่คณะ

กีฬาแทนที่จะหันไปเสพยาเสพติด

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)
องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน                  

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

       5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านกีฬาและการท่องเที่ยว

            5.1  แผนงาน  การศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ 1. เพื่อให้เยาวชน ประชาชน หัน ต.ตันหยงลุโละ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 คร้ัง 1. ท าให้เยาวชน ประชาชนเกิดกองการศึกษา

กีฬาต่างๆ มาออกก าลังกาย เพื่อให้ร่างกาย ความรักในการออกก าลังกาย

แข็งแรงแทนที่จะหันไปเสพยา

เสพติด

5 โครงการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ 1. เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย ต.ตันหยงลุโละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 คร้ัง 1.ท าให้เพิ่มพูนทักษะด้านการ กองการศึกษา

เคร่ืองเล่นเคร่ืองออกก าลังกาย กีฬามากยิ่งขึ้น

เด็กและเยาวชน  หมู่ที่ 1-3

6 โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 1.เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย ต.ตันหยงลุโละ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1 คร้ัง 1.ท าให้ประชาชนสนใจในการ กองการศึกษา

/ กีฬาอาวุโส ต้านภัยยาเสพติด ออกก าลังกาย

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

                      งบประมาณและที่มา
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน                  

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย                      งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการก่อสร้างสนามกีฬา/ 1. เพื่อให้ปะชาชนมีสถานที่ออก ต.ตันหยงลุโละ 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 3 หมู่ 1.ท าให้ประชาชนมีสถานที่ กองช่าง

ลานกีฬา เช่น ฟุตบอล,ฟุตซอล, ก าลังกาย ออกก าลังกายเล่นกีฬา

วอลเล่,ตะกร้อ มวยฯลฯประจ า 2. เพื่อให้เป็นศูนย์รวมด้านการ 2. ท าให้ประชาชนมีสถานที่

หมู่ที่ 1-3  กีฬาของต าบล  เป็นศูนย์ร่วมในการเล่นกีฬา

2 โครงการก่อสร้างสวนสาธารณะ เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่ ต.ตันหยงลุโละ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 3 หมู่ 1.ท าให้ประชาชนมีสถานที่ กองช่าง

เพื่อสุขภาพประจ าหมู่บ้าน ออกก าลังกายและพักผ่อน ออกก าลังกายเล่นกีฬา

3 โครงการปรับปรุงสนามฟุตบอล 1. เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่ออก ต.ตันหยงลุโละ 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 3 หมู่ 1.ท าให้ประชาชนมีสถานที่ กองช่าง

และลานกีฬาต าบลฯ ก าลังกาย ออกก าลังกายเล่นกีฬา

2. เพื่อให้เป็นศูนย์รวมด้านการ 2. ท าให้ประชาชนมีสถานที่

 กีฬาของต าบล เป็นศูนย์ร่วมในการเล่นกีฬา

       5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านกีฬาและการท่องเที่ยว

             5.2  แผนงาน  เคหะและชุมชน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน                  

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

       5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านกีฬาและการท่องเที่ยว

            5.2  แผนงาน  เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย                      งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม/ 1.เพื่อห้มีการพัฒนาศูนย์พิพิธภัณฑ์ต.ตันหยงลุโละ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1โครงการ 1.ท าให้มีการพัฒนาศูนย์พิพิธภัณฑ์กองช่าง

ต่อเติมศูนย์พิพิธภัณฑ์แหล่งท่อง และสร้างมูลค่าเพิ่มขึ้น และสร้างมูลค่าเพิ่มขึ้น

เที่ยวในต าบล

5 โครงการส ารวจและจัดท าผัง 1.เพื่อส ารวจและจัดท าผังเมืองใน ต.ตันหยงลุโละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1 แห่ง 1.ท าให้มีผังแม่แบบในการปรับกองช่าง

เมืองแหล่งท่องเที่ยว การปร้ับปรุงภูมิทัศน์แหล่ง ปรุงแหล่งท่องเที่ยวในสาธารณ

ท่องเที่ยว สถานและป้องกันการบุกรุก

ที่สาธารณะ

6 โครงการปรับปรุงและพัฒนา 1.เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและ ต.ตันหยงลุโละ 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 1 แห่ง 1.ท าให้โบราณสถานที่ก าลังเส่ือม กองช่าง

แหล่งท่องเที่ยว ,โบราณสถานที่ สร้างมูลค่าการท่องเที่ยว โทรมได้รับการบูรณะซ่อมแซม

ช ารุดและที่ก าลังเส่ือมโทรม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)
องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน                  

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

       5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านกีฬาและการท่องเที่ยว

            5.2  แผนงาน  เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย                      งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการก่อสร้างพิพิธภัณฑ์ 1.เพื่อเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากร ต.ตันหยงลุโละ 4,000,000 - 15,000,000 15,000,000 15,000,000 1 แห่ง 1.ท าให้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรกองช่าง

สัตว์น้ า สัตว์น้ าและเป็นการส่งเสริมการ สัตว์น้ าและการส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวของต าบลตันหยงลุโละ ท่องเที่ยว

8 จัดซ้ือที่ดินบริเวณบ่อฮังตูเวาะห์ 1.เพื่อให้มีภูมิทัศน์สวยงามและเป็นจ านวน  1  แห่ง  -  - 500,000 500,000 500,000 1 แห่ง 1.ท าให้มีภูมิทัศน์สวยงาม กองช่าง

เพื่อปรับภูมิทัศน์ให้สวยงาม ระเบียบเรียบร้อย และเป็นระเบียบเรียบร้อย 

9 ปรับปรุงภูมิทัศน์บ่อฮังตูเวาะห์ 1.เพื่อให้มีภูมิทัศน์สวยงามและเป็นจ านวน  1  แห่ง - - 430,000 - 430,000 1 แห่ง 1.ท าให้มีภูมิทัศน์สวยงาม กองช่าง

พร้อมท าป้าย ระเบียบเรียบร้อย และเป็นระเบียบเรียบร้อย 

10 ปรับปรุงภูมิทัศน์มัสยิดกรือเซะ 1.เพื่อให้มีภูมิทัศน์ที่ดีและเป็น จ านวน  1  แห่ง 500,000 500,000 500,000  -  - 1 แห่ง 1.ท าให้มีภูมิทัศน์ที่ดีและเป็น กองช่าง

ระเบียบเรียบร้อย สวยงาม ระเบียบเรียบร้อย สวยงาม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน                  

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

       5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านกีฬาและการท่องเที่ยว

            5.2  แผนงาน  เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย                      งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 โครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 1.เพือ่เปน็การส่งเสริมการผลิต จดัหาและกอ่สร้างติดต้ัง 10,000,000 10,000,000  -  -  - 1โครงการ 1.เพือ่เป็นการส่งเสริมการผลิต กองช่าง

และเพิ่มศักยภาพความปลอดภัย พลังงานทดแทนและอนรัุกษ์พลังงาน เสาไฟแบบรอกสลิงหมุนยก พลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน 

ในต าบลโดยการจัดหาและ โดยใช้พลังงานอยา่งคุ้มค่าและ พร้อมโคมไฟถนนแอลอดีี โดยใชพ้ลังงานอยา่งคุ้มค่าและ

ก่อสร้างติดต้ังเสาไฟแบบรอกสลิง เกดิประโยชนสู์งสุด ประกอบแบตเตอร่ีและ เกดิประโยชน์สูงสุด

หมุนยกพร้อมโคมไฟถนนแอลอีดี 2.เพือ่เปน็การส่งเสริมแหล่งทอ่งเทีย่ว อุปกรณ์การประจแุบตเตอร่ี 2.เพือ่เป็นการส่งเสริมแหล่งท่องเทีย่ว

ประกอบแบตเตอร่ีและอุปกรณ์ ต่างๆในต าบลตันหยงลุโละ ในตัวแบบใชพ้ลังงาน ต่างๆในต าบลตันหยงลุโละ

การประจุแบตเตอร่ีในตัวแบบ จากเซลล์แสงอาทิตย์

ใช้พลังงานจากเซลล์แสงอาทิตย์ แยกส่วนจ านวน 144ชดุ

แยกส่วน จ านวน 144 ชุด

หมู่ที่1-3บ้านตันหยงลุโละ กรือเซะ

 ต าบลตันหยงลุโละ  

อ าเภอเมืองปัตตานี จงัหวดัปัตตานี 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน                  

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

       5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านกีฬาและการท่องเที่ยว

            5.3  แผนงาน  บริหารงานทั่วไป  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย                      งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดท าป้ายประชา 1.เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ จ านวน  1 คร้ัง 300,000 300,000  - -  - 1 คร้ัง 1.ท าให้ประชาชนและนักท่อง ส านักปลัด

สัมพันธ์และสถานที่ท่องเที่ยว แหล่งท่องเที่ยว เที่ยวได้รู้จักแหล่งท่องเที่ยว

ในต าบล มากยิ่งขึ้น

2 โครงการจัดต้ังศูนย์รวมข้อมูล 1. เพื่อให้มีแหล่งข้อมูลสหรับ จ านวน  1 แห่ง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 แห่ง 1. ท าให้มีแหล่งข้อมูลส าหรับ ส านักปลัด

การท่องเที่ยวเมืองปัตตานี บริการประชาชนทั่วไป บริการประชาชนทั่วไป

2. เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์การ 2. ท าเป็นการประชาสัมพันธ์

 ท่องเที่ยวของจังหวัดปัตตานี การท่องเที่ยว

3 โครงการเปิดเมืองกรือเซะ 1.เพือ่ประชาสัมพันธแ์หล่ง นักท่องเที่ยวและ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1 โครงการ 1.ได้ประชาสัมพันธแ์หล่ง ส านักปลัด

ท่องเที่ยวในต าบลตันหยงลุโละ ประชาชนทั่วไป ท่องเที่ยวในต าบลตันหยงลุโละ

ให้นักท่องเที่ยวได้รู้จกัอยา่งกวา้งขวาง 1,000 คน ใหน้กัทอ่งเทีย่วได้รู้จักอยา่งกว้างขวาง 

2.เพื่อส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรม 2.ได้ส่งเสริมศิลปะวฒันธรรม

และภูมิปัญญาท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ



111

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

     6.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี

            6.1  แผนงาน   บริหารงานทั่วไป

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการฝึกอบรมและทัศน 1.เพื่อให้บุคลากรของ อบต. ผู้น า ตามที่ก าหนด 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1 โครงการ 1.ท าให้ได้เรียนรู้ดูงานจาก ส านักปลัด

ศึกษาดูงานแก่ผู้บริหาร/ ชุมชนและประชาชนได้ดูงานของ หน่วยงานอื่นเพื่อปรับใช้กับ

ผู้น าชุมชน/ประชาชน  / หน่วยงานอื่นๆที่ประสบความ การปฏิบัติงานของตนเอง

สมาชิกอบต.และพนักงาน ส าเร็จในการด าเนินงานน ามา 2.ท าให้พัฒนาศักยภาพและ

ส่วนต าบล ฯลฯ ปรับปรุงองค์กรของตนเอง ส่งเสริมบทบาทความเป็น

2.เพื่อพัฒนาศักยภาพและส่งเสริม ผู้น าท้องถิ่นท้องที่

บทบาทความเป็นผู้น าท้องถิ่น หัวหน้าส่วนราชการในพื้นที่

ท้องที่ หัวหน้าส่วนราชการใน ให้มีความเข้มแข็งเพิ่มขึ้น

พื้นที่ให้มีความเข้มแข็ง 3.ส่วนราชการมีงบในการจัด

3.อุดหนุนส่วนราชการในการจัด โครงการฝึกอบรมและทัศน

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน ศึกษาดูงานผู้น าท้องถิ่น  หัว

ผู้น าท้องถิ่น หน.ส่วนราชการ หน้าส่วนราชการ(ส่ีประสาน)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

     6.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี

            6.1  แผนงาน   บริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการส่งเสริมการปรองดอง 1. เพื่อต้องการเชื่อมความสัมพันธ์ จ านวน  1 คร้ัง 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 คร้ัง 1. ท าให้เกิดความสัมพันธ์อันดี ส านักปลัด

สมานฉันท์และ อบต.สัมพันธ์ ระหว่างหน่วยงานรัฐด้วยกัน ระหว่างหน่วยงานรัฐด้วยกัน

(กิจกรรมกาแฟยามเช้า) และประชาชน และประชาชน

3 โครงการฝึกอบรมและสัมมนา 1. เพื่อให้บุคลากรของ อบต. ตามที่ก าหนด 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1 โครงการ 1. ท าให้บุคลากรของ อบต. ส านักปลัด

เพือ่พัฒนาบุคลากรของ    ได้รับการพัฒนาในด้านความรู้ มีความรู้ความเข้าใจในการ

องค์การบริหารส่วนต าบล 2. เพื่อให้บุคลากรของ อบต. ได้ ปฏิบัติงานเพิ่มมากยิ่งขึ้น

แลกเปล่ียนความรู้ประสบการณ์

กับหน่วยงานอื่นๆ

4 โครงการ ภาษี เคล่ือนที่พบ 1. เพื่อเป็นการสร้างความสัมพันธ์ จ านวน  3 หมู่ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 โครงการ 1. ท าให้เกิดความสัมพันธ์อันดี กองคลัง

ประชาชน  หมู่ที่ 1-3 อันดีระหว่าง อบต. และชุมชน   ระหว่างอบต. และชุมชน

2. เพื่อให้ประชาชนได้รับ

ความ สะดวกในการบริการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

     6. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี

           6.1  แผนงาน  บริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการจัดท าแผนพัฒนา 1.เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการ จัดฝึกอบรม 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1 หรือหลาย 1.ท าให้มีศักยภาพด้านการ ส านักปลัด

ท้องถิ่นและการประชาคม จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและ และประชาคม คร้ัง/ปี จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและ

ท้องถิ่น แผนอื่นๆ ในระดับต่างๆ แผนอื่นๆ

2.เพื่อเป็น คชจ.ในการด าเนิน

โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น

3.เพื่อประชุมประชาคมท้องถิ่น

ในระดับต่างๆ

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

     6. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี

           6.1  แผนงาน  บริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการจัดการเลือกต้ัง 1.เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ ต าบลตันหยงลุโละ 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1โครงการ 1. ท าให้ประชาชนออกมาใช้สิทธสิ านักปลัด

เลือกต้ังนายกและสมาชิกอบต. เลือต้ังนายกและสมาชิกอบต.

7 โครงการวันท้องถิ่นไทย 1. เพื่อเป็นการสร้างความสัมพันธ์ จ านวน 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 คร้ัง 1. ท าให้เกิดความสัมพันธ์อันดี ส านักปลัด

อันดีระหว่าง อบต.     ระหว่าง อบต.

8 โครงการอุดหนุนลูกเสือ 1เพื่อสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือ จ านวน  1  คร้ัง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1 คร้ัง 1สนับสนุนกิจกรรมลูกเสือ ส านักปลัด

ชาวบ้าน 2เพื่อสร้างความสามัคคีในหมู่ 2ท าให้สร้างความสามัคคีใน

คณะ หมู่คณะ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

                      งบประมาณและที่มา
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

     6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี

          6.1  แผนงาน  บริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 โครงการจดัท าเวป็ไซต์และเช่า 1.เพื่อจัดท าเว็ปไซต์และเช่า จ านวน  1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 คร้ัง 1.เพื่อจัดท าเว็ปไซต์และเช่า ส านักปลัด

พืน้ที่ประชาสัมพันธใ์นเวป็ไซต์ พื้นที่ประชาสัมพันธ์ในเว็ปไซต์ พื้นที่ประชาสัมพันธ์ในเว็ปไซต์

พร้อมดูแลระบบ พร้อมดูแลระบบ พร้อมดูแลระบบ

10 อุดหนุนศูนยป์ฏิบัติการร่วมใน เพื่ออุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน จ านวน  1  คร้ัง 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 คร้ัง อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน ส านักปลัด

การช่วยเหลือประชาชนของ การช่วยเหลือประชาชนของ การช่วยเหลือประชาชนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ในเขตเมืองปัตตานี ในเขตเมืองปัตตานี ในเขตเมืองปัตตานี

11 โครงการจดัท าแผนที่ภาษีและ 1.เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้องในการ จัดท าแผนที่ภาษี 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1 โครงการ 1. ท าให้มีข้อมูลในการจัดเก็บ กองคลัง

ทะเบียนทรัพยสิ์น  หมู่ที่ 1-3 จัดเก็บภาษี โดยละเอียด ภาษีที่ถูกต้องและรวดเร็ว

2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด้านการ ครอบคลุม 2. ท าให้เพิ่มประสิทธิภาพ

 จัดเก็บรายได้   ด้านการจัดเก็บรายได้

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

                      งบประมาณและที่มา
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

     6. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี

            6.2  แผนงาน  เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการก่อสร้างอาคารส านัก 1.เพือ่ให้ อบต.มีส านักงานส าหรับ จ านวน  1 หลัง 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,0001 โครงการ 1.ท าให้ อบต. มีส านักงาน กองช่าง

งาน  ที่ท าการ อบต.พร้อม บริการประชาชนที่รวดเร็วและมี ส าหรับบริการประชาชนที่

ร้ัวส านักงาน ความเหมาะสม รวดเร็วและมีความเหมาะสม

2 โครงการจดัซ้ือที่ดินสร้าง 1.เพือ่ให้มีที่ดินก่อสร้างส านักงาน อบต. จ านวน 1 แห่ง 2,000,000 2,000,000 2,000,000  -  - 1 แห่ง 1.ท าให้ประชาชนมีที่ออกก าลัง กองช่าง

ส านักงาน อบต./สนามกีฬา 2.เพือ่สร้างสถานที่ออกก าลังกาย กาย

3 โครงการก่อสร้างอาคาร 1.เพือ่ให้ผู้ที่มาติดต่อราชการ อบต.ตันหยงลุโละ 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 1 โครงการ 1.ท าให้ผู้ที่มาติดต่อราชการ

จอดรถพร้อมลานจอดรถ มีพืน้ที่ส าหรับจอดรถ มีพื้นที่ส าหรับจอดรถ

อบต.ตันหยงลุโละ 2.เพือ่ความปลอดภัยและ 2.เกิดความปลอดภัยและ

เป็นระเบียบเรียบร้อย เป็นระเบียบเรียบร้อย

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการขุดร่องส่งน ้า(อาโล) 1. เพือ่ส่งเสริมอาชีพท้านาเกลือ จ้านวน 2  หมู่ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1 โครงการ 1. ท้าให้ส่งเสริมอาชีพด้านนา กองช่าง

หมู่ที่ 1-2 ของประชาชนในหมู่บ้าน ต.ตันหยงลุโละ เกลือของประชาชนในหมู่บ้าน

2 โครงการขุดร่องน ้าเพือ่เดินเรือ 1.เพือ่ส่งเสริมอาชีพด้านประมงของ หมู่ที่ 1  - 300,000  - 300,000  - 2 หมู่บ้าน 1.ท้าให้ประชาชนที่ท้าอาชีพ กองช่าง

ขนาดเล็ก  หมู่ที่  1-2 ประชาชนในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 ประมงมีรายได้เพิม่ขึ น

117
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการถมดินที่สาธารณะ 1.เพื่อให้มีภูมิทัศน์ที่ดีและเป็น จ้านวน  3  หมู่บ้าน 500,000 500,000 500,000  -  - จ้านวน 3 หมู่ 1.ท้าให้มีภูมิทัศน์ที่ดีและเป็น กองช่าง

ในต้าบลตันหยงลุโละ ระเบียบเรียบร้อย สวยงาม ระเบียบเรียบร้อย สวยงาม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง   1. เพือ่ให้ประชาชนมีสถานที่ จ้านวน  3 หมู่ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 3 แห่ง 1. ท้าให้ประชาชนมีสถานที่ กองช่าง

อาคารเอนกประสงค์ประจ้าต้าบล ส้าหรับท้ากิจกรรมต่างๆ ส้าหรับท้ากิจกรรมต่างๆ

หมู่ที่  1-3

5 ก่อสร้างเขื่อนกันตล่ิงม.1-ม.2 1.เพือ่ป้องกันการกัดเซาะหน้าดิน ม.1-2 ต.ตันหยงลุโละ 10,000,000 10,000,000 10,000,000  -  - 1โครงการ 1.ท้าให้ป้องกันการกัดเซาะ กองช่าง

จากน ้าทะเล หน้าดินจากน ้าทะเล

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการก่อสร้างรั วกูโบร์หมู่ที่ 1.เพือ่ป้องกันการบุกรุกที่สาธารณะ จ้านวน  3  หมู่  - 900,000  - 900,000  - 1 โครงการ 1.ท้าให้สามารถป้องกันการ กองช่าง

1 หมู่ที่2 และหมู่ที่3 2.เพือ่ท้าให้สถานที่ฝ่ังศพมีแนว บุกรุกได้

เขตที่ชัดเจน   2.ท้าให้กูโบร์มีแนวเขตที่ชัดเจน

7 โครงการก่อสร้างอาคารจริยธรรม 1. เพือ่ให้มีอาคารในการปฎิบัติ จ้านวน  1  หลัง  -  -  - 800,000 800,000 1 หลัง 1. ท้าให้มีอาคารในการปฎิบัติ กองช่าง

กิจกรรมตามประเพณีวฒัธรรม กิจกรรมตามประเพณีวฒัธรรม

ต่างๆ ต่างๆ

8 ก่อสร้างสะพานข้ามคลองปาตา 1.เพือ่ให้ประชาชนมีเส้น หมู่ที่ 2 1,200,000 1,200,000  -  -  - 1 แห่ง 1.ท้าให้ประชาชนมีเส้นทาง กองช่าง

สายโรงเรียนเก่า หมู่ที่ 2 ทางสัญจรที่ได้มาตรฐาน ต.ตันหยงลุโละ สัญจรที่ได้มาตรฐาน

2.เพือ่ให้มีการขยายเมืองเพิม่ขึ น 2.ท้าให้มีการขยายเมืองมากขึ น

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570) แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 โครงการรังวัดถนนสาธารณะ 1.เพื่อให้ได้ถนนที่ได้มาตรฐาน ต.ตันหยงลุโละ  -  -  -  - 100,000 1 โครงการ 1.ได้ถนนที่ได้มาตรฐานตาม กองช่าง

และถูกต้องตามรูปแบบที่อบต. รูปแบบอบต.ก้าหนด

ก้าหนด

10 ขุดลอกคูระบายน ้าทั ง 3 หมู่ 1.เพื่อให้การระบายน ้าเป็นไปด้วย ต.ตันหยงลุโละ 180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 3 หมู่บ้าน 1.ท้าให้มีทางระบายน ้าลงสู่ กองช่าง

ความสะดวก แหล่งน ้าธรรมชาติได้สะดวก

2.ป้องกันน ้าท่วมขังในฤดูฝน 2.ท้าให้ป้องกันน ้าท่วมขังใน

ฤดูฝน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 โครงการก่อสร้างถนนคสล. 1. เพื่อให้ประชาชนมีเส้นทาง ม.1 และ ม.2 1,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 1 โครงการ 1. ท้าให้ประชาชนมีเส้นทาง กองช่าง

พร้อมคูระบายน ้า หมู่ที่ 1,2  สัญจรที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ น ต.ตันหยงลุโละ สัญจรไป - มา เพิ่มมากขึ น

2. เพื่อให้มีการขายเมืองมากขึ น 2. ท้าให้มีการขยายเมืองมาก

ขึ น

12 โครงการซ่อมแซมถนนคสล. 1. เพื่อให้ประชาชนมีเส้นทาง จ้านวน  3 หมู่ 700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 1 โครงการ 1. ท้าให้ประชาชนมีเส้นทาง กองช่าง

ที่ช้ารุดทั ง 3 หมู่ สัญจรที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ น สัญจรไป - มา เพิ่มมากขึ น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

13 ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม 1. เพื่อให้มีคูระบายน ้าทิ งของเสีย จ้านวน  3  หมู่ 2,100,000 2,100,000 2,100,000 2,100,000 2,100,000 1 โครงการ 1. ท้าให้มีคูระบายน ้าทิ งของ กองช่าง

คูระบายน ้า หมู่ที่ 1-3 จากบ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน  เสียจากบ้านเรือนที่ได้มาตร

ฐาน

14 ก่อสร้างถนนคสล. หมู่ที่ 1-3 1. เพื่อให้ประชาชนมีเส้นทาง จ้านวน 3  หมู่ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 โครงการ 1. ท้าให้ประชาชนมีเส้นทาง กองช่าง

สัญจรที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ น ต.ตันหยงลุโละ สัญจรไป - มา เพิ่มมากขึ น

15 ปรับปรุงถนนโดยลงลูกรัง 1.เพื่อให้ประชาชนมีเส้นทาง จ้านวน 3  หมู่  -  -  - 300,000 300,000 1 โครงการ 1.ท้าให้ประชาชนมีเส้นทาง กองช่าง

หมู่  1-3 สัญจรที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ น ต.ตันหยงลุโละ สัญจรไป - มา  เพิ่มมากขึ น

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 โครงการปรับปรุงคูระบายน ้า 1. เพื่อให้การระบายน ้าเป็นไป จ้านวน  3  หมู่  -  -  - 900,000 900,000 3 หมู่บ้าน 1. ท้าให้มีทางระบายน ้าลงสู่ กองช่าง

พร้อมสร้างบ่อพักน ้าเสีย  ด้วยความสะดวก แหล่งน ้าธรรมชาติได้สะดวก

หมู่ที่ 1-3 2. ป้องกันน ้าท่วมขังบ้านเรือนใน 2. ท้าให้ป้องกันน ้าท่วมขัง

ฤดูฝน บ้านเรือนในช่วงฤดูฝน

17 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 1.เพื่อให้ประชาชนมีเส้นทาง ต้าบลตันหยงลุโละ  -  -  -  - 750,000 3 หมู่บ้าน 1.ท้าให้ประชาชนมีเส้นทาง กองช่าง

ทั ง 3 หมู่ สัญจรที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ น สัญจรไป - มา  เพิ่มมากขึ น

2.เพื่อให้มีการขยายเมืองมากขึ น 2.ท้าให้มีการขยายเมืองมาก

ขึ น

18 โครงการปรับปรุงร่องระบาย 1.เพื่อให้การระบายน ้าเป็นไปด้วย ต.ตันหยงลุโละ  -  - 500,000 500,000 500,000 3 หมู่บ้าน 1.ท้าให้มีทางระบายน ้าลงสู่ กองช่าง

น ้า หมู่ที่ 1-3  ความสะดวก แหล่งน ้าธรรมชาติได้สะดวก

2.ป้องกันน ้าท่วมขังในฤดูฝน 2.ท้าให้ป้องกันน ้าท่วมขังใน

ฤดูฝน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

19 ซ่อมแซมสะพานชายทะเล  1. เพื่อให้มีสะพานที่ได้มาตรฐาน จ้านวน 1  ครั ง 1,000,000 1,000,000  - 1,000,000 1,000,000 1 โครงการ 1. ท้าให้มีสะพานที่ได้มาตรฐาน กองช่าง

หมู่ที่ 2

20 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ 1. เพื่อให้มีคูระบายน ้าทิ งของเสีย จ้านวน  3 หมู่ 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 จ้านวน  3  หมู่ 1. มีคูระบายน ้าทิ งของเสียจาก กองช่าง

ซ่อมแซมฝาคูระบายน ้าหมู่ที่ 1-3จากบ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน บ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

21 โครงการบุกเบิกถนน 1.เพื่อให้มีการขยายเมืองมากขึ น ต.ตันหยงลุโละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 3 หมู่ 1.ท้าให้มีการขยายเมืองมากขึ น กองช่าง

หมู่ที่ 1-3

22 โครงการก่อสร้างคูระบายน ้า 1. เพื่อให้มีคูระบายน ้าทิ งของเสีย จ้านวน 3 แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 120,000 1โครงการ 1. เพื่อให้มีคูระบายน ้าทิ งของเสียกองช่าง

หมู่ที่ 3 จากบ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน จากบ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

23 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 1.เพื่อให้ประชาชนมีเส้นทาง ถนน กว้าง 2.00 ม.ยาว 300,000 300,000  - 300,000  - 1 แห่ง 1.ท้าให้ประชาชนมีเส้นทาง กองช่าง

พร้อมคูระบายน ้า  หน้าบ้าน สัญจรที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ น 36.80 ม. หนา 0.15 ม. สัญจรที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ น

แกะเยาะอินเดีย  หมู่ที่ 1 2. เพื่อให้มีคูระบายน ้าทิ งของเสีย คูน ้า   กว้าง 0.60 ม. 2. ท้าให้มีคูระบายน ้าทิ งของเสีย

จากบ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน ยาว 36.80  ม. จากบ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน

24 โครงการก่อสร้างคูระบายน ้า 1. เพื่อให้มีคูระบายน ้าทิ งของเสีย คูน ้า   กว้าง 0.60 ม. 300,000 300,000  -  - 300,000 1 แห่ง 1.ท้าให้มีคูระบายน ้าทิ งของเสีย กองช่าง

คสล. ข้างบ้านแบแอตีปุห์ ซูมุ- จากบ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน ยาว 77.00  ม. จากบ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน

แกะนะแบรง   หมู่ที่ 1

25 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 1.เพื่อให้ประชาชนมีเส้นทาง ถนน กว้าง 1.80 ม.ยาว 300,000 300,000  -  - 300,000 1 แห่ง 1.ท้าให้ประชาชนมีเส้นทาง กองช่าง

ข้างบ้านกะจินีสะ (นิเลาะ สจ.) สัญจรที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ น 41.00 ม. หนา 0.15 ม. สัญจรที่ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึ น

บ้านมะนารา  หมู่ที่ 1

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

26 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 1.เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวก ตามแบบที่ 6,000,000  - 6,000,000 6,000,000 6,000,000 จ้านวน 3 หมู่ 1.ท้าให้ประชาชนมีความสะดวกกองช่าง

หมู่ที่ 1  หมู่ที่ 2  และหมู่ที่ 3 และปลอดภัยในการเดินทาง อบต.ก้าหนด และปลอดภัยในการเดินทาง

27 โครงการซ่อมแซมถนนสาย 1.เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวก ตามแบบที่ 100,000  -  -  - 100,000 จ้านวน 1 โครงการ1.ท้าให้ประชาชนมีความสะดวกกองช่าง

ปาตา หมู่ที่1 และปลอดภัยในการเดินทาง อบต.ก้าหนด และปลอดภัยในการเดินทาง

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

28 โครงการก่อสร้างถังกักเก็บน ้า 1.เพือ่พัฒนาแหล่งน ้าขนาดเล็กให้มี กอ่สร้างถงัเกบ็กกัน ้า 6,000,000 6,000,000  -  -  - จ้านวน 1 แห่ง ท้าให้มีพื นที่ส้าหรับกักเก็บน ้า กองช่าง

ขนาด 1,000ลูกบาศก์เมตร พื นที่กักเก็บน ้ารองไวใ้ช้ได้ต่อเนื่อง บนดิน ขนาด 1,000 เพื่อรองรับการประกอบอาชีพ

2.เพือ่ให้ชุมชนมีน ้าใช้อุปโภค-บริโภค ลบ.ม.จ้านวน 1 แห่ง ทางการเกษตรและปศุสัตว์ใน

และท้าการเกษตรอยา่งเพียงพอ ชุมชน ช่วยให้มีน ้าใช้ตลอดปี

29 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 1.เพื่อให้ประชาชนมีเส้นทาง ถนน กว้าง 2.00 ม.ยาว 300,000  -  -  - 300,000 จ้านวน 1 แห่ง 1.ท้าให้ประชาชนมีเส้นทาง กองช่าง

พร้อมคูระบายน ้า สายบ้าน สัญจร และคูระบายน ้าที่ได้ 50 ม.หนา 0.15 ม. สัญจร และคูระบายน ้าที่ได้

เมาะเตะนะ แบเลาะ หมู่ที่ 3 มาตรฐานเพิ่มมากขึ น คูน ้า   กว้าง 0.60 ม. มาตรฐานเพิ่มมากขึ น

ยาว 50 ม.

30 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 1.เพื่อให้ประชาชนมีเส้นทาง ถนน กว้าง 3.00 ม.ยาว 1,500,000  - 1,500,000 1,500,000  - จ้านวน 1 โครงการ1.ท้าให้ประชาชนมีเส้นทาง กองช่าง

พร้อมคูระบายน ้า สายภาย สัญจร และคูระบายน ้าที่ได้ 217 ม. หนา 0.15 ม. สัญจร และคูระบายน ้าที่ได้

ในหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 มาตรฐานเพิ่มมากขึ น คูน ้า   กว้าง 0.60 ม. มาตรฐานเพิ่มมากขึ น

ยาว 217  ม.

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)
องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

แบบ ผ.02



130

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

31 โครงการขยายเขตไฟฟ้าพร้อม 1. เพื่อให้ประชาชนเดินทางใน จ้านวน 3  หมู่ 1,000,000 1,000,000 1,000,000  -  - จ้านวน 3  หมู่ 1. ท้าให้ประชาชนเดินทางใน กองช่าง

ระบบแสงสว่างม.1 ม.2และม.3 เวลาค้่าคืนได้สะดวก  ยามวิกาลได้สะดวกขึ น

2. เพื่อป้องกันการก่อเหตุร้าย 2. ท้าให้ป้องกันการก่อเหตุ

หรือการขโมยภายในหมู่บ้าน ร้ายหรือป้องกันการขโมยต่างๆ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

32 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อตรวจสอบ ซ่อมแซม ทุกแห่งที่ช้ารุด 240,000 240,000 240,000 240,000 240,000 ต้าบลตันหยงลุโละ ไฟฟ้าสาธารณะที่ช้ารุดในต้าบล กองช่าง

ไฟฟ้าแสงสว่าง หมู่ที่ 1 , หมู่ที่ 2อุปกรณ์ไฟฟ้าที่ช้ารุด ได้รับการซ่อมแซมให้ใช้การ

และ หมู่ที่ 3 ได้

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

33 โครงการไฟฟ้าพลังงาน 1.เพื่อความปลอดภัยของผู้ที่ จ้านวน 3  หมู่บ้าน 50,000,000 50,000,000 50,000,000  -  - 3 หมู่บ้าน 1.ท้าให้ผู้ที่สัญจรไป-มา กองช่าง

แสงอาทิตย์เพื่อชุมชน สัญจรไป-มาในหมู่บ้าน ในหมู่บ้านได้รับความปลอดภัย

34 โครงการติดตั งไฟPost top 1. เพื่อให้ประชาชนเดินทางใน ต.ตันหยงลุโละ 700,000 700,000  -  -  - 1 แห่ง 1.ท้าให้ผู้ที่สัญจรไป-มา กองช่าง

หมู่ที่ 1 ,หมู่ที่ 2 และ หมู่ที่ 3  เวลาค้่าคืนได้สะดวก ในหมู่บ้านได้รับความปลอดภัย

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570) แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

35 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. 1.เพื่อให้ประชาชนมีถนนสัญจร ขนาดกว้าง4.00ม. 491,000 491,000  -  -  - 1 โครงการ 1.ท้าให้ประชาชนมีถนนสัญจร กองช่าง

สายบ้านแบเลาะภารโรง และคูระบายน ้าที่ได้มาตรฐาน ยาว 160.00ม. และคูระบายน ้าที่ได้มาตรฐาน

หมู่ที่ 2 หนา 0.05 ม.

พท.640 ตรม.

36 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. 1.เพื่อให้ประชาชนมีถนนสัญจร ขนาดกว้าง4.00ม. 680,000 680,000 680,000  -  - 1 โครงการ 1.ท้าให้ประชาชนมีถนนสัญจร กองช่าง

หมู่ที่ 1 สายบือแนบารู ที่ได้มาตรฐาน ยาว 200.00ม. ที่ได้มาตรฐาน

หนา 0.15ม.

มี พท.ไม่น้อยกว่า

800 ตรม.

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

37 โครงการปรับปรุงระบบประปา 1. เพื่อให้มีประปาหมู่บ้านเพียง จ้านวน 2  แห่ง 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 จ้านวน 2  แห่ง 1. ท้าให้ประชาชนมีน ้าเพื่อการ กองช่าง

และบ้ารุงซ่อมแซมระบบประปา พอต่อความต้องการประชาชน อุปโภคบริโภคที่เพียงพอ

 หมู่ที่  1 , หมู่ที่ 2 ในการอุปโภค บริโภค

2. เพื่อซ่อมแซมอุปกรณ์ประปา

ที่ช้ารุด

38 โครงการพัฒนาคุณภาพน ้า 1. เพื่อให้ประชาชนได้ใช้น ้าที่มี จ้านวน  3 แห่ง  -  - 300,000  - 300,000 3 แห่ง 1. ท้าให้ประชาชนได้มีน ้าใช้ที่ กองช่าง

คุณภาพ สะอาด ไม่มีกล่ินสนิม มีคุณภาพ สะอาด ไม่มีกล่ินสนิม

39 โครงการปรับปรุง และขยายท่อ 1. เพื่อให้มีท่อเมนที่มีขนาดใหญ่ขึ นจ้านวน 3 หมู่ 500,000 500,000  -  -  - จ้านวน 3 หมู่ 1. ท้าให้ประชาชนได้รับ กองช่าง

เมนส่งน ้าประปา หมู่ 1 ,หมู่ที่2 2. เพื่อให้การส่งน ้าเป็นไปด้วย บริการอย่างทั่วถึง

และ หมู่ที่ 3 ความคล่องตัว ทั่วถึงครอบคลุม 2. ท้าให้น ้าประปาไหลได้

ทั งต้าบล  สะดวกและแรงขึ น

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

40 โครงการปรับปรุงระบบประปา  เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม จ้านวน  1 แห่ง 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 1 โครงการ 1. ท้าให้ประชาชนมีน ้าเพื่อการ กองช่าง

และบ้ารุงซ่อมแซมระบบประปา ระบบประปาที่ช้ารุด อุปโภคบริโภคที่เพียงพอ

 หมู่ 3

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

41 โครงการก่อสร้างระบบกรองน ้า 1. เพื่อให้ประชาชนได้ใช้น ้าอย่าง จ้านวน  3 หมู่  - 100,000 100,000 100,000  - 3 แห่ง 1. ท้าให้ประชาชนได้มีน ้าใช้ที่ กองช่าง

หมู่ที่ 1 หมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 3 มีคุณภาพ มีคุณภาพ

2. เพื่อให้น ้าประปามีความสะอาด 2. ท้าให้น ้าประปาไม่มีกล่ิน

    และไม่มีกล่ินสนิม สนิม

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

42 โครงการจัดท้าแผนที่ต้าบล เพื่อให้มีแผนที่ต้าบลใช้ในการหา จัดท้าแผนที่ต้าบล  -  - 60,000 60,000 60,000 1 โครงการ ท้าให้มีแผนที่ต้าบลใช้ในการ กองช่าง

โดยละเอียด ข้อมูลเพื่อพัฒนาและประกอบการ โดยละเอียด หาข้อมูลเพื่อพัฒนาและ

งานด้านต่างๆ ประกอบการงานด้านต่างๆ

43 โครงการจัดท้าป้ายชื่อซอย หมู่ เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ต้าบล จัดท้าป้ายทุกซอย  - 200,000  - 200,000  - 1 โครงการ ท้าให้การประชาสัมพันธ์ต้าบล กองช่าง

บ้าน ต้าบลและเจ้าบ้าน และเพื่อบอกเขต/แนว ของ และทุกหมู่ในต้าบล และเพื่อบอกเขต/แนว ของ

แต่ละหมู่บ้าน แต่ละหมู่บ้าน

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

44 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 1.เพื่อเป็นที่พักผ่อนและออกก้าลัง ปรับปรุงภูมิทัศน์ 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 1 โครงการ ท้าให้มีพื นที่พักผ่อน กองช่าง

บริเวณคลองกรือเซะ หมู่ที่3 กาย ส้าหรับประชาชนในพื นที่ บริเวณคลอง และออกก้าลังกาย

กรือเซะ ม.3

45 โครงการขุดลอกร่องน ้า 1.เพื่อขุดลอกร่องน ้าที่ตื นเขิน กว้างเฉล่ีย 35.00ม. 10,000,000 10,000,000 10,000,000  -  - 1โครงการ สามรถอนุรักษ์ทรัพยการ กองช่าง

และปากอ่าว หมู่ที่1 2.เพื่อส่งเสริมการประกอบอาชีพ ยาว1,300ม.ลึก3.50ม. ธรรมชาติและสัตว์น ้าบริเวณ

ประมงพื นบ้าน และขดุร่องทางเขา้ ชายฝ่ังทะเล

3.เป็นการอนุรักษ์ทรัพยากร ออกกว้าง 10ม.ยาว

ธรรมชาติ 100ม.ลึกเฉล่ีย3.50ม.

46 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 1.เพื่อให้ได้ถนน คสล.และคูระบายก่อสร้างถนน คสล. 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 1 โครงการ 1.ท้าให้ได้ถนน คสล.และคูระบายกองช่าง

พร้อมคูระบายน ้า หมู่ที่ 3 น ้าที่ได้มาตรฐาน พร้อมคูระบายน ้า น ้าที่ได้มาตรฐาน

2.ประชาชนได้รับความสะดวก 2.ประชาชนได้รับความสะดวก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02



139

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

47 โครงการก่อสร้างคูระบายน ้า 1. เพื่อให้มีคูระบายน ้าทิ งของเสีย หมู่ที่ 2 500,000 500,000 500,000 500,000  - 1 โครงการ 1. ท้าให้มีคูระบายน ้าทิ งของเสีย กองช่าง

หมู่ที่ 2 สายบ้านโตะแว จากบ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน ต.ตันหยงลุโละ จากบ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน

48 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. 1.เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง4.00ม. 210,000 210,000  -  -  - 1 โครงการ 1.ท้าให้ประชาชนมีความสะดวกกองช่าง

สายบ้านยมีะจนีอ ถึงมัสยดิบราโอ และปลอดภัยในการเดินทาง ยาว 70.00ม. และปลอดภัยในการเดินทาง

หมู่ที่ 2

49 โครงการก่อสร้างคูระบายน ้า 1. เพื่อให้มีคูระบายน ้าทิ งของเสีย หมู่ที่ 2 500,000 500,000 500,000 500,000  - 1 โครงการ 1. ท้าให้มีคูระบายน ้าทิ งของเสีย กองช่าง

หมู่ที่ 2 สายบ้านผู้ใหญ่บ้าน จากบ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน ต.ตันหยงลุโละ จากบ้านเรือนที่ได้มาตรฐาน

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

50 โครงการวางท่อระบายน ้า เพื่อให้การระบายน ้าเป็นไปอย่าง ต.ตันหยงลุโละ 3,000,000 3,000,000  - 3,000,000 3,000,000 1 โครงการ เพือ่ให้การระบายน ้าเป็นไปอยา่ง กองช่าง

ขนาดใหญ่ทั งต้าบล สะดวก สามารถป้องกันน ้าท่วม สะดวก สามารถป้องกันน ้าท่วม

ได้ ได้

51 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ 1.  เพื่อให้มีสถานที่เรียนด้าน หมู่ที่ 1-3  -  -  - 2,000,000 2,000,000 3 แห่ง ท้าให้เยาวชนมีที่เรียน กองช่าง

ซ่อมแซมอาคารตาดีกา/กีรอฮาตี ศาสนาแก่เยาวชน ตันหยงลุโละ  ด้านศาสนา

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

แบบ ผ.02



141

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

52 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง 1.เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง2.00ม. 226,000 226,000 226,000  -  - 1 โครงการ 1.ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

ถนนพร้อมคูระบายน ้า และปลอดภัยในการส้ญจร ยาว 43.00ม. และปลอดภัยในการสัญจร

ซอยข้างบ้านมามาด๊ะ หมู่ที่2 คูน ้ากวา้งภายใน

0.40 ม.

53 โครงการปรับปรุงยกระดับถนน 1.เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง3.50ม. 258,000 258,000 258,000  -  - 1โครงการ 1.ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

พร้อมก่อสร้างคูระบายน ้า และปลอดภัยในการส้ญจร ยาว 40.00ม. และปลอดภัยในการสัญจร

ซอยข้างร้านขายข้าวตีนี คูน ้ากวา้งภายใน

หมู่ที่ 2 0.40 ม.

54 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 1.เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวก กว้าง 4 ม. 537,000 537,000  -  -  - จ้านวน 1 สาย 1.ท้าให้ประชาชนมีความสะดวกกองช่าง

สายต่วนฆูรู หมู่ที่ 3 และปลอดภัยในการส้ญจร ยาว 175 ม. และปลอดภัยในการสัญจร

หนา 0.15 ม.

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

55 โครงการก่อสร้างทางเดินเท้า เพื่อให้ประชาชนในพื นที่ กว้าง 2.30ม. 1,313,000 1,313,000  -  -  - จ้านวน 1 สาย ท้าให้ประชาชนในพื นที่ กองช่าง

สายก้าปงซานอ (บนคูระบาย มีความสะดวกและปลอดภัย ยาว 147 ม. มีความสะดวกและปลอดภัย

น ้าตัววี)

56 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม 1.เพื่อปรับปรุง/ซ่อมแซม ปรับปรุง/ซ่อมแซม 500,000 500,000  -  -  - 1 โครงการ ศูนยอ์ารยธรรมต้าบลตันหยงลุโละ กองช่าง

ศูนย์อารยธรรมต าบล ศูนย์อารยธรรมต้าบลตันหยงลุโละ ศูนยอ์ารยธรรม ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม

ตันหยงลุโละ ที่ช้ารุดทรุดโทรม ต้าบลตันหยงลุโละ

หมู่ที ่3

57 โครงการปรับปรุงภมูทิศัน์ เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์รอบมัสยิด ปรับปรุงภมูิทศัน์ 500,000 500,000  -  -  - 1 โครงการ มัสยิดกรือเซะมีภูมิทัศน์ที่ กองช่าง

รอบมสัยิดกรือเซะ กรือเซะให้มีความสวยงาม มีความ รอบมัสยดิกรือเซะ แลดูสวยงาม เหมาะสม

เหมาะสมกับเป็นโบราณสถาน หมู่ที ่3 กับเป็นโบราณสถานและ

และสถานที่ท่องเที่ยว สถานที่ท่องเที่ยว

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

58 โครงการปรับปรุงถนน เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง 4.00ม. 8,862,000 8,862,000  -  -  - 1 โครงการ ท าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

สายแลเกาะมิแล พร้อม และปลอดภัยในการเดินทาง ยาว 520ม. และปลอดภัยในการเดินทาง 

ก่อสร้างคูระบายน ้า คสล. และมีคูระบายน ้าที่ได้มาตรฐาน คูระบายน ้ากวา้ง และมีคูระบายน ้าที่ได้มาตรฐาน

หมู่ที่ 1 สามารถระบายน ้าได้อย่างมี 0.60 ม. สามารถระบายน ้าได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ยาว 1,040.00ม. ประสิทธิภาพ

สองข้างลึกเฉล่ีย

1.20 ม.

59 โครงการขุดลอกร่องน  า 1.เพื่อขุดลอกร่องน ้าที่ตื นเขิน กว้างเฉล่ีย 35.00ม. 10,000,000 10,000,000 10,000,000  -  - 1โครงการ สามารถอนุรักษ์ทรัพยการ กองช่าง

และปากอา่ว หมู่ที่ 2 2.เพื่อส่งเสริมการประกอบอาชีพ ยาว1,300ม.ลึก3.50ม. ธรรมชาติและสัตว์น ้าบริเวณ

ประมงพื นบ้าน และขดุร่องทางเขา้ ชายฝ่ังทะเล

3.เป็นการอนุรักษ์ทรัพยากร ออกกว้าง 10ม.ยาว

ธรรมชาติ 100ม.ลึกเฉล่ีย3.50ม.

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02



144

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

60 โครงการก่อสร้างคูระบายน  า 1.เพื่อแก้ไขปัญหาน ้าท่วมขัง กว้าง 1.00ม. 10,000,000 10,000,000  -  -  - 1 โครงการ สามารถแก้ไขปัญหาน ้า กองช่าง

คสล. สายกรือเซะ-ปาตา ในพื นที่ ยาว 1,060ม. ท่วมขังได้พื นที่ได้อย่างมี

(ฝ่ังขวา) 2.เพื่อให้สามารถระบายน ้าได้ ลึกเฉล่ีย 1.20ม. ประสิทธิภาพ

อย่างมีประสิทธิภาพ

61 โครงการก่อสร้างคูระบายน  า 1.เพื่อแก้ไขปัญหาน ้าท่วมขัง กว้าง 1.00ม. 10,000,000 10,000,000  -  -  - 1 โครงการ สามารถแก้ไขปัญหาน ้า กองช่าง

คสล. สายกรือเซะ-ปาตา ในพื นที่ ยาว 1,060ม. ท่วมขังได้พื นที่ได้อย่างมี

(ฝ่ังซ้าย) 2.เพื่อให้สามารถระบายน ้าได้ ลึกเฉล่ีย 1.20ม. ประสิทธิภาพ

อย่างมีประสิทธิภาพ

62 โครงการจัดซื อพร้อมติดตั ง 1.เพื่อเป็นการส่งเสริมการผลิต ติดตั งชุดโคมไฟถนน 10,000,000 10,000,000  -  -  - 1 โครงการ 1.สามารถส่งเสริมการผลิต

ชุดโคมไฟถนนแอลอีดีอัจฉริยะ พลังงานทดแทนและอนุรักษ์ แอลอีดีอัจฉริยะ พลังงานทดแทนและอนุรักษ์

พลังงานแสงอาทิตยพ์ร้อมระบบ พลังงาน   โดยใช้พลังงานอย่าง พลังงานแสงอาทติย์ พลังงาน   โดยใช้พลังงานอย่าง

IoTแบบออลอินวัน (all in one) คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด พร้อมระบบ IoT คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด

แบบออลอินวัน

จ้านวน 153รายการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

63 โครงการปรับปรุงยกระดับถนน เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง4.00ม. 1,040,000 1,040,000 1,040,000  -  - 1 โครงการ ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

พร้อมก่อสร้างคูระบายน ้าสาย และปลอดภัยในการเดินทาง ยาว 153.00ม. และปลอดภัยในการเดินทาง 

มัสยิดแนกือบง หมู่ที่2 และมีคูระบายน  าที่ได้มาตรฐาน คูน ้ากวา้งภายใน และมีคูระบายน  าที่ได้มาตรฐาน

สามารถระบายน  าได้อย่างมี 0.40 ม. สามารถระบายน  าได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิภาพ

64 โครงการปรับปรุงยกระดับถนน เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง2.30ม. 62,000 62,000 62,000  -  - 1 โครงการ ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

สายกุโบว์รายอ ข้างประปา และปลอดภัยในการเดินทาง ยาว 36.00ม. และปลอดภัยในการเดินทาง 

หมู่ที่ 2

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

65 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง1.00ม. 65,000 65,000 65,000  -  - 1 โครงการ ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

สายระหว่างบ้านสะรีตีเตอาดี และปลอดภัยในการเดินทาง ยาว 14.00ม. และปลอดภัยในการเดินทาง 

เก็บขยะ  หมู่ที่ 2 คูน ้ากวา้งภายใน

0.40 ม.

66 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง3.00ม. 267,000 267,000  -  -  - 1 โครงการ ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

สายปาตา (ถนนใน) หมู่ที่ 1 และปลอดภัยในการเดินทาง ยาว 116.00ม. และปลอดภัยในการเดินทาง 

67 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง3.00ม. 265,000 265,000 265,000  -  - 1 โครงการ ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

สายปาตา (หลังบ้านเมาะวอ) และปลอดภัยในการเดินทาง ยาว 116.00ม. และปลอดภัยในการเดินทาง 

หมู่ที่ 1

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

68 โครงการปรับปรุงยกระดับถนน เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง3.50ม. 330,000 330,000 330,000  -  - 1 โครงการ ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

คสล.สายมัสยิดบัง  หมู่ที่ 1 และปลอดภัยในการเดินทาง ยาว 110.00ม. และปลอดภัยในการเดินทาง 

69 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง5.00ม. 787,000 787,000 787,000  -  - 1 โครงการ ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

สายบ้านครูวี  หมู่ที่ 3 และปลอดภัยในการเดินทาง ยาว 210.00ม. และปลอดภัยในการเดินทาง 

70 โครงการก่อสร้างคูระบายน ้า เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก คูน ้ากวา้งภายใน 450,000 450,000 450,000  -  - 1 โครงการ ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

สายมัสยิดก้าปงปัง  หมู่ที่ 3 และปลอดภัยในการเดินทาง 0.40ม. และปลอดภัยในการเดินทาง 

และมีคูระบายน  าที่ได้มาตรฐาน ยาว 105ม. และมีคูระบายน  าที่ได้มาตรฐาน

สามารถระบายน  าได้อย่างมี สามารถระบายน  าได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิภาพ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

      7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

          7.1  แผนงาน   เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

71 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง4.00ม. 493,000 493,000  -  -  - 1 โครงการ ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

สายปะเง๊าะเบ  หมู่ที่ 3 และปลอดภัยในการเดินทาง ยาว 125.00ม. และปลอดภัยในการเดินทาง 

72 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกวา้ง4.00ม. 130,000 130,000 130,000  -  - 1 โครงการ ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

สายซูและ  หมู่ที่ 3 และปลอดภัยในการเดินทาง ยาว 4.00ม. และปลอดภัยในการเดินทาง 

73 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 1.เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก ถนนกว้าง2.00ม. 226,000 226,000  -  -  - 1 โครงการ 1.ท้าให้ประชาชนมีความสะดวก 

พร้อมคูระบายน  า สายเปาะซู และปลอดภัยในการเดินทาง ยาว50.00ม.หนา0.15ม. และปลอดภัยในการเดินทาง 

มานะ หมู่ที่ 2 2.เพื่อให้ระบายน  าได้อย่าง หนา0.15ม. 2.สามารถป้องกันน ้าท่วมขังได้

สะดวก พท.100.00ตรม.

คูกว้าง2.00ม.ยาว50.00ม.

ลึกเฉล่ีย 0.60ม.

74 โครงการก่อสร้างคูระบายน  า เพื่อให้ระบายน  าได้อย่างสะดวก คูกว้าง 0.60 ม. 850,000 850,000  -  -  - 1 โครงการ สามารถป้องกันน ้าท่วมขังได้

สายปลาดุก หมู่ที่ 3 สามารถป้องกันน  าท่วมขังได้ ยาว 175.00ม.

ลึกเฉล่ีย 0.80ม.

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

                      งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570) แบบ ผ.02



149

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       8. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข

             8.1   แผนงาน   การรักษาความสงบภายใน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการฝึกจัดต้ัง/ทบทวน เพื่อให้ความรู้แก่ อปพร.ใน ประชาชน/อปพร. 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000  1 โครงการ อปพร.มีความรู้ ในการ ส านักปลัด

อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน การป้องกันสาธารณภัยต่างๆ ป้องกันและบรรเทา

2 โครงการป้องกันและรักษาความ 1. เพื่อให้ประชาชนมีความ ต.ตันหยงลุโละ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1โครงการ 1. ท าให้ประชาชนมีความปลอดภัย ส านักปลัด

สงบเรียบร้อยและป้องกันการ ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ในชีวติและทรัพยสิ์น

เกิดอุบัติเหตุจากการใช้รถใช้ถนน

3 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ 1. เพื่อให้ประชาชนมีความ ต.ตันหยงลุโละ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 2 คร้ัง 1. ท าให้ประชาชนมีความปลอดภัย ส านักปลัด

ทางท้องถนนในช่วงเทศกาลต่างๆ ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ในชีวติและทรัพยสิ์น

4 โครงการเพิม่ศักยภาพและศึกษาดูงาน 1.เพือ่เปน็การเพิม่ศักยภาพ อปพร . อปพร. 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1 โครงการ 1.สามารถเพิม่ศักยภาพ อปพร. ส านักปลัด

อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ในการปฏบิติังาน ด้านการปอ้งกนั ตันหยงลุโละ ในการปฏบิติังาน ด้านการปอ้งกนั

และบรรเทาสาธารณภยั และบรรเทาสาธารณภยั

งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

แบบ ผ.02
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       8. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข

             8.1   แผนงาน   การรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการป้องกันอัคคีภัย 1.เพื่อให้สามารถป้องกันการเกิด ต.ตันหยงลุโละ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1โครงการ 1.ท าให้สามารถป้องกันการเกิด ส านักปลัด

ในครัวเรือน อัคคีภัยและสาธารณภัยต่างๆได้ อัคคีภัยได้

2. เพื่อให้ประชาชนมีความ 2. ท าให้ประชาชนมีความปลอดภัย

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ในชีวิตและทรัพย์สิน

6 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกัน 1. เพื่อให้ประชาชนมีความ ต.ตันหยงลุโละ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1โครงการ 1. ท าให้ประชาชนมีความปลอดภัยส านักปลัด

และบรรเทาสาธารณภัย ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ในชีวิตและทรัพย์สิน

7 โครงการฝึกอบรม/ทบทวนชุด 1.เพื่อส่งเสริมและสร้างศักยภาพ จัดฝึกอบรมให้แก่ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1โครงการ 1.ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ ส านักปลัด

ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯ และความเข้มแข็งให้แก่บุคลากร ประชาชนและอาสา ปฏิบัติหน้าที่ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน

อบต.ตันหยงลุโละ ตันหยงลุโละ สมัคร 100คน ในการป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัย

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

งบประมาณและที่มา

แบบ ผ.02
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 ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัดที่ 3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการเชื่อมโยงเมอืงสู่นานาชาติ

 ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที่ 5 การสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน สงัคมใหม้คุีณภาพ และยกระดบัคุณภาพชวีิต

       8. ยทุธศาสตร์  การพัฒนาดา้นความมั่นคงและเสริมสร้างสนัตสิขุ

             8.2   แผนงาน   เคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการติดต้ังระบบเฝ้าระวัง 1.เพื่อเป็นการให้บริการด้านการ 1.ติดต้ังกล้องวงจร 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 ร้อยละ90 ท าให้ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

และการแจ้งเหตุฉุกเฉินระยะไกล เข้าช่วยเหลือเมื่อเกิดเหตุแก่ทุกคนปิดไร้สายพร้อม ประชาชนใความในชีวิตและทรัพย์สินมากยิ่งขึ้น

อัตโนมัติ เพื่อดูแลรักษาความ อย่างเสมอภาคและเท่าเทียม อุปกรณ์และ ปลอดภัยในชีวิต

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 2.เพือความปลอดภัยในชีวิตและ โปรแกรมระบบ และทรัพย์สิน

ของชุมชนและนักท่องเที่ยว ทรัพย์สินของประชาชน สัญญาณครบชุด ยิ่งขึ้น

ภายในต าบล

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลตนัหยงลโุละ

งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แบบ ผ.02
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ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

1 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ รถยนต์กระบะ 4 ประตู 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 ส านักปลัด

และขนส่ง จ านวน 1 คัน (รายละเอียดตาม

มาตรฐานครุภัณฑ์ที่ก าหนด)

2 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด

จ านวน 1 เคร่ือง พร้อมเคร่ืองส ารองไฟ

และเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง

ถังหมึกพิมพ์ จ านวน 1 ชุด (รายละเอียด

ตามมาตรฐานครุภัณฑ์ที่ก าหนด)

3 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา กล้องถ่ายรูป จ านวน  1  ตัว 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักปลัด

และเผยแพร่ (รายละเอียดตามมาตรฐาน

ครุภัณฑ์ที่ก าหนด)

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

งบประมาณ

แบบ ผ.03
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ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

4 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ รถรางน าเที่ยว  ขนาด 20 ที่นั่ง 500,000 500,000 500,000  -  - ส านักปลัด

และขนส่ง จ านวน 1 คัน 

1,880,000 1,880,000 1,880,000 1,380,000 1,380,000

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

งบประมาณ

แบบ ผ.03
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ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

1 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ รถสามล้อกระบะบรรทุกส่วน 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 กองสาธารณสุข

และขนส่ง บุคคล  จ านวน  3  คัน

(รายละเอียดตามมาตรฐาน

ครุภัณฑ์ที่ก าหนด)

2 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ รถพยาบาลฉุกเฉิน(รถกระบะ) 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 กองสาธารณสุข

และขนส่ง พร้อมอุปกรณ์ภายในรถ 

จ านวน 1 คัน (รายละเอียดตาม

มาตรฐานครุภัณฑ์ที่ก าหนด)

3 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร จดัซ้ือเคร่ืองพ่นหมอกควนั ก าจดั 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กองสาธารณสุข

ยงุและแมลง จ านวน 1 เคร่ือง

(รายละเอียดตามมาตรฐาน

ครุภัณฑ์ที่ก าหนด)

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

งบประมาณ

แบบ ผ.03
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ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

4 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ค่าครุภัณฑ์ยานพาหนะ จดัซ้ือรถบรรทุกขยะ 6 ล้อ 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 กองสาธารณสุข

และขนส่ง ขนาด 6 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบ

ไม่ต่ ากวา่ 6,000 ซีซี  หรือก าลัง

เคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่ 170 

กิโลวตัต์ แบบอัดท้าย  จ านวน 1 คัน

(รายละเอียดตามมาตรฐาน

ครุภัณฑ์ที่ก าหนด)

รวม 4,450,000 4,450,000 4,450,000 4,450,000 4,450,000

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

งบประมาณ

แบบ ผ.03
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ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

1 บริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา กล้องถ่ายรูป จ านวน  1  ตัว 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 กองคลัง

และเผยแพร่ (รายละเอียดตามมาตรฐาน

ครุภัณฑ์ที่ก าหนด)

12,000 12,000 12,000 12,000 12,000รวม

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

งบประมาณ

แบบ ผ.03
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ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

1 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์พร้อมจอ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 กองการศึกษา

โปรเจคเตอร์ จ านวน 1 ชุด

(รายละเอียดตามมาตรฐานครุภัณฑ์

ที่ก าหนด)

2 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองการศึกษา

จ านวน 1 เคร่ือง

(รายละเอียดตามที่กระทรวง ICT

ก าหนด)

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000รวม

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

งบประมาณ

แบบ ผ.03
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ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

1 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สนาม จัดซ้ือเต็นท ์ 146,000 146,000 146,000 146,000 146,000 กองช่าง

ขนาด กวา้ง 4 ม. ยาว 8ม. จ านวน 4 หลัง

ขนาด กวา้ง 4 ม. ยาว 4 ม. จ านวน 4 หลัง

146,000 146,000 146,000 146,000 146,000รวม

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ

งบประมาณ

แบบ ผ.03



160

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การบริการและ การท่องเที่ยว 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถ่ินและส่งเสริมอาชีพชุมชน

    1.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน   

     1.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เปา้หมาย ตัวชีว้ัด ผลลัพธท์ีค่าด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รบั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ 1.เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ ต าบลตันหยงลุโละ 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ร้อยละของจ านวน 1.ท าให้ประชาชนมีงานท าและ ส านักปลัด

ประชาชนในต าบล สามารถเพิ่มรายได้ ประชาชนมีงานท า มีรายได้มากขึ้น

2.เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพเสริม

3.เพื่อป้องกันการอพยพแรงงาน

2 โครงการตลาดนัดชุมชน 1.เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ ต าบลตันหยงลุโละ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน 1 แหง่ 1.ท าให้ประชาชนมีงานท าและ ส านักปลัด

และเพิ่มรายได้มากขึ้น มีรายได้มากขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีม่า

แบบ ผ.02/1
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การบริการและ การท่องเที่ยว 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถ่ินและส่งเสริมอาชีพชุมชน

    1.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน   

     1.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เปา้หมาย ตัวชีว้ัด ผลลัพธท์ีค่าด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รบั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการส่งเสริมอาชีพคน 1.เพื่อให้คนพิการ,ผู้ดูแลฯ คนพิการ/ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนมีรายได้และมี ส านักปลัด

พิการ ผู้ดูแลคนพิการ มีอาชีพ สามารถเพิ่มรายได้ ผู้ดูแลคนพิการ 3 หมู่บ้าน คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

2.เพื่อให้เกิดอาชีพเสริม

4 โครงการท าดีมีอาชีพกลุ่ม 1.เพื่อให้เยาวชนมีรายได้ ต าบลตันหยงลุโละ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ 100 1.ท าให้เยาวชนมีรายได้ ส านักปลัด

เยาวชนช่วงปิดภาคเรียน ช่วงปิดภาคเรียนสามารถช่วยเหลือ สามารถลดภาระ ช่วงปิดภาคเรียนสามารถช่วยเหลือ

และลดภาระของผู้ปกครอง ของผู้ปกครอง และลดภาระของผู้ปกครอง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีม่า

แบบ ผ.02/1
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การบริการและ การท่องเที่ยว 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถ่ินและส่งเสริมอาชีพชุมชน

    1.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน   

     1.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เปา้หมาย ตัวชีว้ัด ผลลัพธท์ีค่าด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รบั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการท้าตลาดน ้า 1.เพื่อให้ประชาชนมีงานท้า ต.ตันหยงลุโละ  -  -  -  - 300,000 1 โครงการ 1.ท้าให้ประชาชนมีงานท้าและมี ส านักปลัด

ต้าบลตันหยงลุโละ และเพิ่มรายได้มากขึ น รายได้มากขึ น

6 โครงการฝึกอบรมความรู้ 1.เพื่อให้ประชาชนสามารถด้ารง ประชาชนในต้าบล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 โครงการ 1.ประชาชนได้รับการอบรมและ ส้านักปลัด

ประชาชนด้ารงชีวิตตามแนวทางชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  ตันหยงลุโละ รู้จกัใช้ชีวติตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง สามารถพึ่งตนเองได้ เศรษฐกิจพอเพียง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีม่า
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.1  แผนงาน  การศึกษา

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสร้างสนามเด็กเล่น 1. เพื่อให้นักเรียนมีสนามเด็กเล่นตาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  โครงการ 1.ท าให้นักเรียนมีสนามเด็กเล่น กองการศึกษา

พร้อมอุปกรณ์ แนวการจัดการศึกษาและนักเรียน ตันหยงลุโละ ตามแนวการจัดการศึกษา  

ได้ออกก าลังกาย และตาดีกา และนักเรียนได้ออกก าลังกาย

2 โครงการจัดนิทรรศการ 1.เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับการ  จ านวน 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 โครงการ 1.เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับการ กองการศึกษา

วิชาการ การประกวด แข่งขัน พัฒนาด้านวิชาการ พัฒนาด้านวิชาการ 

ฯลฯ

3 โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนา 1.  เพื่อให้มีสถานที่รับเล้ียงเด็ก ต าบล 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 1 แห่ง 1. ท าให้มีสถานที่รับเล้ียงเด็ก กองการศึกษา

เด็กเล็ก อบต.ตันหยงลุโละ เล็กเข้าพัฒนาด้านร่างกายและจิต ตันหยงลุโละ เล็ก เพิ่มขึ้น

ใจมากขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.1  แผนงาน  การศึกษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 สนับสนุนการจัดกิจกรรมในวัน 1.เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจแก่ผู้ ต.ตันหยงลุโละ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 2 คร้ัง 1.เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจแก่ผู้ กองการศึกษา

แม่และวันพ่อแห่งชาติ ท าคุณงามความดี ท าคุณงามความดี

5 โครงการจัดกิจกรรม 1.เพื่อเสริมสร้างความสามัคคืใน เด็กและเยาวชน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1โครงการ 1.เพื่อเสริมสร้างความสามัคคื กองการศึกษา

วันเด็กแห่งชาติ หมู่คณะ ต.ตันหยงลุโละ ในหมู่คณะ

2.เพื่อให้เด็กได้เกิดการพัฒนา 2.เพื่อให้เด็กได้เกิดการพัฒนา

ทางจิตใจ สังคมและสติปัญญา ทางจติใจ สังคมและสติปัญญา

6 โครงการเยี่ยมบ้าน 1. ให้ผู้ปกครองและผู้ดูแลเด็กดี  จ านวน 1 โครงการ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 1  โครงการ 1. ให้ผู้ปกครองและผู้ดูแลเด็กดี กองการศึกษา

พบปะและท าความรู้จักซ่ึงกัน พบปะและท าความรู้จักซ่ึงกัน

2. เพื่อแลกเปล่ียนความคิด 2. เป็นการแลกเปล่ียนความคิด

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ทีน่ ามาจากแผนพัฒนาหมู่บา้น  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.2  แผนงาน  การศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอบรมมัคคุเทศน้อย 1.เพื่ออบรมให้ความรู้แก่นักเรียน จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 คร้ัง 1.ท าให้ส่งเสริมการท่องเที่ยวภาย กองการศึกษา

หมู่ที่ 1-3 เยาวชนในด้านการท่องเที่ยว ในเขตพืน้ที่

2 โครงการวิชาการตาดีกา 1.เพื่อสร้างทักษะให้เยาวชนทางด้าน จ านวน  1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 คร้ัง 1.ท าให้สร้างทักษะให้เยาวชนทางด้านกองการศึกษา

วิชาการ ศาสนา ให้ดียิ่งขึ้น วิชาการ ศาสนา ให้ดียิ่งขึ้น

3 โครงการมหกรรมตาดีกา 1.เพื่อให้นักเรียนและครูผู้สอนใน จ านวน  1  คร้ัง 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 1 คร้ัง 1.เพือ่ให้นักเรียนและครูผู้สอน กองการศึกษา

สัมพันธ์ โรงเรียนตาดีกามีโอกาศแลก ในโรงเรียนตาดีกามีโอกาส

เปล่ียนความรู้ แลกเปล่ียนความรู้

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ทีน่ ามาจากแผนพัฒนาหมู่บา้น  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา



166

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.2  แผนงาน  การศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการอบรมจริยธรรม 1.เพื่อให้เด็กใช้เวลาว่างให้เป็น จ านวน 1 คร้ัง 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1 คร้ัง 1.ท าให้เด็กใช้เวลาว่างให้เป็น กองการศึกษา

 อิสลามภาคฤดูร้อน ประโยชน์ ประโยชน์

2.เพื่อให้เด็กรู้และเข้าใจในแนวทาง 2.ท าให้เด็กด าเนินชีวิตไปใน

การด าเนนิชีวิตทีถู่กต้องตามหลัก ทางที่ถูกต้อง

 ศาสนาอิสลาม 

5 โครงการอบรมและทัศนศึกษา 1.เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ชีวิต จ านวน 1 คร้ัง 240,000 240,000 240,000 240,000 240,000 1โครงการ 1.ท าให้ด าเนินชีวิตไปในทางถูก กองการศึกษา

ชีวิตให้แก่เด็กและเยาวชน 2.เพื่อให้เข้าใจแนวทางการด ารง ต้อง

ในสถานศึกษา ชีวิตที่ถูกต้องตามหลักศาสนา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ทีน่ ามาจากแผนพัฒนาหมู่บา้น  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

      2.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       2.2  แผนงาน  การศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการส่งเสริมงานศิลป 1.เพื่อส่งเสริมให้รู้จักอนุรักษ์  จ านวน 1คร้ัง 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1 คร้ัง 1.เพื่อให้เกิดความรักห่วงแหน กองการศึกษา

วัฒนธรรมพื้นบ้านและ    ท้องถิ่น ถึงงานศิลปท้องถิ่นมากขึ้น

ภูมิปัญญาท้องถิ่น   2.เพื่อให้เยาวชน คนทั่วไปหัน

   มาสนใจถึงงานศิลปท้องถิ่น

7 โครงการจัดงานวันส าคัญทาง 1.เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนหัน ตามอบต.ก าหนด 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1 โครงการ 1. ท าให้ประชาชนสนใจ กองการศึกษา

ศาสนา เช่นจัดงานวันฮารีรายอ  มาสนใจถึงประเพณี วัฒนธรรม ประเพณีวัฒนธรรมของบรรพ

อีด้ิลฟิตรีและอีด้ิลอัฏฮา ฯลฯ ท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น บุรุษมากขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 3 เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวถิีภูมิปัญญาไทย

 ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพฒันาด้านการศึกษา การกฬีา ส่งเสริมประเพณ ีวฒันธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น

      2.ยุทธศาสตร์  การพฒันาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณ ี วฒันธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น

       2.2  แผนงาน  การศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 โครงการกิจกรรมอาซูรอสัมพันธ1์.เพื่อส่งเสริม ประเพณี และ  จ านวน 1 คร้ัง 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1 คร้ัง 1.  ท าให้ประชาชน กองการศึกษา

พื้นบ้านและภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรมท้องถิ่น  หันมาสนใจถึงประเพณี 

วัฒนธรรมท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น

9 โครงการกิจกรรมเมาลิดสัมพันธ1์.เพื่อส่งเสริม ประเพณี และ  จ านวน 1 คร้ัง 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1 คร้ัง 1.  ท าให้ประชาชน กองการศึกษา

วัฒนธรรมท้องถิ่น  หันมาสนใจถึงประเพณี 

วัฒนธรรมท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น

10 โครงการพหุวัฒนธรรมจังหวัด 1.เพื่อส่งเสริม ประเพณี และ  จ านวน 1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 คร้ัง 1.  ท าให้ประชาชน กองการศึกษา

ปัตตานี วัฒนธรรมท้องถิ่น  หันมาสนใจถึงประเพณี 

วัฒนธรรมท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 3 เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวถิีภูมิปัญญาไทย

 ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การพฒันาด้านการศึกษา การกฬีา ส่งเสริมประเพณ ีวฒันธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น

      2.ยุทธศาสตร์  การพฒันาด้านการศึกษา  ศาสนา  ประเพณ ี วฒันธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น

       2.2  แผนงาน  การศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

0 (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ 1.เพื่อส่งเสริม ประเพณี และ จ านวน 1 โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 คร้ัง 1.  ท าให้ประชาชน กองการศึกษา

วัฒนธรรมท้องถิ่น  หันมาสนใจถึงประเพณี 

วัฒนธรรมท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา
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 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  

      3. ยุทธศาสตร์  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

            3.1   แผนงาน  สาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอบรมท าน้ าหมัก 1.เพื่อให้ประชาชนมีจิตส านึกและ ต าบลตันหยงลุโละ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 คร้ัง 1.ท าให้ประชาชนมีจิตส านึกและกองสาธารณสุขฯ

ชีวภาพเพื่อบ าบัดน้ าเสีย ตระหนักถึงความส าคัญของความ ตระหนักถึงความส าคัญของ

สะอาดและบ าบัดน้ าเสีย ความสะอาดและบ าบัดน้ าเสีย

2 จัดกิจกรรมปลูกป่าชายเลน 1.เพื่อให้ประชาชนมีจิตส านึกและ จ านวน2 หมู่บ้าน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 คร้ัง 1.ท าให้ประชาชนมีจิตส านึกและกองสาธารณสุขฯ

หมู่ที่ 1-2 ตระหนักถึงความส าคัญของ ตระหนักถึงความส าคัญของ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวด ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวด 

ล้อมและช่วยกันอนุรักษ์ ล้อมและช่วยกันอนุรักษ์

3 โครงการถางป่าริมถนน 1.เพื่อลดปัญหาส่ิงแวดล้อมเป็น จ านวน  1  คร้ัง 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1 โครงการ 1.ท าให้ลดปัญหาส่ิงแวดล้อม กองสาธารณสุขฯ

ทั้ง 3 หมู่บ้าน พิษ เป็นพิษ

2.เพื่อให้ภูมิทัศน์น่ามอง 2.ท าให้ภูมิทัศน์น่ามอง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน    

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา



171

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  

      3. ยุทธศาสตร์  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

            3.1   แผนงาน  สาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการลอกคูระบายน้ า 1.เพื่อก าจัดเศษขยะและวัชพืช ต าบลตันหยงลุโละ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 5 คร้ัง/ปี 1. ท าให้คูระบายน้ า และแม่น้ า กองสาธารณสุขฯ

ก าจัดเศษขยะ และวัชพืช ในคูระบายน้ า แม่น้ าล าคลอง ล าคลองสะอาด

ให้สะอาด 2.ท าให้น้ าไหลสะดวก ป้องกัน

2.เพื่อให้น้ าไหลสะดวก ป้องกัน การเกิดอุทกภัย

การเกิดอุทกภัย

5 โครงการอบรมสร้างจิตส านึก 1.เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความ เยาวชน/ประชาชน 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 5 คร้ัง/ปี 1.ท าให้ประชาชนมีความรู้ความกองสาธารณสุขฯ

ให้ประชาชนเกี่ยวกับการรักษา เข้าใจและสร้างจิตส านึกในการ ในต าบลตันหยงลุโละ เข้าใจและสร้างจิตส านึกในการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิง ดูแลและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ดูแลและรักษาทรัพยากรและ

แวดล้อม และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม

6 โครงการก่อสร้างและปรับปรุง 1.เพื่อความสะอาดและเป็นระเบียบ จ านวน 3 แห่ง 500,000 500,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 3 แห่ง 1.ท าให้ชุมชนมีความเป็นระเบียบกองสาธารณสุขฯ

สถานที่ที่ทิ้งขยะ  หมู่ที่ 1-3 ของหมู่บ้าน สะอาด

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน    

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา



172

 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       4. ยุทธศาสตร์  ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

          4.3 แผนงาน สังคมสงเคราะห์

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอบรมสัมนาพัฒนา 1.เพื่อให้มีการท ากิจกรรมร่วมกัน กลุ่มเป้าหมาย 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1 โครงการ 1.ผู้สูงอายุได้ความรู้ความเข้าใจ ส านักปลัด

พัฒนาคุณภาพชีวิตคนยากจน 2.ก่อให้เกิดความสามมัคคี ขวัญ ต.ตันหยงลุโละ หลักการและวิธีการพัฒนา

คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสและก าลังใจในผู้สูงอายุ ศักยภาพของตนเอง

ฯลฯ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

       4. ยุทธศาสตร์  ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

         4.3  แผนงาน สาธารณสุข  

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลลพัธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 จัดอบรมให้ความรู้เพื่อป้องกัน 1.เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายา เยาวชนทั้ง 3 หมู่ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 โครงการ 1.ท าให้การแพร่ระบาดของยา กองสาธารณสุข

และแก้ไขปัญหายาเสพติด เสพติดในชุมชน เสพติดและโรคเอดส์ ลดน้อย

ลง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา
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 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดม สมบูรณ์อย่างยั่งยืน                  

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

       5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านกีฬาและการท่องเที่ยว

            5.1  แผนงาน  การศึกษา

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 KPI ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการส่งตัวนักกีฬาเข้าแข่ง 1. เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย จ านวน  1 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1โครงการ 1.ท าให้สามารถพัฒนาทักษะ กองการศึกษา

ขันระดับต าบล/อ าเภอ/จังหวัด2. เพื่อพัฒนาทักษะด้านกีฬา กีฬามากขึ้น

และที่หน่วยงานเอกชนจัดขึ้น

2 โครงการจัดกีฬาฟุตบอล 1. เพื่อให้เยาวชน ประชาชนทั่ว ประชาชน 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 1โครงการ 1. ท าให้เยาวชน ประชาชนเกิด กองการศึกษา

เมืองตานีคัพ ไปหันมาออกก าลังกาย ต.ตันหยงลุโละ ความรักในการออกก าลังกาย

เพื่อให้ร่างกายแข็งแรง 2. ท าให้เกิดตวามสามัคคีขึ้น

2. เพื่อให้เยาวชนสนใจการเล่น ในหมู่คณะ

กีฬาแทนที่จะหันไปเสพยาเสพติด

3 โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 1.เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย จ านวน  1 คร้ัง 60,000 60,000 150,000 150,000 150,000 1 คร้ัง 1.ท าให้ประชาชนสนใจในการ กองการศึกษา

/ กีฬาอาวุโส ต้านภัยยาเสพติด ออกก าลังกาย

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน  (พ.ศ.  2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลตนัหยงลุโละ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

                      งบประมาณและที่มา
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

 

 เนื่องด้วยการติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ที่สำคัญอย่างหนึ่งในการดำเนินงานพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจำเป็นต้องมีองค์กรที่ทำหน้าที่ติดตามและ
ประเมินผลการพัฒนา แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมนผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 (แก้ไขเพ่ิมเติม 
ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561) เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดำเนินการให้คะแนน ตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดย
ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน หกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
1.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
      ➢แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 
  1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
  2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน 
  3. ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย 
  (3.1)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
  (3.2)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน  
  (3.3)  ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
  (3.4)  วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
  (3.5)  กลยุทธ์ 5 คะแนน 
  (3.6)  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน  
  (3.7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
  (3.8)  แผนงาน 5 คะแนน 
  (3.9)  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน  
  (3.10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน 
       ➢แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.2566-2570) ประกอบด้วย 
  1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
  2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
  3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
  4. ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน          
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  5. โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 
  (5.1)  ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
  (5.2)  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
  (5.3)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน 
  (5.4)  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
  (5.5)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  
      แห่งชาติ ฉบับที่ 12  5 คะแนน 
  (5.6)  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 คะแนน  
  (5.7)  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 คะแนน 
  (5.8)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่งยั่งยืน 
                ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
  (5.9)  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
  (5.10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
  (5.11)  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน  
  (5.12)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
 
          แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมนผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 (1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน /ชุมชน/ตำบลลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ แหลงน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง 
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
 (2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร 
เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และ ช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 
 (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสงคมเช่นการศึกษาสาธารณสุขอาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
 (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
 (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การ
ท่องเที่ ยว อุตสาหกรรม การพาณิ ชย์ /กลุ่ มอาชีพ แรงงานฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น               
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  
 (6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมือง และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 
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 (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
 (8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่นหรือ การใช้ข้อมูล จปฐ. 
 (9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ ประชุมประชาคมท้องถิ่น 
โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาสาหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ หน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
  2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  ประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 (1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นในเขต จังหวัดยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0 
 (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ 
สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 (3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 
 (4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพ ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 
 (5 ) การวิเคราะห์ สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติ ต่างๆ ทาง ภูมิศาสตรก์ระบวนการ หรือสิ่งที่
เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
 (6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)
W- Weakness (จุดออ่น) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 
 (7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพ้ืนที่มีการนำเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุ
ของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การกำหนด
วัตถุประสงค์ เพ่ือแก้ไขปัญหา 
 

 3. ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และThailand 4.0สอดคล้องและเชื่อมโยง
กับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่นและยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และThailand 4.0 
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 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสงคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน 
นโยบาย/ยทุธศาสตร์ คสช.และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ20 ปีและThailand 4.0 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดินนโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีและThailand 4.0 
 3.4 วิสัยทัศน์  ซึ่งมลีักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองสวนท้องถิ่น ต้องการจะเป็นหรือบรรลุ
ถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 3.5 กลยุทธ์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริงที่จะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 
 3.8 แผนงาน  แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นท่ี
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติฉบับที่ 12  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชัดหรือเป็นโครงการที่เป็นชัด กลุ่มหรืออันหนึ่งอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพ่ือนำไปสู่การจัดทำ โครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น
อย่างถูกต้องและครบถ้วน 
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2.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น     
(พ.ศ.2561-2565) ประกอบด้วย 
 2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
 2.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
 2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
 2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์ 10 คะแนน 
 2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 
  (1)  ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
  (2)  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
  (3)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน 
  (4)  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
  (5)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
       แห่งชาติ ฉบับที่ 12    5 คะแนน 
  (6)  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 คะแนน  
  (7)  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 คะแนน 
  (8)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่งยั่งยืน 
       ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
  (9)  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
  (10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
  (11)  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน  
  (12)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
  คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิน่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมนผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
 เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและสถานการณ์
การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, 
ด้านสงคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม) 
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2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรมงานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่า เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริง
ตามที่ได้ กำหนดไว้เท่าไหร่จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency)ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการทีด่ำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่า
ภารกจิ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่
และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ  
มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทนถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล ( Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผน การปฏิบัติ
ราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการทีด่ำเนินการใน เชิงคุณภาพ (Qualitative) 
4 .แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การ จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
 2) วิเคราะห์แผนงาน  งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆทีส่อดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลัก
ประชารัฐ 
 5. โครงการพัฒนา 
 5.1 ความชัดเจนของโครงการ  เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทีก่ำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งอ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์ สอดคล้องกับโครงการ 
มีวัตถุประสงคช์ัดเจน ( clear objective) โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ
โครงการสอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไป
ได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
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 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
 สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง ชัดเจนสามารถระบุ
จำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต อย่างไร กลมเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลา 
ดำเนินงาน อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ ลงเมื่อไร ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย กลุ่มให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลักใคร
คือกลุ่มเป้าหมายรอง 
 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การสร้างความสามารถใน การแข่งขัน (3) การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสงคม (5) การสร้างการ 
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) 
ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสมฤทธิ์อย่างจริงจังใน   
5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาวภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ ศักยภาพ
การแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการ
ปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4) การรองรับการ
เชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand4.0 
 โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่  Value–Based    
Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมทำน้อยได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า   
โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่ 
การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่ เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด สร้างสรรค์นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้ว ต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเช่น ด้านเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 
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 5.7 โครงการสอดคล้อง กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น 
เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด ส่วน
หนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง  ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 
 
 โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของเป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้
พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้วด้วย การพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
 งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการ จัดทำโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล(Effectiveness)  
(4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
 การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง 
หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์  
          5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด ( KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key PerformanceIndicator:KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable)  
ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 
 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่ เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์  ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการดำเนินงานตามโครงการ 
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้  (3)ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4)เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได้ 
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3.  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
3.1  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  (ฉบับที่ 3 )  พ.ศ. 2561  ข้อ 30(5) กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

โดยการใช้แบบดังนี้ 
 3.1.1 การใช้แบบสำหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  
และโดยการประเมินผลจะดำเนินการ 3 วิธีคือ  
 วิธีการที่1จะใช้รูปแบบประเมินผลโครงการ เพ่ือให้ทราบผลการดำเนินงานเป็นเช่นไร ควรมีการ
ปรับปรุงแก้ไขในกิจกรรมใดบ้าง ตามข้อเสนอแนะซึ่งจะดำเนินการกับทุกโครงการ  
 วิธีการที่ 2 คือการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อ การดำเนินงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลตันหยงลุโละ ตามแบบท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนดให้แบ่งเป็น 2 แบบ คือ  
 1) ประเมินความพึงพอใจในภาพรวม ตามระดับความพึงพอใจมาก พอใจ และไม่พอใจ ตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตันหยงลุโละ 
 2) ประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงานในการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ด้านต่างๆ โดยให้ระดับ
ความพึงพอใจมากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุดโดยการสุ่มตัวอย่างจากประชากรในเขตพ้ืนที่สรุปเป็น
ข้อมูลนำเสนอผู้บริหาร เป็นข้อมูลตัดสินใจกำหนด แนวทางการพัฒนา นโยบาย แผนงานโครงการต่างๆ 
ต่อไป  
 วิธีการที่3 จะเป็นการรายงานความก้าวหน้าและกำหนดในเรื่องของการใช้จ่ายเงินงบประมาณว่ามี
การใช้จ่ายเงินงบประมาณไปเท่าไหร่ในปีงบประมาณนี้ 
 

การกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
วิธีการที่1 จะใช้รูปแบบประเมินผลโครงการ 
 ตอนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้ข้อมูล/ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 ตอนที่ 2 : ข้อมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ ประกอบด้วย วัตถุประสงค์  ผลการ
ดำเนินงาน  ผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัดความสำเร็จ (เปรียบเทียบเป้าหมายกับผลที่ได้รับ)  การเบิกจ่าย
งบประมาณ  ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานโครงการ  แนวทางแก้ไข  ข้อเสนอแนะ  
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วิธีการที่ 2 คือการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานองค์การบริหารส่วนตำบล 
           ตันหยงลุโละ ตามแบบท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนดให้แบ่งเป็น 2 แบบ  
 1. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
         วัตถุประสงค์ของแบบเพ่ือใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ผู้ที่เก่ียวข้องต่อผลการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
         ประโยชน์  เป็นเครื่องมือองค์การบริหารส่วนตำบลที่จะนำไปใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการ
ดำเนินงานขององค์กร   
 

 ระยะเวลา  ในการเก็บข้อมูลเก็บข้อมูลจากประชาชน และผู้เกี่ยวข้องเพ่ือประเมินขององค์กรในแต่ละปี 
 องค์ประกอบของแบบ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม ประกอบคือ  
        ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
  - เพศ/ อายุ/ การศึกษา/ อาชีพหลัก 

         ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

  1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
  2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
  3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
  4) รายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
  5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
  6) ดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
  7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 
  8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
  9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 2.  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 
         วัตถุประสงค์ของแบบ เพ่ือใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 
         ประโยชน์ เป็นเครื่องมือสำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลที่จะนำไปใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการ
ดำเนินงานขององค์กรในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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            ระยะเวลาในการเก็บข้อมูล เก็บข้อมูลจากประชาชน และผู้เกี่ยวข้องเพ่ือประเมินขององค์กรในแต่ละปี 
         องค์ประกอบของแบบ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่
ละยุทธศาสตร์ประกอบคือ 

 - ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ * ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
      * การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 โดยการประเมินความพึงพอใจของประชาชน จะใช้ช่องทางโซเชียลฯ และ Appication เป็น
ช่องทางในการประเมินความพึงพอใจ เพ่ือเข้าถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนได้หลายช่องทาง 
 
วิธีการที่3 การรายงานความก้าวหน้าและกำหนดในเรื่องของการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
 เป็นการใช้ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) ในการรายงานผลเรื่องการใช้จ่ายเงินงบประมาณว่ามีการใช้
จ่ายเงินงบประมาณไปเท่าไหร่ในปีงบประมาณนี้ 
 
 

4.  ข้อเสนอในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 4.1  ผลกระทบสู่อนาคต 

การวางแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงเป็นกระบวนการกำหนดทิศทางในอนาคต
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกำหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุและแนวทางในการบรรลุบนพื้นฐาน
ของการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและเป็นระบบ  ทั้งนี้ จะต้องสอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น และปัญหา/ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นด้วย 
 การวางแผนพัฒนามีความสำคัญต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง   ทั้งนี้เนื่องจาก
แผนพัฒนาเป็นแผนพัฒนาที่มุ่งไปสู่สภาพการณ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคต เป็นกรอบในการกำหนดทิศ
ทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มุ่งไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับการ
เปลี่ยนแปลง โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ การจัดทำแผนพัฒนาจึง
เป็นการกำหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ต้องกำหนดถึงสภาพการณ์ท่ีต้องการจะ
บรรลุและแนวทางในการที่จะทำให้บรรลุถึงสภาพการณ์นั้น 

การจัดทำแผนพัฒนาที่ดีจะต้องตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการวบรวมและการวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบ
ด้านและเป็นระบบ  ทั้งนี้ เพ่ือให้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
และสนองตอบความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  
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4.2 ข้อสังเกตุ ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  

 1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ใช้แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมาเป็นกรอบในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้มีความสอดคล้องกัน   

2) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และ
คำนึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น  

3) เร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ
ดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

4) พิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านทีต่้องดำเนินการ เพ่ือ
ลดการเกิดปัญหางบประมาณไม่เพียงพอ 

                              
                         ************************************ 


