
ท่ี กิจกรรม/โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ัง งบประมาณท่ีใช้ ระยะเวลาในการด าเนินการ หมายเหตุ
1 การบรรจุแต่งต้ังพนักงานส่วนต าบล ไม่มีการบรรจุต้ังพนักงานส่วนต าบล - ไม่ใช้งบประมาณ ท้ังปีงบประมาณ

ในปีงบประมาณ 2568

2 การรับโอน-ให้โอน พนักงานส่วนต าบล มีการรับโอน  2  อัตรา - ไม่ใช้งบประมาณ ท้ังปีงบประมาณ
มีการให้โอน  3  อัตรา

3 การสรรหาพนักงานจ้าง ไม่มีการการสรรหาพนักงานจ้าง 20,000 - ท้ังปีงบประมาณ
ในปีงบประมาณ 2568

4 การคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลเพ่ือ ไม่มีการการคัดเลือกพนักงานส่วนต าบล - ไม่ใช้งบประมาณ ท้ังปีงบประมาณ
แต่งต้ังในระดับท่ีสูงข้ึน เพ่ือแต่งต้ังในระดับท่ีสูงข้ึน

ในปีงบประมาณ 2568

5 การเล่ือนระดับพนักงานส่วนต าบล มีการเล่ือนระดับ 2 ราย - ไม่ใช้งบประมาณ ประมาณ 3 เดือนต่อราย

6 การประเมินผลการปฏิบัติงาน มีการประเมินคร้ังท่ี 1  รอบประเมิน - ไม่ใช้งบประมาณ รอบการประเมินละ 6 เดือน
1 ต.ค. 67 - 31 มี.ค. 68
มีการประเมินคร้ังท่ี 2 รอบประเมิน
1 เม.ย. 68 - 30 ก.ย. 68

รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจ าปี พ.ศ.2568
องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงลุโละ  อ าเภอเมืองปัตตานี  จังหวัดปัตตานี


